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1 Editorial

Ist sie nun endlich vorbei? Kehrt das
normale Leben endlich auch wieder ins
FEZ-Berlin zuriick? Diese Fragen trieb die
Kolleg*innen, die Besucher*innen, die
gesamte Gesellschaft 2021 besonders um.
Zweimal gab es eine enttduschende
Antwort:

1. Im Herbst 2021 zogen die
Infektionszahlen wieder an und

2. im Februar 2022 verdringte der
Krieg in der Ukraine Corona aus
den Schlagzeilen — im Marz 2022
wurden die Corona-Mafnahmen
trotz wachsender Infektionsdyna-
mik fast vollstdndig ausgesetzt.

Ist durch die Aufhebung der Hygiene-
mafnahmen nun Normalitdt in das Leben
der Kinder und Jugendlichen, in das
Leben der Familien und  Mitar-
beiter*innen des FEZ-Berlin eingekehrt?
Keineswegs. Die Pandemie wird in
wenigen Monaten wieder zurlick sein. Und
nun sorgen wir uns um die Menschen in
der Ukraine und darum, dass auch nun
wieder Kinder die grofRten Leidtragenden
der Entwicklung sind, wie dies bei Covid-
19 bereits der Fall war.

Doch blicken wir noch einmal in das Jahr
2021 zuriick: Der Betrieb des Hauses
wurde auch im gesamten Jahr durch
Covid-19 eingeschrankt. Und wieder
musste das  FEZ-Berlin mit  Aus-
nahmeeinfillen in enormer Hohe
zurechtkommen. Die Mitarbeiter*innen
litten unter den Beschrankungen der
Kurzarbeit, vor allem aber darunter,
dass sie wieder Projekt um Projekt
vorbereiteten, ohne es dann tatsachlich
umsetzen zu konnen.

Aber wie 2020 konnte sich das FEZ-Berlin
auch 2021 weiter entwickeln: Wir haben
gelernt, besser mit der Pandemie zu
leben und uns ihren Verlidufen anzu-
passen, uns und unsere Besucher*innen
besser zu schiitzen. Wir konnten unsere
technische Infrastruktur deutlich ver-
bessern, zundchst in Bezug auf die

Pravention gegen Covid-19, dann aber
auch unsere medienpadagogische Aus-
ristung.

Wir sind bei der Digitalisierung
vorangeschritten. Wir haben weitere
neue digitale Veranstaltungsformate
entwickelt, eine neue digitale LED-
gestitzte Beleuchtungsanlage fiir unser
Foyer installiert und eine digitale
Personalmanagementsoftware erworben.
Seit 2021 wird das Archiv des Hauses
digitalisiert. Wir haben also die Zeit
genutzt, um das FEZ-Berlin von innen her
deutlich moderner zu machen.

Die eigentlichen Verlierer der Pandemie
sind die Kinder und Jugendlichen. Darauf
konnte kaum eine Kindex- und
Jugendeinrichtung addquat reagieren.
Auch nicht das FEZ-Berlin mit seinen
digitalen, dialogischen Projekten, in
denen Kinder und Jugendliche immer
wieder dazu herausgefordert wurden, auf
die Angebote im FEZ zu reagieren, in
denen sie auch vor der Glotze sich
gemeinsam mit anderen erleben konnten.
Welch grofRe Sehnsucht Kinder danach
hatten, zu Spielen und sich mit
Gleichaltrigen zu treffen, war deutlich
zu spiren, als das FEZ-Berlin im Sommer
und im Frihherbst ein bisschen Nozx-
malitdt zuriick erobern koénnte: Zu
,,fezMACHEN! — Bauen“ besuchten uns im
September outdoor 1.600 Besucher*innen
an einem Tag, trotz immer noch starker
HygienemaBnahmen. Klarer konnte der
Auftrag an die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des FEZ-Berlin nicht sein:
alles dafiur tun, dass Kinder wund
Jugendliche so schnell wie méglich und
so viel wie moglich Freirdume zum
Spielen und Lernen gemeinsam mit ihren
Freunden und Familien finden.
Bezeichnender Weise hatte das extra
dafir entwickelte Format den Titel
»Einfach Spielen!®. Und wo sollten Kinder
das besser machen, als im FEZ-Berlin?

2022 stehen vor dem FEZ-Berlin, stehen
vor unserer Gesellschaft noch schwie-



rigere Herausforderungen. Dieses und
die kommenden Jahre werden auch
weiterhin durch den Generationswechsel
und den gleichzeitigen Fachkraftemangel
gepragt sein. Darum wird es zu den
wichtigsten Aufgaben des FEZ-Berlin
gehoren, die Kontinuitat und Stabilitat
der Arbeit des gesamten Hauses zu
sichern und die Erfolge der vergangenen
Jahre in unseren vier Handlungsfeldern
Diversitat, Bildung Nachhaltige
Entwicklung, Kultur und Medien sowie
Lernen wund Spielen auszubauen und

deutliche Akzente in der Stadt zu setzen.
Diese Aufgabe geht einher mit den
Konsolidierungsbemiihungen nach (oder
mit) Corona. Unser Ziel dist es,
spatestens 2024 wieder 700.000
Besucher*innen im FEZ-Berlin zu be-
griiBen.

Der sehnlichste Wunsch aller Kinder,
Familien und der Mitarbeiter*innen des
FEZ-Berlin aber ist es, dass der Krieg in
der Ukraine bald zu Ende geht.
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2.1 Landesmusikakademie
2.1.1 Allgemeines

Wie schon im Vorjahr war auch das
Geschaftsjahr 2021 an der Landes-
musikakademie Berlin durch die Corona-
Pandemie beeinflusst. Durch die
Erfahrungen in 2020 und das Schaffen von
technischen und logistischen Voraus-
setzungen konnten nun vermehrt Kurse
im Online- und Hybrid-Format konzipiert
und durchgefiihrt wexrden. Prdsenzver-
anstaltungen fanden unter den zum
jeweiligen Zeitpunkt giiltigen Hygiene-
verordnungen statt. In den wdrmeren
Monaten kam der "Outdoor-Kursraum" mit
mobilem Sonnen- und Regen-Schutzdach
(installiert im Friihling 2021) vermehrt
zum Einsatz. Dennoch mussten erneut
einige Kurse von der ersten in die
zweite Jahreshdlfte verschoben werden.

Die »Musik-Fundgrube“ auf der
akademieeigenen Webseite, die als
Zeichen der LMAB, dass das musikalische
Leben weitergeht, ins Leben gerufen
wurde, wurde auch in 2021 mit kurzen
musikalischen Animationen zum Nach-
spielen fiir Familien zu Hause oder fiir
Erzieher*innen in Kita und Hort
aufgefillt.

Vom 18. bis 20. Januar 2021 traf sich der
,verband der Bundes- und Landesmusik-
akademien in Deutschland“ zu seiner
jahrlichen Akademieleiter*innen-Tagung,
diesmal in einer Online-Konferenz.
Themen waren Corona-Hilfen, hybride
Lernformate, ein Erfahrungsaustausch
zur Online-Lehre sowie die Beteiligung
des Verbands an der Fachzeitschrift nmz
(neue musikzeitung).

Im September 2021 verlief die
Bildungsreferentin Karoline Gugisch die
Akademie, um eine Vollzeitstelle beim
Chorverband Berlin anzutreten.

Gepragt war das Jahr 2021 vor allem
durch den Weggang von Joachim Litty und
der Ubergabe der Geschiftsfiihrung an
Chris Berghduser. Joachim Litty, der die
Akademie seit ihrer Griindung im 3Jahr

1995 — zundchst als stellvertretender
Leiter, dann als Leiter — mafRgeblich
gepragt hatte, trat zum 1. Juni 2021 in
den Ruhestand. Die Teams der LMAB und
des FEZ-Berlin bereiteten ihm eine
herzliche Abschiedsfeier. Weggefdhrt-
*innen und Akteur*innen der Berliner
Kulturszene hatten Videobotschaften mit
GrufBworten gesandt. Anwesend bei der
bescheidenen aber sympathischen Veran-
staltung waren u. a. Hella Dunger-Loper,
Prisidentin des Landesmusikrats Berlin,
und Sigrid Klebba, Staatssekretdrin fiir
Bildung, Jugend und Familie. Beide
wirdigten die Verdienste Joachim Littys
und hiefen Chris Berghduser als neuen
Leiter der LMAB willkommen.

Chris Berghduser, bis dahin Leiter der
Musikschule Béla Barték in Berlin-
Pankow, libernahm den Staffelstab am 1.
Juni 2021. Neben dem Kennenlernen der
Strukturen und Mitarbeiter*innen der
beiden Institutionen LMAB und FEZ-Berlin
brachte er von Beginn an frischen Wind
herein und initiierte einige Neuerungen.
So verzichtet die LMAB zum Beispiel
zukiinftig auf eine gedruckte Jahres-
programm-Broschiire. Zum einen folgt
sie damit dem Beispiel anderer
Akademien im Bestreben, der Umwelt
zuliebe auf Papierprodukte zu ver-
zichten. Zum anderen sichert sie sich
eine Flexibilitat in der Kursplanung, die
in Pandemiezeiten ndtig geworden ist.
Wie 2020 =zeigte, mussten Kurse oft
verlegt, in Online- oder Hybrid-Formate
umgewandelt oder gar ganz abgesagt
werden, was ein gedrucktes Programm-
heft im Laufe des Kalenderjahres



zunehmend  ungiiltiger machte. Das
Bestreben wird es nunmehr sein, auch im
Laufe des Kalenderjahres zusatzliche
Kurse aufzulegen, um spontan auf die
dann aktuellen Bediirfnisse der
Teilnehmer*innen eingehen =zu koénnen.
Mafgeblich fiir die Abbildung des
Jahresprogramms ist ab sofort die
Internetseite der LMAB, auf die verstarkt
iber den Newsletter und die sozialen
Medien aufmerksam gemacht wird.

Wahrend eines Klausurtags Anfang Mai
stellte sich Chris Berghduser dem Team
vor. Erste Uberlegungen fiir Neuerungen
sowie Leitlinien zum Kursprogramm 2022
wurden mit den Bildungsreferent*innen
erortert und wahrend eines Teamtages im
August vertieft.

2.1.2 Festivals

Mit einer Durchfiihrung des “musik-
festival klangwelten” im Madrz in Prdsenz
war nicht zu rechnen. Die Schul-
Projekttage wurden zundchst in den
September verschoben, doch auch zu
diesem Zeitpunkt fanden sich nicht
geniigend Schulklassen, um das Festival
in gewohntem AusmaB durchzufiihren.
Stattdessen bekamen die angemeldeten
Klassen ein reduziertes Angebot, das
durchweg gut angenommen wurde. Derx
Festival-Teil fiir Familien, dexr immer am
Wochenende in der Mitte der Festival-
Woche stattfand, wurde in ein Online-
Angebot umgewandelt, das bis zu den
Sommerferien aktiv war. Auf einer
eigens  dafiir erstellten  Webseite
konnten Familien, Kitagruppen und
Grundschulklassen nach Erwerb eines
Online-Tickets auf vielfdltige Inhalte
zugreifen. Unter den Rubriken "Mitmach-
Konzerte", "Instrumentenbau", "Musik-
Checker" und "Workshops" standen teils
eigens produzierte, teils kuratierte
Beitrage bereit.

Das im Vorjahr abgesagte “Samba
Syndrom” fand vom 20. bis zum 22.
August 2021 unter dem Motto "The Last
Call" statt. Gut 280 Teilnehmexr*innen
teilten sich auf zwo6lf Workshops auf. Die

25. und letzte Auflage des Festivals fand
unter 3G-Bedingungen  statt. Viele
hochqualifizierte Dozent*innen konnten
zum wiederholten Male gewonnen werden,
auch wenn Probleme bei der Einreise von
Dozent*innen aus Siidamerika (Hoch-
risikogebiet) dazu flihrten, dass

stattdessen  Dozierende aus Europa
gebucht wurden. Zwei abendliche Kon-
zerte lieflen das Festival den Umstdnden
angemessen gemadfigt feierlich aus-
klingen.

2.1.3 Musik in Schule und
Musikschule

Von den Angeboten fiir Musikschullehr-
krafte, die in Kooperation mit dem Senat
fir Kultur und Europa stehen, konnten
durch zeitliche Umplanung oder
Umwandlung in Online-Formate fiinfzehn
von sechzehn Veranstaltungen durchge-
fiihrt werden.

Der "Fachtag Musikschule" fiir Lei-
tungskrdfte wund Fachgruppenleitungen
der bezirklichen Musikschulen Berlins
fand mit 112 Teilnehmer*innen am 25.
Ferbruar und 15. April online zum Thema
"Kinderrechte" statt. Zusatzlich berieten
sich Fachgruppenleitungen iliber empfeh-
lenswerte Fortbildungen, die dann von
Seiten der LMAB und des Senats fir
Kultur und Europa realisiert wurden.

Aufgrund einer neuen Zusammenarbeit
mit den Musikschulleitungen Berlins
fand die Fachtagung der festangestellten
Musikschullehrkrdfte Ende September
online unter dem Titel "Ein Fest? — Fast!"
statt. 236 Teilnehmer*innen verteilten
sich auf dreizehn Workshops.



Die drei urspriinglich geplanten bzw.
angefragten Schulprojektwochen schei-
terten allesamt an den widrigen
Umstanden, bedingt durch die Pandemie.
Seitens der Schulen waren die Griinde
terminliche Schwierigkeiten, andere
Prioritaten, aufzuholende Lernriickstinde
und fehlende Moglichkeiten zu Spen-
deneinnahmen, um die Projektwoche zu
finanzieren. Die schon in 2020 geplante
Projektwoche mit der Grundschule am
Gingkobaum sollte in 2021 nachgeholt
werden, was dann aus besagten Griinden
aber doch nicht mdéglich war.

Die "Musikalischen Werkstatten" kurz vor
den Sommerferien konnten in 2021
wieder in fast gewohnter GroRe
stattfinden. 200 Schiiler*innen aus dem
Siidosten Berlins besuchten wahrend
einer Woche vierzehn verschiedene
Workshops.

Die kurzfristig aufgrund des Pan-
demiegeschehens ins Leben gerufene
Kurs-Reihe "Online besser unterrichten"
zielte darauf ab, Musikschullehrkriften
bei den Herausforderungen des digitalen
Unterrichtens addquates Wissen und
Werkzeug an die Hand zu geben.

2.1.64 Musik in Kita und Hort

Urspriinglich mit Beginn im April 2021
geplant, startete am 7. September 2021
eine neue Staffel des berufsbegleitenden
Lehrgangs ,Singen mit Kindern“ fiir
zwOlf Erzieher*innen. Im Verlauf des
Jahres konnten die Lehrgangsmodule

hauptsdchlich in Prdsenz und nur
minimal online umgesetzt werden. Der
Lehrgang wird im April 2022 zum
Abschluss kommen. Der berufsbeglei-
tende Lehrgang "Den Kleinsten gerecht
werden", der in 2020 begonnen hatte,
fand in Teilen online statt und gelangte
im 1. Halbjahr 2021 zum Abschluss.

Unter den ein- bis  dreitdgigen
Veranstaltungen mussten trotz aller
Rettungsbemiihungen einige  mangels
Anmeldungen abgesagt werden, darunter
vorwiegend Angebote fir Kitas
("Bilderbuchkino"™) und Erzieher*innen.
Die Ursache ist hier in der angespannten
Situation zu finden, in der sich die Kitas
befanden: ein durchweg hoher
organisatorischer Aufwand, um den
Betrieb in Gang =zu halten, Kontakt-
beschrankungen, Personalmangel durch
Quarantdne und Krankheit und zum Teil
auch die Malgabe, keine Fortbildungen
zu besuchen. Drei Fort- und Weiter-
bildungsveranstaltungen fanden online
statt. Auch die Nachfrage nach Teamtagen
ist im Bereich Kita =zum Erliegen
gekommen.

2.1.5 Auf dem weg zum Profi

Traditionell 1liegt ein Grofiteil der
Angebote dieses Inhaltsbereichs in den
Monaten Mdrz bis Mai vor den
Aufnahmepriifungen der Musikhochschulen
und Universitaten. Daher verbot es sich,
die Kurse in die zweite Jahreshdlfte zu
verlegen, um sie in Prasenz durxch-
zufiihren. Stattdessen fand die
Uberwiegende Zahl der Kurse online
statt. Ein Kurs konnte in Prisenz
durchgefihrt werden. Beim Kurs
"Musiktheorie" war die Nachfrage so
grof3, dass er wiederholt wurde.

2.1.6 Musik in der Seniorenarbeit

Der berufsbegleitende Lehrgang ,,Musik-
geragogik" (Staffel 2021) startete am 9.
April mit vierzehn Teilneh-mer*innen.
Zwei Phasen fanden online statt, die
nachsten vier in Prdsenz. Die siebte
Phase fand im Hybrid-Format statt. Das



Priifungskolloquium im Januar 2022
absolvierten vier Kandidatinnen online
und neun in Prasenz.

Von den sechs geplanten Kursen in
diesem Bereich waren drei gut gebucht.
Davon fanden zwei mit Erfolg statt,
einer musste wegen der Corona-
Erkrankung der Dozentin abgesagt wer-
den. Die mangelnde Nachfrage bei den
drei restlichen Kursen mag der Pandemie
geschuldet sein — so war es fir
Pflegekrafte sicherlich schwierig, eine
Arbeitsbefreiung wahrend Corona zu
bekommen.

2.1.7 Musik und Instrument

Das erst 2019 aus der Taufe gehobene
Drei-Tages-Streichorchester fand, nach-
dem es in 2020 trotz guter Nachfrage
wegen Corona nicht umgesetzt werden
konnte, im November 2021 mit achtzehn
Teilnehmer*innen statt. Pandemie-
bedingt wurde auf das Abschlusskonzert
mit Publikum verzichtet. Das gene-
rationsiibergreifende Projekt wird in
2022 fortgesetzt.

Der traditionelle Kurs "Das Drei-Tages-
Orchester" fir sinfonisches Blasor-
chester wurde erneut abgesagt, da das
Pandemiegeschehen ein Proben mit
Blasinstrumenten in dieser Gro6Ren-
ordnung noch nicht zulief.

Unter den guten raumlichen Bedingungen
an der LMAB  fanden auflerdem
"Ensemblespiel auf der Blockfléte" und
"Musik der 17 Hippies" rege Teilnahme.

Weitere Angebote wie "Popsongs kreativ
am Klavier begleiten", ,Freie Impro-
visation®, ,Gitarre zum Liedbegleiten®
»Jazzimprovisation, "Workshop  Bass-
blockflote", "Klezmer-Musik" oder ,Die
wunderbare Welt der kleinen
Dinge®“ konnten mit zufriedenstellender
bis guter Nachfrage durchgefiihrt
werden. Beim Workshop "Groovt's?" wax
die Nachfrage so grof}, dass er im Laufe
des Jahres wiederholt wurde. Die beiden
Online-Kurse in diesem Bereich zogen

neben dem Berliner Stammpublikum eine
grofe Teilnehmer*innenschaft aus dem
gesamten Bundesgebiet an.

2.1.8 Musik und Technik

Wie durch die Erfahrungen im Vorjahr
erwartet, wurden alle Kurse des Bereichs
Musik und Technik (,Band in a Box*
,Sibelius - Notendruck®) online
durchgefiihrt. Es hat sich bestdtigt, dass
es fir diese Workshops gegeniiber dem
Prasenzangebot das bessere Format ist.
Ein nicht zu unterschdtzender Vorteil
liegt zusatzlich darin, dass die LMAB
ihre Reichweite fiir die Angebote gerade
dieses Bereichs erheblich vergrofert —
Teilnehmende aus dem gesamten deutsch-
sprachigen Raum waren auch in diesem
Jahr vorwiegend vertreten. Beim Kurs
"Sibelius —  Notendruck" war die
Nachfrage so grof, dass er wiederholt
wurde. Zudem richtete die Akademie
beim "Girls' Day" im April drei
Workshops aus dem Bereich "Musik und
Technik" aus.

2.1.9 Ubernachtungsméglich-
Kkeiten fFur LMAB und FEZ-Berlin

Im 3Jahr 2021 wurde vor allem die
Finanzierung des Gastehaus-Campus
Wuhlheide immer wieder an die sich
abzeichnenden Kostensteigerungen ange-
passt. Durch den engagierten Einsatz des
Aufsichtsrates konnten nochmals
erhebliche Gelder aus Mitteln der
Parteien- und Massenorganisationen der
ehemaligen DDR (PMO-Mittel) fiir das
Projekt Gastehaus-Campus  Wuhlheide
eingeworben werden. Trotzdem haben die
allgemeinen Preissteigerungen und Risi-
ken die =zu planenden Kosten enorm
erhoht, so dass die Modernisierung des
Forsthauses zuriickgestellt werden
musste. Im Rahmen des Projektplanes
wurden die Bauplanungsunterlagen (BPU)
zur Priifung bei der Senatsverwaltung fiir
Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen
eingereicht. Der Priifbericht lag im
November 2021 vor und bildete die
Grundlage fir die Fortfilhrung des
Bauprojektes. Der Baubeginn wird im

10



Sommer 2022 stattfinden, die Fertig-
stellung ist fiir Ende 2023 geplant.

2.1.10 Kommunikation

Fir den Bereich Offentlichkeitsarbeit
und Kommunikation bestand die
Herausforderung wie im Vorjahr darin,
die sich stdndig &ndernden Rahmen-
bedingungen bzgl. der Bildungsarbeit an
der LMAB zeitnah an Kursteilnehmende
und eine breitere Offentlichkeit =zu
kommunizieren.

In der Winter-Ausgabe der ,neuen
musikzeitung (nmz) erschien ein
Artikel von Beate Robie zu den Musi-
kalischen Bilderbuchkinos fiir Kitakinder
an der LMAB.

Die von einer Radio-Journalistin erar-
beiteten Interviewbeitrdge anlasslich
des 25-jdhrigen Bestehens der LMAB
wurden in 2021 um ein weiteres
Interview ergdnzt. Die Beitrdge sind als
Podcasts auf der Website der LMAB und
in allen liblichen Podcast-Portalen ver-
offentlicht.

Der im Vorjahr neu erstellte Instagram-
Account wachst kontinuierlich. Seit 2021
hat die LMAB auch einen Account bei
Twitter.

Im Dezember bekam das Team der LMAB
wichtige neue 1Impulse durch eine
Marketing-Beratung in Workshop-Form
von Prof. Dr. Julia Glesner
(Fachhochschule Potsdam). Das Kurs-
programm und das  “musikfestival
klangwelten" wurden einer SWOT-Analyse
unterzogen. Der Bereich Offentlichkeits-
arbeit/Kommunikation bekam konkrete
Handlungsvorschldige fir effizientere
Arbeitsablaufe.

2.1.11 Partnerveranstaltungen/
Kooperationen

Landesmusikrat Berlin e. V.

Anlasslich des Instruments des 3Jahres
2021, der Orgel, organisierte die LMAB
in Kooperation mit dem LMR und den
bezirklichen Musikschulen Berlins den
"Tag der Hammond-Orgel". Er sollte am
03. Dezember 2021 im  FEZ-Berlin
stattfinden und ein Konzert mit der
Star-Organistin Barbara Dennerlein
sowie einen Workshop mit dem Berliner
Jazz-Musiker Tal Balshai beinhalten.
Pandemie-bedingt musste die gesamte
Veranstaltung in den April 2022
verschoben werden. Die LMAB beteiligte
sich an der Kampagne "Lasst die Musik
rein!" und an der Initiative zu einem
Kulturférdergesetz
"Kultur.Férdern.Gesetz".

Das Landesjugendensemble Neue Musik
(Trdgerschaft LMR) probte an einem
Wochenende im Juni in den Raumen der
LMAB. Die geplante Probenphase des
Jugendjazzorchesters BJJO wurde erneut
abgesagt.

Bundesverband Musikunterricht

Der traditionelle Landesschulmusiktag,
geplant im  Februar 2021, wurde
Pandemie-bedingt abgesagt.

Die "Musikpddagogischen Tage" fanden am
26. und 27. Oktober 2021 in den Raumen
der LMAB statt. 300 Teilnehmende
besuchten sechzehn Workshops in drei
Bléocken unter dem Motto "Musik
machbazx".

Kiekemal-Grundschule

Zum wiederholten Male zeigte die
Kiekemal-Grundschule ihre alljdhrliche
Abschlussprasentation in zwei Vorstel-
lungen vor jeweils 400 Besucher*innen in
der Astrid-Lindgren-Biihne.

WeTleKk gGmbH

Musikcamp 2.0: 2. bis 6. August 2021

In der letzten Woche der Sommerferien
nahm das Musikcamp 2.0 erneut Quartier
in der LMAB wund nutzte auch das
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Bungalowdorf. Wo noch im Vorjahr eine
limitierte Corona-Edition aufgelegt
worden warx, konnte in 2021 wieder die
volle Auslastung von 60 Teilnehmenden
erreicht werden. Das durch ,,Kultur macht
stark/Pop To Go“ gefdrderte Projekt in
Kooperation mit der WeTeK gGmbH
brachte Jugendliche im Alter von 13 bis
18 Jahren in sieben Bands zusammen. Ein
Abschlusskonzert auf der See-Biihne des
FEZ-Berlin forderte erstaunliche
Ergebnisse zutage, die die Jugendlichen
in den fiinf Tagen unter Anleitung von
professionellen  Musiker*innen  erar-
beitet hatten.

Amateur-Musikszene Berlin

Im Rahmen der Kampagne des LMR "Lasst
die Musik rein!" stellte die LMAB erneut
ihre Konzertsdle fiir regelmafige Proben
in den Nachmittags- und Abendstunden
zur Verfiigung. Ensembles wie das
Orchester der Musikschule Lichtenberg,
»Capella Academica”, der Verein ,Musik
fur alle”, die Trommelgruppe ,Brinca-
deira”, sowie Chére wie ,d’aChoxr”,
,Cantus Domus”, die ,Union Oldies” und
der ,Konzertchor Berliner Padagogen”
nahmen die Méglichkeit fir regelmaRige
Proben in der LMAB wahr. Fiir einzelne
Probenphasen waren die "Singfrauen" und
das "Frauenorchesterprojekt FOP" zu Gast.
Letzteres nahm im Oktober fiir drei Tage
Quartier, um Werke von Komponistinnen
zu proben wund in einem kleinen
Abschlusskonzert zu prasentieren.

Dexr Landesverband Berlin-Brandenbur-
gischer Liebhaberorchester e. V. (LBBL)
hielt im August seinen alljahrlich
stattfindenden dreitdgigen Orchester-
treff ab.

Da Priifungen in 2021 oft nicht in Prasenz
stattfinden durften, wurden Videoauf-
nahmen bendtigt. Zwei Teilnehmerinnen
von "Jugend musiziert" und eine
Studienabsolventin nutzten die Infra-
struktur der LMAB, um ihre
Priifungsbeitrage aufzunehmen.

Rundfunkchor Berlin/,,SING! Berlin®
Die Kooperation mit dem Rundfunkchor
Berlin beim Bildungsprogramm ,,SING!

Berlin“ —  finanziert {iber den
Projektfonds Kulturelle Bildung — wurde
in 2021 mit Prdsenz- und hybriden
Veranstaltungen erfolgreich fortgesetzt.

Chorverband Berlin

Das traditionelle Angebot ,,Grundlagen
der Chorleitung” fand im August in
Prasenz statt, der Kurs "Singen nach

Noten" hingegen online. Am  oO2.
September lud der Chorverband Berlin in
Kooperation mit der

Landesmusikakademie Berlin zu einer
Podiumsdiskussion zum Thema ,,Singen in
der Schule”. Im November hielt der CVB
seine Jahreshauptversammlung in der
Astrid-Lindgren-Biihne ab.

Berlin Brass Festival

Zur Férderung des Blasernachwuchses hat
die LMAB die Kooperation mit dem
,,Berlin Brass Festival® und dessen Leiter
J6rg Vollerthun fortgesetzt. Uber 100
Musiker*innen zwischen 7 und 80 Jahren
besuchten fiinf Workshops in drei
Formaten fiir unterschiedliche Ziel- und
Altersgruppen:  "Absolute  Beginners"
(November), "Young Brass Talents" (Mai
und November) und "Grande Fanfare" (Juni
und Dezember). In den Sommermonaten
kam der |iiberdachte Innenhof als
Kursraum zum Einsatz. Auch im nichsten
Jahr plant der Verein weitere Workshops
an der LMAB.
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Musikschule ESTAbien!

Wie in jedem Jahr war auch das Projekt
der Musikschule ESTAbien! aus Neuruppin
wieder Gast in der LMAB. Diesmal kam
ausschlieflich das Bungalowdorf der
LMAB zum Einsatz. 30 Teilnehmende waren
dabei. Alle jugendlichen Musiker*innen
stammen aus unterschiedlichen Nationen
und haben z. T. einen Fliichtlings-
hintergrund. Die Bedingungen 1in der
LMAB werden als so kreativitatsférdernd
angesehen, dass dieses Projekt die
Atmosphdre alljdhrlich erneut aufsucht.

Erasmus+/internationale Kooperation
Die strategische Partnerschaft ,Social-
ArtsHub” — finanziert aus Mitteln des
Programms ERASMUS+ — folgt dem Ziel,
kiinstlerische Aktivitaten zur sozialen
Integration an der LMAB wund den
beteiligten europdischen Partner*innen
aus Ttalien, Portugal, Polen und Grie-
chenland kennenzulernen. Jeweils zwei
Fachkrifte werden aus den acht
beteiligten Organisationen zu ein-
wochigen Intensiv-Workshops entsandt.
Nach einem ersten Prdsenz-Treffen im
August 2021 in Bytom (Polen) werden in
2022 Workshop-Wochen in Italien, an dex
LMAB, in Portugal und Griechenland
folgen.

Unter dem Titel "LovEarth through
Art/LearnActChange"” nahmen durch Ver-
mittlung der LMAB zwei jugendliche
“Peers” aus einer Berliner Jugend-
freizeiteinrichtung und Paulo Sommer
als Coach aus dem Dozenten-Netzwerk der
Landesmusikakademie Berlin an einem
“Mobility Meeting” in Benevento (Ita-
lien) teil. Ziel der Intensivwoche war es,
jungen Multiplikator*innen Werkzeuge an
die Hand zu geben, um in den Bereichen
Integration, soziale Inklusion und
kulturelle Vermittlung zu arbeiten.

2021 besuchten 304.000 Besucher*innen
trotz der zahlreichen Einschrdnkungen
durch Hygieneregeln und Kontingen-
tierungen der Besucher*innenzahlen das

FEZ-Berlin. Im Vergleich zum Vorjahr
waren das 6.000 Besucher*innen mehr, im
Vergleich zum Vorpandemiejahr 2019
(764.000) waren dies knapp 39,8 % der
Besucher*innen. Allerdings schlug hier
auch zu Buche, dass 2021 die Spielpldtze
ganzjahrig nutzbar waren, so dass der
Zuwachs allein auf eine erhdhte Nutzung
der Spielpldtze zuriickzufiihren ist. Alle
anderen Angebote litten stark untexr der
ganzjahrigen Kontingentierung sowie
unter den Langzeiteinschrdankungen des
Gesamtbetriebes.

Die Mitarbeiter*innen lernten mit dem
Andauern der Pandemie immer besser,
mit den ,saisonalen“ Abldufen der
Pandemie umzugehen. So wurde das das
Programm bei niedrigen Inzidenzen
kontrolliert ,hochgefahren“, bei hohen
Inzidenzen zuriickgenommen. Durch die
aullerordentlich konsequente Anwendung
des Gesundheitsschutzes gelang es,
Covid-19 vom FEZ-Berlin weitgehend
fernzuhalten, bis im November 2021 die
ersten Ansteckungen auch im
Kolleg*innenkreis festgestellt wurden.

Durch das konsequente Testen auch der
Kiinstler*innen und externen
Padagog*innen sowie von Schiiler*innen
auch  wahrend der Ferien konnte
vermieden werden, dass bei
Veranstaltungen im FEZ-Berlin vermehrte
Ansteckungen auftraten. Dafiir wurde
eine Zusammenarbeit mit einem
privaten Anbieter vereinbart, so dass
bis zum April 2022 vor dem Haus ein
Zelt, spater ein Container mit einer
kostenlosen Testmoglichkeit  bereit-
stand.

Die bereits 2020 entwickelten digitalen
Veranstaltungsformate wurden wieder
aufgenommen und weiterentwickelt. Auch
2021 wurde das grofe Kindertagskonzert
auf der Astrid-Lindgren-Biihne organi-
siert und in Form einer Videokonferenz
mit mehreren Hundert Teilnehmexr*innen
als dialogisches Ereignis gefeiert. Fiir
das Puppentheaterfest wurde vorsorglich
digitaler Inhalt vorproduziert. Es wurde
zum zweiten Mal hintereinander ein
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digitales Puppentheaterfest gefeiert.
Die nunmehr 25jahrige Tradition brach
damit nicht ab, sondern kann 2022 -
digital oder analog - fortgesetzt
werden. Bereits fiir Januar 2022 wurde
fir das Event ,Zauberschloss® eine
virtuelle Spielelandschaft produziert,
in der die Teilnehmenden mit Hilfe
eines Avatars umherlaufen, spielen und
Uberraschungen entdecken konnten.
Leider wurde aus Zeitgriinden kein
digitales Zauberschloss gespielt, aber
ein Anfang wurde mit einer virtuellen
Spielelandschaft fiir ein vollkommen
neues digitales Format gemacht.

Neben den erfolgreichen Formaten
wurden aber auch digitale Inhalte
produziert, die weniger gut beim
Publikum ankamen. Bei der Analyse wurde
festgestellt, dass sich bei Kindern und
Familien im Laufe der Zeit eine gewisse
»Bildschirmmiidigkeit” eingestellt hat
und dass es noch immer relativ
schwierig ist, zu erldutern, was der
innovative  Kern des  dialogischen
digitalen Formats ist. Nur sehr
pragnante, auch analog deutlich wiedex-
erkennbare Formate wurden tatsdchlich
gut angenommen.

2021 wurden auch neue analoge Formate
entwickelt. In den Sommerferien ging es
mit dem ,Camp Utopia“ um den Aufbau
einer neuen, nachhaltig organisierten
Welt. In dem Stadt-Spiel wurden in
verschiedenen Camps die verschiedenen
Facetten nachhaltigen Lebens beleuchtet
und exrspielt. In der Forscherlandschaft,
im Handwerks- und Architekturcamp, im
Unterhaltungscamp, in der FarmKitchen
und im Artlab wurden Visionen des
zukiinftigen Zusammenlebens in unserer
Gesellschaft erforscht. Das Zentrum der
Bereiche bildete ein Stadtkern, in dem
sich alle Stadtbewohner*innen trafen,
Feste feierten, vor allem aber iiber die
Entwicklung der Stadt diskutieren
konnten. Fir 2023 ist die Fortsetzung
geplant. In  dieser  werden die
Nachhaltigkeitselemente noch viel
stirker mit den partizipativen und
Spielelementen der Spielstadt ,FEZitty“

aus den vergangenen Jahren zusammen-
geschlossen.

Nachhaltigkeit voranzutreiben, war auch
2021 einer der wichtigen Schwerpunkte.
So entstand der erste Nachhaltig-
keitsbericht zur Arbeit des FEZ-Berlin.

Und auch der Griine Giirtel, die
Umgestaltung des FEZ-Freigeldndes, kam
weiter voran. In einer intensiven
Konzipierungsphase, die durch die Steue-
rungsgruppe und durch den 2021
gegriindeten Beirat begleitet wurde,
konnte eine neue Richtung eingeschlagen
werden. Die bislang betriebene
Aufteilung in Spielareale, in denen
jeweils eine Spielhandlung etabliert
worden ware, wurde aufgegeben, um nicht
das gesamte Areal durchzudefinieren und
den AuRenprojekten des FEZ-Berlin so
jegliche Flexibilitdt in der Gestaltung
zu nehmen.

Auf Anregung der Berlin Griin GmbH
wurden nun sehr sparsam und behutsam
einzelne Inseln gebildet, die die
Spielmoéglichkeiten des Geldndes ergan-
zen bzw.  erweitern. Ein grofes
Hipfkissen wird die AuRenwirkung der
FEZ-Freifldche deutlich erhdhen. Das
Zirkusareal bietet neue Spielmog-
lichkeiten, die eigene Geschicklichkeit
auszuprobieren. Ein Inklusionstrampolin
soll behinderten und nichtbehinderten
Kindern gemeinsam Freude bereiten. Eine
Leichtbauhalle soll vom Friihjahr bis
zum Herbst auf 400 gm Fliche die
raumlichen Moglichkeiten des FEZ-Berlin
erweitern. Fir den Umbau der ehe-
maligen  Chlorstation zum  Griinen
Klassenzimmer ist inzwischen die
Baugenehmigung erteilt worden.

Eine grolRe Rolle spielte 2021 auch die
Weiterentwicklung neuer analoger und
gut skalierbarer Veranstaltungen, die
einfach an die Pandemiebedingungen
angepasst werden konnten. Noch in 2021
wurde fir 2022 ein kleines, auf die
Bedirfnisse  von pandemiegeplagten
Familien zugeschnittenes Format
entwickelt. ,Einfach Spielen!“ fiihrte
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einige der schoénsten spielpddagogischen
Angebote aus verschiedensten Bereichen
zusammen. Anfangs noch mit 200
Besucher*innen gleichzeitig, konnten die
Kapazitdten spater auf 500 Besucher-
*innen erweitert werden, ohne, dass der
spielerische Zauber des Formats ver-
loren ging.

Auch 2021 war ein Jahr des Gene-
rationswechsels. Wie schon 2020 wurde
eine Reihe von neuen Mitarbeiter*innen
eingestellt, die allerdings mit dem
Handicap zu kdampfen hatten, dass sie in
ein Team einsteigen mussten, dass
improvisieren und eine komplizierte
Pandemiesituation meistern musste. Der
Generationswechsel im FEZ-Berlin halt
an. Dabei kdmpft das Haus mit einem
stetig wachsenden Fachkraftemangel und
einer dadurch immer  schwieriger
werdenden Suche nach neuen Kolleginnen
und Kollegen. Berechnungen ergaben, dass
seit 2018 mehr als 40 % der Kolleg*innen
neu eingestellt worden sind. Zusatzlich
wurde eine grofie Zahl von
Mitarbeiter*innen lber arbeits-
marktpolitische Maflnahmen eingestellt,
so dass einige Energie darauf verwendet
werden musste und muss, eine Vielzahl
neuer Mitarbeiter*innen einzuarbeiten.
Im Rahmen des Generationswechsels wird
2022 auch der Stellvertretende Leiter
des Kinder- und Jugendbereichs in den
Ruhestand gehen. In den kommenden
Jahren wird es eine zentrale Aufgabe
sein, die Programmstabilitdt zu halten,
die Erfahrungen zu nutzen, Traditionen
zu wahren und entschieden neue Impulse
zu setzen.

Auch 2021 war wieder durch eine grof3e
Zahl von Einschrankungen gepragt. Im
Vergleich zu 2020 (58.982) ging daher die
Zahl der Besucher*innen im Bereich der
Wochenendveranstaltungen 2021 auf
32.756 weiter zuriick. 2019 waren dies
152.470 Besucher*innen. Im Jahr 2020
profitierte das Haus noch von einem
vollstdndigen Veranstaltungsbetrieb in
den beiden ersten Monaten (1. Quartal
2020: 42.822, 2. Quartal: 520).

Auch die Angebote im péadagogischen
Bereich gingen =zuriick. 2019 nahmen
86.613 Schiilerinnen und Schiiller an
padagogischen Projekten teil, 2020
waren es nur 33.012, in 2021 war ein
weiterer Riickgang auf 16.956
Teilnehmende zu verzeichnen. Auch hier
schlug sich das erste Quartal in
besonderer Weise nieder (1. Quartal
2020: 16.320, 2. Quartal: 2.576). Insgesamt
waren 2021 6.599 Schiilerinnen und
Schiiler digital im FEZ-Berlin zu Besuch.
Die Astrid-Lindgren-Biihne ,lernte” zwar,
mit den Pandemiebedingungen umzu-
gehen, aber +trotz der im Vorjahr
neuentwickelten und in 2021 wieder
aufgenommenen Sommer-Open-Airs konn-
ten nur 13.786 Besucher*innen (2020:
16.167 Besucher*innen; 2019: 51.450
Besucher*innen) begriit werden. Hier
machte sich vor allem bemerkbar, dass
sich die Pandemieeinschrankungen
ganzjahrig durchzogen.

Auch die Schwimmhalle konnte nicht
ganzjahrig betrieben werden, in den
ersten finf Monaten des Jahres 2021
blieb sie ganz geschlossen. In der
restlichen Zeit konnten wegen der
Limitierung der Zutrittszahlen durch
das Gesundheitsamt zundchst nur das
Schul- und das Vereinsschwimmen, spater
das Offentliche Schwimmen mit einer
sehr begrenzten Zahl Schwimmer*innen
durchgefiihrt werden. 29.797 Schwimmex-
*innen wurden 2021 in der Schwimmbhalle,
13.708 fiir den Badesee registriert
(gesamt: 43.505). 2020 waren dies noch
54.220 (44.160 in der Schwimmhalle und
10.060 im Badesee).

Nachdem 2020 keine der groferen Messen
im FEZ-Berlin stattfinden konnte, wurden
2021 wieder erste grofRe Vermietungen
realisiert. So wurde z. B. die
»Superbooth” als Freiluftveranstaltung
durchgefiihrt. Die Veranstalter gingen
dabei neue Wege und nutzten fast die
gesamte Wuhlheide als Veranstaltungs-
flache.

Auch 2021 blieb der Haustarifvertrag an
die  Entwicklung des  allgemeinen
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Tarifvertrags des Offentlichen Dienstes
(TVL) angeschlossen. 2022 wird mit den
Gewerkschaften ein neuer Tarifvertrag
auszuhandeln sein.

2021 nahmen wir Corona-bedingt
,Jauschen, trodeln, tanzen“ als kleine
Schwester des ,Mitwelt-Festivals® in
unser Programm auf. Das Thema
Nachhaltigkeit fiir Familien wurde hier
auf anregende, hilfreiche, informative
und unterhaltende Weise aufgegriffen.
Die Neugierde, die Freude und der Genuss
an einer nachhaltigen und lebendigen
Zukunftsidee standen im Mittelpunkt.
Die Familien begegneten der Natur,
spielten mit den Elementen und
erkundeten Bienenvélker. Auch das Global
Learning kam nicht zu kurz. Reis, Argancl
und Kartoffeln auf der einen Seite, die
Break Dance-School, eine Dis-Tanz-Party
und das Weltreise-Familien-Yoga auf der
anderen Seite bewegten Klein und Grof
einmal um den Erdball. Dazwischen gab
es gesunde Ernahrung, ein Apfel-Horregal
und eine Wiirmerverkostung. Aus
Upcycling wurde Kunst und es wurden
Zeittiten verschenkt.

Fir die rund 1.500 Besucher*innen ab 6
Jahren gab es ein entschleunigendes
Wochenende, welches dazu genutzt wurde,
gemeinsam drauflen in den letzten
warmen Sonnenstrahlen wund in der
farbigen Natur zu entspannen und schéne
Erlebnisse und Wow-Effekte zu genieflen.
Es wurde auf dem Flohmarkt gebummelt,
Boot gefahren, Zirkus gemacht,
Tomatenfische kennengelernt und mit
Lehm gematscht.

Die grundlegende Idee bei all unseren
Nachhaltigkeitsveranstaltungen ist es,
bei den Kindern zu beginnen. Deshalb
werden die grofen  Themen  der
Nachhaltigkeit so lange geknetet, bis
sie ganz einfach erfahrbar werden und
als Selbstverstdndlichkeit oder zumin-
dest als Lebensalternative in den Alltag
der Familien aufgenommen werden.

Seit mehr als sechzehn Jahren ladt die
Faire Woche jeden September alle
Menschen in Deutschland dazu ein,
Veranstaltungen zum Fairen Handel in
ihrer Region zu besuchen oder selbst zu
organisieren. Mit jdhrlich lber 2.000
Aktionen ist sie bundesweit die grofite
Aktionswoche des  Fairen  Handels.
Die Faire Woche 2021 fand vom 10. Bis
zum 24. September 2021 zum Thema
"Menschenwiirdige  Arbeitsbedingungen"
unter dem Motto "Zukunft fair gestalten
— #fairhandeln fir Menschenrechte
weltweit" statt. In diesem Rahmen
wurden am 20. und 21. September 2021
zum vierten Mal zwei Projekttage fir
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jlingere Schiiler*innen im FEZ-Berlin
durchgefiihrt. Ziel war es, die Madchen
und Jungen fir ihr Konsumverhalten zu
sensibilisieren und sie anzuregen,
hinter die Kulissen der Nahrungs-
mittelindustrie, Landwirtschaft und
Bekleidungs- und Modeindustrie zu
schauen. Mit diesem Schulprojekt und
den Unterrichtsmaterialien zum Fairen
Handel sollte angeregt werden, dass die
Menschen in den Regionen der Welt, die
unseren Tisch decken und unsere Kleidung
ndhen, nicht vergessen werden. Was fiir
Rechte haben sie, wie konnen wir sie
starken? Welche Alternativen gibt es
beim Einkauf?

Die Teilnehmer*innen erfuhren alters-
entsprechend, was Fairer Handel
bedeutet, verschiedene Handlungsop-
tionen wurden ihnen aufgezeigt und sie
diskutierten dariiber, was sie selbst
schon tun kénnen. Die Referenten*innen
gaben Einblicke in die Herstellungs-
bedingungen von Waren wie Baumwolle,
Vanille, Reis, Kakao und Schokolade
sowie verschiedene tropische Friichte im
Globalen Siiden. Ein Workshop thema-
tisierte den Zusammenhalt der Kakao-
Kooperativen in Ghana. Dabei stand die
Kompetenzférderung im  Mittelpunkt:
Empathie, solidarisches Verhalten und
Mitverantwortung, Kompetenzen fir ein
nachhaltigeres Konsumverhalten.

Beim erlebnisorientierten Lernen
werden alle Sinne angesprochen. Die
Folgen sind ein  hoher  Wieder-
erkennungswert und eine Identifikation
mit dem Thema bei der Zielgruppe. Die
Rickmeldungen der Lehrer*innen waren

2021 positiv und sehr wertschatzend. Die
Lehrkrdfte benannten als positive
Effekte, dass die Schiiler*innen duxch die
Projekttage andere Perspektiven und
Informationen erhielten, iiber die sie
als Lehrende nicht verfiigen.

Es nahmen neun Grundschulen mit ins-
gesamt zehn ersten bis vierten Klassen
teil. Nach einem gemeinsamen Auftakt
im Kino mit dem Einfiihrungsfilm fiir
Kinder ,,So funktioniert Fairer Handell*
(Sternsinger), der den Gesamtkontext gut
nachvollziehbar vorstellte, arbeiteten
die Schiiler*innen unter fachlicher
Anleitung der Referent*innen in ver-
schiedenen Workshops mit unterschied-
lichen Medien und Methoden. Bei allen
Projekttagen erhielten die Lehrkrifte
mehrere Exemplare der Arbeitsmappe
»Fairer Handel fiir Kleine*.

Diese zwei Tage im FEZ sind ein
exemplarisches Beispiel fiir Globales
Lernen, bei dem unser Motto ,Abenteuer
Bildung SpaR“ praktisch erlebbar wird.
Im FEZ-Berlin lasst sich Fairer Handel
inhaltlich in verschiedene Formate
integrieren. Die Kooperation innerhalb
des FEZ und mit vielen Anbieter*innen
im Land Berlin ist hierfiir wichtig. Fiir
die Projektwoche standen uns Frau Ruth
Dommer-Sesay und die Gesellschaft fiir
solidarische Entwicklungszusammen-
arbeit (GSE e. V.) als Partner*innen zur
Seite.

Auszug aus dem Bericht des Vereins GSE
e. V. ,Die Kinder erlebten einen
Perspektivenwechsel, und konnten sich in
Gleichaltrige hineinversetzen, deren
Familie Iandwirtschaftliche Produkte
anbauen, um damit den Lebensunterhalt
zu bestreiten. Die Frweiterung ihres
Horizonts filihrte die Schiiler*innen zur
Finsicht der globalen Verbundenheit

aller Menschen - zum Beispiel (iiber
alltigliche Produkte (aus Fairem oder
konventionellem Handel). Diese

Mafinahme  sollte  ihre  Motivation
steigern, ihr FEinkaufsverhalten zu
reflektieren, auf Siegel und Logos zu
achten. Als Multiplikator*innen fiir ihre
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Familien kénnen sie dahingehend wirken,
Alternativen zum konventionellen Handel
zu finden. Dort, wo es moglich und
finanziell machbar ist, kénnen sie zum
Erwerb von fair gehandelten, biologisch
und  regional  erzeugten  Produkte
anregen.”

Die Oko-Insel des FEZ-Berlin bietet fiir

interessierte Besucher*innen fast
ganzjahrig  sinnliches  Erleben  und
praktisches Tatigsein in der Natur. Ziel
ist es, umweltbewusstes Handeln zu
férdern und Angebote und Projekte zur
Bildung fur eine nachhaltige
Entwicklung wund Lernen in globalen
Zusammenhangen durchzufiihren, zu for-
dern bzw. zu begleiten. So werden
okologische Prozesse durch verschiedene
Lernsituationen altersgemdf begreiflich
gemacht.

In den Ferien und an Wochenenden werden
vor allem erlebnisreiche und
spielerische Angebote zum Erkunden dex
Natur und im Rahmen des Globalen
Lernens zu den entsprechenden Themen
laut Rahmenplan des FEZ geplant und
durchgefihrt. Ubergeordnete Ziel-
setzungen des FEZ sind die Grundlage bei
der Erweiterung der  inhaltlichen
Bandbreite der Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung und Lernen in globalen
Zusammenhangen.

Der ,,Griine Lernort“ oder das ,,Griine
Klassenzimmer“ besteht aus einem
tropischen  Gewdchshaus mit  Mini-
Regenwald und Sukkulentenhaus und
einem Okogarten mit Wiesen- und
Teichbiotop, Gartenhaus mit Solar-
technik, Schaubeeten und Schautafeln,

Krautergarten, Lehmwand, -backofen und
-pavillon, wo spezifische, jahreszeitlich
bedingte Angebote zum Wahrnehmen,
Begreifen und Lernen fast ganzjahrig
stattfinden. In diesen R3umlichkeiten
wurden 2021  unterrichtsbegleitende
Angebote durchgefiihrt und bei bereichs-
Ubergreifenden Projekten mit Kolleg-
*innen und Referent*innen kooperiert.

Der Bienenhof im Okogarten mit
Schaukdsten wund zwei Arbeitsrdumen
sowie  Anschauungsmaterialien einer
Imkerei werden saisonal fir
padagogische Angebote genutzt. Die
Bienenhaltung  verbunden  mit  der
Erhaltung der Artenvielfalt im
Okogarten und die einmalige fachliche
Arbeit mit den interessierten Be-
sucher*innen ist ein besonderer Beitrag
zur Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
im FEZ und in der Stadt Berlin. Das tragt
viel zur Biodiversitdt in einer
Grofstadt, zum Artenschutz und zur
Wertebildung bei Jung und Alt bei und
ist im  Zeichen der Klimakrise
beispielgebend fiir Wollen und Handeln.

a s e i
o . UN-Dekade ' §
Biologische Vielfalt

Ausgezeichnetes Projek

leben.natur.vielfalt
WRm Al

Das Projekt ,Beobachten - Erleben -
Begreifen - Handeln auf der Oko-Insel im
FEZ-Berlin“ wurde durch eine Fachjury
der UN-Dekade Biologische Vielfalt
ausgewdhlt. Die Auszeichnung konnte
wegen Corona erst am 22. September 2021
durch Sigrid Klebba (bis Dezember 2021
Staatssekretdrin fiir Bildung, Jugend und
Familie) liberreicht werden. Der Griine
Lernort Oko-Insel darf den Titel
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"Ausgezeichnetes Projekt der UN-Dekade
Biologische Vielfalt" fiir zwei Jahre in
der FEZ Offentlichkeitsarbeit fiihren.

Die Oko-Insel hatte 2021 werktags 2244
Teilnehmer*innen in padagogischen
Projekten mit Schulen und geplanten
offenen Angeboten. An den gedffneten
Wochenenden vom 29. Mai bis 26.
September 2021 besuchten die Oko-Insel
weitere 4856 Besucher*innen. Im ,Griine
Klassenzimmer“ fanden zwischen dem 26.
Mai und dem 16. Dezember 48 Projekttage
mit insgesamt zirka 1.000 angemeldeten
Schiiler*innen der Klassen 1 bis 8 und
ihren Begleiter*innen =zu neun ver-
schiedenen Themen statt. 2021 kamen
anteilmafig zehn Mal mehr Klassen der
Sek 1 und drei Mal so viele Er-
zieher*innenauszubildende als ver-
gleichsweise in den Jahren davor. Die
Themen waren vielfaltig:

- Von A bis Z — die ganze Welt deckt
unseren Tisch

- Fair, frisch und schick - was kaufen
wir?

- Honigbienen

- Mein Handy und ich - die globalen
Folgen der Handynutzung

- Abenteuer Artenschutz - Regenwald und
Papier oder Schutz des Artenschatzes

- Mit dem ,Tomatenfisch“ gegen leere
Meere (Aquaponikanlage)

- Exkursion durch Wiiste und Dschungel
- Kartoffel in aller Munde

Die fachlichen Ziele unserer Produkte,
vor allem Projekttage fir Klassen,
orientierten sich an den Rahmenplanen
der Berliner Grundschulen und
weiterfiihrenden Schulen. Ein Ziel war
und ist es, das verantwortungsbewusste
Verhalten gegeniiber Pflanzen und Tieren
zu férdern. Ein Souvenir (selbst
eingetopfte  Jungpflanze  aus dem
Gewdchshaus), Samenkugeln, Naturge-
stecke, die Ernte und Verarbeitung von
Krdutern, Gemiise bzw. Honig sowie die
Verkostungen sind deshalb Mittel und
Bestandteil der Projekttage sowie
Exkursionen. Auch an den gedffneten
Wochenenden und den Sommerferien

wurde mit den Familien geerntet, am
Lehmbackofen gebacken, gebaut und
gebastelt. Im ,Camp UTOPIA“ in den
Sommerferien packten die Familien in
der Stadtfarm mit an und halfen bei der
Pflege der Mikrogreens. Des Weiteren
fanden zwischen 3Juni und Oktober 18
Kindergeburtstage statt.

Die seit 2020 geplante exemplarische
Solaranlage wurde 2021 in Kooperation
mit den FEZ-Gewerken gebaut und wird
2022 an das FEZ-Netz angeschlossen. Die
neue Anlage wird fir die Pumpen und
Lampen an der Aquaponikanlage
,Grinen“ Strom liefern und bietet die
Moglichkeit, dass unsere Zielgruppen
sich informieren und neue Kooperationen
entwickelt wexrden, z. B. mit dem Campus-
HTW Berlin.

Eine weitere Zusammenarbeit fand mit
folgenden Partner*innen statt: Leibniz-
Institut flir Gewdsserdkologie und
Binnenfischerei, Goldnetz e. V., TIP e. V.,
Imkerverein Kopenick, Umweltbildungs-
kompetenzzentrum Treptow/ Kopenick,
Lokale Agenda 21 und  Netzwerk
Kommunale Nachhaltigkeit in Treptow-
Kopenick, Forderverein Tierpark und Zoo
e. V., Stiftung Naturschutz, Education
gGmbH, KATE e. V., Europaische Akademie,
WWF und viele mehr.

Von geplanten dreizehn Veranstaltungen
der Veranstaltungsreihe ,,Bade-
party“ konnten auf  Grund der
Pandemiebedingungen 1leider nur drei
stattfinden. Mit einem neuen und an die
Corona-Bestimmungen angepassten
Hygienekonzept wurden vom 27. bis zum
29. Oktober 2021 fiir jeweils vier Klassen
der Klassenstufen 5 und 6 drei
»HalloweenBadepartys“ durchgefiihrt.

Diese Veranstaltungen sind ein beliebtes
und regelmifig ausgebuchtes Angebot.
Beliebte Wasserspiele, wie Kleider-
schwimmen, Perlentauchen, Wassertep-
pichlauf und weitere machen neben
animierten Wettbewerben wund heillen
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Disco-Rhythmen die Freude an diesen
Veranstaltungen aus. Optische Effekte
mit Licht und Dekorationen fiihren
dariiber hinaus zu einem speziellen
Ambiente. Viele Kinder kommen
verkleidet und die  originellsten
Kostiime werden pramiert.

Die Willkommensbeauftragung des FEZ-
Berlin wird seit 2018 gemeinschaftlich
vom Team Diversitat libernommen. Es ist
Ansprechpartner fiir alle Fragen, die die
Teilhabe von Menschen mit Flucht-
hintergrund an den Angeboten des Hauses
betreffen, und zielt auf deren
kontinuierliche Verbesserung.

Die Willkommensbeauftragung enga-
gierte sich 2021 1lokal im Netzwerk
Integration Treptow-Kopenick und
kiimmerte sich um die Vergabe von
Freikarten fiir Veranstaltungen an
Fliichtlingsheime u. a.. Dieses Angebot
wird von den Einrichtungen weiterhin
gut angenommen, insbesondere in den
Ferien. In 2021 beschaftigte sich die
Willkommensbeauftragung dariiber hi-
naus mit der Wiederaufnahme des
Seepferdchen-Projekts nach Wegfall aller
Corona-Beschrankungen. Es richtet sich
an  Kinder und Jugendliche mit
Fluchthintergrund oder aus einkommens-
schwachen Familien und wird von
ehrenamtlichen Personen wund Mitar-
beiter*innen aus dem FEZ umgesetzt.

Diversitats- und Qualitdtsmanagement
haben in 2021 den Onboarding-Prozess
durch die Ausarbeitung des Buddysystems
entscheidend weiterentwickelt. Es wurde
ein Prozess fir die Begleitung neuer
Kolleg*innen definiert, der bei
Einstellung neuer Mitarbeiter*innen
standardmafig ablduft und sicherstellt,
dass sich neue Mitarbeiter*innen schnell
im FEZ orientieren koénnen. Im Zuge

personeller Wechsel im Team Diversitidt
konnte das Buddying zugleich
unmittelbar erprobt, vom FEZ und den
neuen  Kolleg*innen  evaluiert und
abschlieffend definiert werden.

Die Diversity-Tage sind eine zwischen
2019 und 2023 jahrlich wiederkehrende,
dreiteilige  Veranstaltungsreihe  zur
internen Fortbildung der Belegschaft
mit jeweils zwei kurzen Workshops und
einer eintdgigen Fortbildung. Sie dienen
der Sensibilisierung und weiteren
Entwicklung der Diversitdtskompetenz
der Mitarbeiter*innen. Schwerpunkte
bildeten in 2021 die Themen Anti-
diskriminierung und  Transkulturelle
Offnung.

Rassismuskritische Bildung

(7. September 2021, 14-16 Uhr)
Referent*innen: Pia "Mio" Prépper und
Anna Blume Béttcher (aras*)
Teilnehmende: ca. 45 Kolleg*innen aus
dem padagogischen Team (Input in FEZ-
Teamsitzung)

Rassismus wurde von den Referent*innen
als strukturelles, universelles Problem
aufgezeigt und beispielhaft erlautert.
Die Teilnehmenden reflektierten ihre
eigene  Haltung in padagogischen
Settings, um von Rassismus betroffene
Personen zukiinftig besser schiitzen und
starken zu konnen. Inhalte des Inputs
waren auflerdem die Frage, welche
Materialen man selbst in der
padagogischen Arbeit nutzt und inwie-
fern diese Materialien koloniale,
stereotype Abbildungen o. a. enthalten.
Ziel war es, die eigene Sprache und in
padagogischen Settings verwendete
Darstellungen zu hinterfragen und neue
Konzepte dahingehend zu entwickeln, wie
sich vielfaltige Perspektiven einbinden
und rassismuskritische Uberlegungen
mit Kindern bearbeiten lassen.

Transkulturelles Coaching

30. November 2021, 9-12 Uhr
Referentin: Lawrence Oduro-Sarpong
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Teilnehmende: 8 Kolleg*innen aus dem
Team Diversitat

Das  Training  schulte das  Team
weiterfilhrend im Umgang mit eigenen
Pragungen und Vorbehalten und
sensibilisierte fiir Diskriminierung.
Neben einer interkulturellen Sensibi-
lisierung beinhaltete es Ubungen zu
Empathie und Perspektivwechsel sowie
zum bewussten Umgang mit Vorurteilen.
Die Teilnehmenden lernten einander
selbst und gegenseitig differenzierter
und mit ihren diversen Hintergriinden
besser kennen, nahmen eigene
Privilegien wahr und reflektierten ihren
Umgang damit im Team.

Gesamtteamtag ,Jeder ist seines Gliickes
Schmied!?” Das Méarchen von den fairen
Aufstiegschancen

7. Dezember 2021, 09-15 Uhr

Referentin: Vedi Vanessa Emde (Media-
torin, Autorin und Regisseurin) und
Noura Hafez (Diversity-Trainerin)
Teilnehmende: 35 Kolleg*innen aus allen
Bereichen, vor allem  aus dem
pdadagogischen Team

Der Gesamtteamtag Diversitdt bot in
diesem Jahr einen Einstieg in das Thema
Klassismus, also die Diskriminierung
aufgrund der sozialen und 6konomischen
Herkunft bzw. Position in der
Gesellschaft. Er beleuchtete die Wirkung
von Klassismus in unserem (Berufs-)
Alltag und reflektierte den Einfluss
unserer sozialen Herkunft auf unsere
Biografie, unseren Bildungsweg und
beruflichen Werdegang. Dariiber hinaus
deckte er auf, inwiefern Klassismus mit
anderen Mechanismen struktureller
Diskriminierung verwoben ist, wie z. B.
Rassismus und Sexismus. Ziel war es zu
erarbeiten, wie insbesondere in der
Arbeit mit Kindern und 3Jugendlichen
Rahmenbedingungen geschaffen werden
konnen, um Klassismus vorzubeugen oder

entgegenzuwirken, fur anti-
klassistisches Empowerment und
Solidaritat.

Das Projekt ,,Afrika - Ein Kontinent der
Vielfalt“ fand am 13. und 14. November
2021 zum ersten Mal im FEZ-Berlin statt.
Die Wochenendveranstaltung hatte einen
groflen Vorlauf beziiglich Beantragung
der Fordermittel bei der Jugend- und
Familienstiftung des Landes Berlin
(Férderprogramm: Stark gemacht!) mit
einer Fordersumme von 14.980 €. Das
Event wurde in Zusammenarbeit mit dem
Beteiligungs- und Ausbildungsprojekt
Youth@fez, der FEZ-Jugend und dem Team
Diversitat organisiert. Aufgrund
aktueller Ereignisse, wie Black Lives
Matter, der Flichtlichgspolitik und der
Zunahme fremdenfeindlicher Ubergriffe,
die Uberwiegend auf People of Color
zielen, wandten sich die Jugendlichen an
das Team Diversitat, das sich inhaltlich
mit diesen Themen befasst. Gemeinsam
entstand die Idee fir ein Familien-
wochenende, das sich inhaltlich mit dem
afrikanischen Kontinent auseinander-
setzt. Das Projektteam setzte sich aus
den Hauptverantworltlichen des Teams
Diversitdt mit einem studentischen
Mitarbeiter sowie Mitgliedern wvon
Youth@fez zusammen. Duxch die
Einbringung des theoretischen Wissens
aus dem Studium des studentischen
Mitarbeiters, den praktischen Exfah-
rungen aus vergangenen Events und dem
Knowhow des Teams wurde ein Crash-Kurs
fiir die Jugendlichen entwickelt, der die
Grundsatze des Eventmanagements naher
brachte und so eine Arbeit auf
Augenhdhe bei der Projektfiihrung
gewdhrleistete. Jugendliche beteiligten
sich kreativ bei der Ideenentwicklung,
konzeptionell in Zusammenarbeit mit
dem Team Diversitdt, in der Umsetzung
mit den technischen Gewerken und der
Durchfilhrung in  Begleitung sowie
selbststdndig. Eine dynamische Zusam-
menarbeit ist somit mit allen
Teambeteiligten enstanden, bei der alle
am Ende ein zufriedenstellendes Gefiihl
hatten.

Durch die theoretischen Workshops
erlangten  die  Jugendlichen einen
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gemeinsamen Wissensstand liber projekt-
bezogene Ablgufe. Sie agierten
selbstandiger und bewusster im Prozess-
geschehen, entwickelten einen offenen,
wertschatzenden Umgang miteinander.
Nachhaltig hat dies zur Folge, dass die
Jugendlichen Beteiligungsprojekten ge-
geniiber sensibilisierter geworden sind
und sich engagierter an Projekten
beteiligen wollen. Alle empfanden die
Arbeit im multiethnischen und
multiprofessionellen intergenerativen
Team sehr bereichernd. Eine hohere
Relevanz soll kiinftig in der
Projektorganisation auf solche
Projektteams gelegt werden.

Das Projekt konnte in Zukunft entweder
in anderen Wochenendformaten mit
anderen  inhaltlichen  Schwerpunkten
Uibertragen werden oder auch 1in
Schulprojektform =zu den unterschied-
lichsten Themen (Sprache, Kolonialismus,
Empowerment u. a.) stattfinden.

O‘ FEZ-Berlin
A\t \*

Ifalt afrikanischer Lander und freut euch auf eine
-Per mo Yamo,

Afrika-Kontinent der Vielfalt Mehr dazu

Familienevent Afrika — ein Kontinent
der Vielfalt”

Das Event kann mit 897 Besucher*innen
insgesamt als erfolgreich eingeschatzt
werden. Trotz der unsicheren gesell-
schaftlichen Stimmung durch angekiin-
digte Anderungen in der Infektions-
schutzverordnung und steigender Infek-
tionszahlen kamen viele Familien ins
FEZ. So wurde die Kapazitdtsgrenze auf
tdglich 400 Besucher*innen festgelegt,
die im Laufe beider Veranstaltungstage

auf je 450 erhoht wurde, weil die
vorgeschriebenen Hygieneregelungen ein-
gehalten werden konnten. Alle
Besucher*innen fiihlten sich sehr wohl
und viele duferten sich positiv iiber die
stimmige Auswahl der inhaltlichen
Mitmachangebote, die ausschlieflich von
authentischen Partner*innen der afri-
kanischen = Community  Berlins und
dariiber hinaus vorbereitet und
umgesetzt wurden. Positives Feedback
von den Mitwirkenden und aus dem Team
gab es u. a. zum sehr ausgewogenen
Programm sowie zur angenehmen und
stimmigen Atmosphdre wahrend des
gesamten Events.

Das Bilhnenprogramm u. a. mit der
afrikanischen Musik- und Artistikgruppe
YAMOYAMO von der Elfenbeinkiiste, Body
Percussion mit Ayo Homiiah aus Gambia,
einer Modeshow der Designerin J. Menke
(Joray Fashion) aus Uganda und als
Hohepunkt MFA Kera aus Madagaskar mit
einer Buchlesung und Musikshow fand
groflen Zuspruch bei den Besucher*innen.

Parallel fanden - thematisch zum Event
passend - mehrere Veranstaltungen mit
der Akrobatik-Show dexr Gruppe ,Adesa“
aus Ghana in der ALB statt.

Durch den Fachtag Partizipation und
Beteiligung konnten sich am  23.
September ca. 150 Jugendliche und ca.
100 Fachkrafte der Demokratiebildung
im Rahmen des Tagesprogramms
vernetzen und weiterbilden. Die Veran-
staltung wurde in Kooperation mit der
Deutschen Gesellschaft fiir Demokra-
tiepddagogik (DeGeDe) bzw., fir den
Jugendbereich, der Beteiligungsfiichse
gemeinnitzige GmbH umgesetzt, einem
Trager der Jugendhilfe, der das
Engagement junger Menschen aktiviert
und unterstitzt. Das FEZ unterstiitzte die
Veranstaltung intensiv organisatorisch,
raumlich und logistisch. In diversen
Workshops, aber auch an den Standen
widmeten sich die Teilnehmenden v. a.
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der Frage nach den Gelingensbedingungen
von Mitbestimmung und Beteiligung, der
Bedeutung  von Partizipation und
moglichen Ansatzpunkten fiir Beteiligung
im eigenen Schul- und Lernumfeld. Die
Jugendveranstaltung fand vor allem im
AuBenbereich des FEZ statt, die
Erwachsenen tagten in den Konzertsdlen
und zahlreichen R3umen des FEZ.

Der Fachtag fand groflen Zulauf sowohl
von jungen Akteur*innen der Demokra-
tiebildung als auch von erwachsenen
Teilnehmenden, sodass das ganze Haus an
diesem Wochentag im Zeichen des
Gesprachs und der Diskussion rund um
die Themen Beteiligung stand, gepragt
von Workshops, kreativen Mitmach-
aktionen, Live-Musik und einer
Ausstellung.

14.-17. Dezember 2021

SK Werte-Woche mit der Isaac-Newton-
Schule

Teilnehmende: 110 Schiiler*innen, 8 Lehr-
krdfte und 10 FEZ-Mitarbeitende

Im Jahr 2021 setzte das FEZ zum ersten
Mal eine Werte-Woche mit der Isaac-
Newton-Schule um. In den acht Work-
shops, die die Jugendlichen fir jeweils
vier Tage besuchten, standen wie gewohnt
das gemeinsame Erleben und die
Reflexion auf das Thema Werte im
Vordergrund, wobei sich erneut der
Zugang tUlber Formen der kulturellen
Bildung gekoppelt mit diskursiven
Phasen bewdhrte. HipHop und Rap, 3D-
Druck und Zeichnen, Theater, Film,
Akrobatik und waldpadagogische Touren
durch die Wuhlheide erdffneten immer
einen ganz konkreten Blick auf das
eigene Miteinander. In einer Prasen-
tation am Ende der Woche konnten die
Jugendlichen der Klassenstufe 7 ihre
Erfahrungen aus der Woche vorstellen,
sodass sich diese in ein vielschichtiges
Gesamtbild fiigten.

6.-10. Dezember 2021
SK Uni-Woche mit der Schule am Rathaus

Teilnehmende: 75 Schiiler*innen der
Klassenstufe 7 und 8

Zur Uni-Woche 2021 kamen 60 Jugendliche
der Schule am Rathaus ins FEZ, um sich
eine Woche 1in verschiedenen Themen-
gebiete der technischen und kiinstle-
rischen Bildung =zu vertiefen. Dabei
stand das Selbermachen im Vordergrund:
In dem Workshop ,H3lt! Halt nicht!“
gestalteten die Schiiller*innen Briicken,
bauten von ihnen Modelle und testeten
sie bis zur Belastungsgrenze (und liber
diese hinaus), im Filmworkshop drehten
sie ihren ganz eigenen Film, vom
Drehbuch bis zum Schnitt. Workshops zu
Innenarchitektur und HipHop und ein
Besuch im orbitall gehorten ebenso in
das Programm. Wie schon 1in den
Vorjahren begeisterte die Woche ihre
Teilnehmenden und die Lehrkrafte, dies
v. a. aufgrund der intensiven Ausein-
andersetzung mit den verschiedenen
Themen, die im Rahmen der Woche
moglich ist, sowie der exzellenten
Begleitung der Gruppen durch exrfahrene
Fachreferent*innen und den technischen
Moglichkeiten, die unser Haus bietet.

fezMACHEN! ist ein kostengiinstiges,
wiederkehrendes und standardisiertes,
all-inklusives Wochenend-Familienevent
mit  diversen Spiel-, Lern- und
Erfahrungsraumen zum Mitmachen fiir
Familien mit Kindern im Alter von 2 bis
12 Jahren. Es setzt sich aus Angeboten
aus den Bereichen Sport und Bewegung,
Kunst und Kultur (auch Alice
Kindermuseum und fezino, Astrid-
Lindgren-Biihne),  Technik, Kleinkind-
padagogik und Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung zusammen. Das tragende
padagogische Credo ist ,,Bildung durch
Spielen®. Bei fezMACHEN! werden
Erfahrungsrdume inszeniert, die sich
Kinder spielerisch-eigenmachtig und
gemeinsam mit ihrer Familie
erschliefen konnen.
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In diesem Sinne ist das Event lber
kulturelle, religiése und soziale
Grenzen  hinweg offen fir  alle.
Erwachsene und Kinder werden gleichsam
angesprochen, die ganze Familie ist
aktiv zum Mitmachen und Mitspielen
aufgefordert. Die terminlich blockhaft
gebildeten Themenfelder schonen die
personellen und finanziellen Ressourcen
des Hauses. Stdndige Auf- und Abbauten
sowie neue Konzeptionen, Angebots-
erstellung, Umgestaltung etc. entfallen.

fezMACHEN! gliedert sich in eine
Sommer- und Wintervariante, bietet im
Sommer also Outdoor-Angebote an und
nutzt die gesamten Moglichkeiten des
AuBengelandes. Im Winter und bei Regen
und Kalte nutzt fezMACHEN! das gesamte
obere und untere Foyer, die
Mehrzweckhalle, sowie viele weitere
Rdume filir seine Angebotsstruktur. Das
Motto lautet: Hinter jeder Tir eine neue
Welt!

Unterschiedliche Themen geben die
Angebotsstruktur von fezMACHEN! vor.
Nach aufen setzt die Eventreihe mit acht
geplanten und pandemiebedingt fiinf
durchgefiihrten Wochenenden spielepada-
gogische Akzente im Gesamt-Rahmenplan
des Hauses.

o fezMACHEN! Auf geht’s
(Indoorevent) - in diesem Jahr
wegen des Lockdowns abgesagt

o fezMACHEN! Abenteuer
(Outdoorevent) - in diesem Jahr
wegen des Lockdowns abgesagt

e fezMACHEN! Bauen —
(Outdoorevent)

e fezMACHEN! Raumfahrt
(Indoorevent)

e fezMACHEN! Marchen (Indoorevent)

Fester Bestandteil von fezMACHEN! ist,
dass es stets einen gewissen Teil
standardisierter Angebote gibt, mit
denen die Besucher*innen bei fezMACHEN!
rechnen koénnen. Hinzu kommt die
inhaltlich thematische Ausgestaltung
des Events mit Kreativ-, Spiel- und

weiteren Angeboten aus dem ent-
sprechenden Themenbereich.

Insgesamt konnten wir 2021 trotz
Limitierungen durch die Corona Pan-
demie an 10 Veranstaltungstagen 11.160
Besucher*innen gliicklich machen.

Zu fezMACHEN! Bauen am 28. und 29.
August sowie 4. und 5. September
verwandelte sich das AuBengeldnde in
eine riesige Mitmachbaustelle samt
echtem  Minibagger, der von den
Besucher*innen gesteuert werden durfte.
Maurern, Tapezieren, bohren, hammezrn:
Unter dem Motto Bauen konnten die
Kinder arbeiten wie die Grofen. Dank
einer Kooperation mit dem 500 mm
Feldbahnprojekt e. V. holten wir mit
diesem Event Technik und Baustellenflair
mitten ins FEZ.

Eine Kooperation mit dem Orbitall
Raumfahrtzentrum und dessen Part-

ner*innen stand bei fezMACHEN!
Raumfahrt am 2. und 3. Oktober im Fokus.
Bei diesem Familienevent ging es um
einen spielerischen Zugang zu MINT-
Bildungsthemen und dem  Erlebnis
Weltraum. Vom Stabraketenbau iliber ein
sportliches Miniastronaut*innen-Trai-
ning bis hin zum kreativen Gestalten von
Mondlandschaften war fir Jjede*n was
dabei.
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In der dunklen Jahreszeit erschuf das
Team Erlebniswelten mit fezMACHEN!
Marchen am 30. und 31. Oktober sowie 6.
und 7. November eine grofle interaktive
Marchenwelt. Mit einem aufwendig
ausgestalteten Haus setzten wir hierbei
vor allem auf die Inszenierung von
Erlebniswelten und deren Bespielung
durch Hexen, Elfenkdnige und andere
Fantasiewesen. Kreativangebote wie der
Bau von Marchenutensilien, Kurse in
Krduterkunde oder das Bewegungsangebot
Hexenbesenfiihrerschein fillten diese
marchenhaften Welten mit Leben.

Bei fezMACHEN! wird der Slogan des

Hauses -  Abenteuer, Bildung, SpaB -
gelebt. Familienstrukturen werden ge-
starkt, kreative Impulse mit nach Hause
gegeben. Unsere Ziele fiir das Jahr 2021
konnten dadurch umgesetzt werden:

e sichere Familienevents fiir viele
Besucher*innen trotz Corona
Pandemie

e Lernen durch Spielen und mit
allen Sinnen

e Raum, Zeit und Angebote fiir die
ganze Familie

e Schaffung eines sozialvertrag-
lichen, all-inklusiven Events

e Stdrkung unseres Partner*innen-
netzwerkes in der Pandemie

e inhaltliche Highlights im Rah-
menplan unseres Hauses

Geplant war dieses Event aus dem
Bereich  friihkindliche Bildung als
Indoor-Wintervariante am letzten
Februar- und ersten Marzwochenende. Die
Sommezrvariante von ,Das kann ich schon
alleine!”“ sollte seine Premiere am
ersten und zweiten Maiwochenende
feiern. Damit wollte das Team
Erlebniswelten an die beiden sehr gut
nachgefragten ,Das kann ich schon
alleine!“-Wochenenden aus dem Vorjahr
ankniipfen. Leider ermdglichten die
Corona Pandemie und der damit
verbundene Lockdown, beziehungsweise
die limitierten Besucher*innenzahlen
weder die Winter- noch die
Sommervariante. Fir das Jahr 2022 ist
die Eventreihe aufgrund ihres Erfolges
und Alleinstellungsmerkmals in der
Berliner Bildungslandschaft wieder in
Planung.

Das Konzept von ,Das kann ich schon
alleinel“ beruht auf den zentralen
Bereichen friihkindlicher Bildung, wie
sie auch im Berliner Bildungsprogramm
festgeschrieben sind. Fiix die Angebote
des Events greifen wir auf die Themen
Sprache und Kommunikation, Aufbau und
Pflege sozialer und emotionaler Verbin-
dungen, Bewegung bzw. das Kennenlernen
des eigenen  KoOrpers und seiner
Moéglichkeiten, freies Spiel, Gestalten
und Experimentieren sowie die kultu-
relle bzw. dsthetische Bildung zuriick.
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Die dafiir entwickelten Angebote sowie
Inhalte ermdglichen einen spielerischen
und  kreativen  Zugang zu diesen
Lernanforderungen. ,Das kann ich schon
alleinel!“ bietet ein kleinkindgerechtes,
kreatives, und sicheres Umfeld mit
offenen Spiel-, Lern- und Erlebnis-
raumen, diversen ,Workshopangeboten*
und Kulturveranstaltungen (Theater fir
die Kleinsten und Konzerte). Daran
mochten wir 2022 ankniipfen und die
Veranstaltung mit aufgefrischtem
Internetauftritt wieder auf den Radar
Berliner Familien mit Kindexrn von 1 bis
5 Jahren riicken.

Vielen lieben Dank an das ganze FEZ Team fr dieses wunderschéne Wochenende!
Danke, dass ihr es umgesetzt habt und es so unvergesslich fur die Kinder gestaltet
habt & %

Nach gefiihlt einer Ewigkeit konnten wir
ab Mai endlich auch wieder analog fiir
unsere Besucher*innen da sein: An vier
aufeinanderfolgenden Wochenenden star-
teten wir inhaltlich mit einem
kunterbunten Kreativ-, Bewegungs-, Ex-
nahrungs-, Bastel-, Bau- und Spielangebot
mit insgesamt 29 Aktivangeboten und
drei Chill Out-Areas. Zum ersten Mal
beteiligten sich alle Teams inhaltlich
auf gleichberechtigter Ebene und im
gleichen Umfang an der Zusammen-
stellung der Angebote. Alle Stationen
waren professionell besetzt und

empfingen die Gaste mit kreativen und
vielfdltigen Moéglichkeiten, die von den
Besuchenden allesamt sehr positiv
aufgenommen wurden.

Belohnt wurden alle Akteur*innen mit
freundlichen und entspannten Besu-
chexr*innen und frohlichen, lachenden
Kindern mit strahlenden Augen sowie

dem mehxfachen Kommentar: ,Endlich
wieder FEZ!“. Der Kartenverkauf erfolgte
per Ticketing im Internet; Besu-
cher*innen konnten aber auch vor Ort an
der Foyerkasse Karten erwerben.
Voraussetzung fiir einen Besuch im FEZ
sind die drei ,G’s“ (Getestet, Geimpft,
Genesen). Die noch notwendigen und
kostenpflichtigen Tests stellten eine
nennenswerte Hiirde dar.

Danke fir die tolle Party fur Klein UND Gross ¢!

Zum zweiten Mal fand am 1. Juni 2021
ein digitaler Kindertag statt, diesmal
in Form einer Kindertagsparty — dem
Mitmach-Online-SpaR. Traditionell feiert
das FEZ am 1. Juni den internationalen
Kindertag als analoge Veranstaltung,
doch aufgrund eines Corona-Lockdowns
musste ein weiteres Mal relativ
kurzfristig umgeplant werden.

Dabei konnte das Event im Vergleich zum
Vorjahr vor allem eine technische
Weiterentwicklung verzeichnen. Gemei-
nsam arbeiteten mehrere Abteilungen,
vor allem das Gewerk Veran-
staltungstechnik, an der Planung und
Umsetzung dieses Events. Gestreamt
wurde via Webex live aus der Astrid-
Lindgren-Biihne im FEZ-Berlin. Moderiert
von Christian Barmann, bekannt als KiKa
Moderator, und der elfjahrigen 3Jana
konnten Familien den Kindertag als
Party von ihren Sofas zu Hause feiern.
Neben Bands und Acts wie Richards
Kindermusikladen, Muckemacher und dem
Rapper Fargo bestand das Programm von
17:30 Uhr bis 19 Uhr aus Fitness-Einlagen
unseres  Sport Dinos  sowie  der
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wissenschaftlich-  zauberhaften ,,Che
Magie-Show® von Oliver Grammel. Ein
Highlight war die live Video-Schalte in
die Dachstube von Rolf Zuckowski mit
einem interaktiven Mitmachlied
zwischen ihm und 147 Webex-Zuschal-
tungen. So konnte man von der Biihne aus
liber Webex in 100 Wohnzimmer blicken
und Kindern mit ihren Familien beim
Mitfeiern zuschauen. Dieses Bild
entwickelte seinen ganz besonderen
Charme nicht nur beim Live-Zeig mir
Dein Kuscheltier-Rap von Fargo, sondern
auch beim finalen digilogen Kon-
fettiwurf.

Mit einer Reichweite von 4.000 Menschen
auf Youtube kann man die digitale
Kindertagsparty als Erfolg verzeichnen
und als Schritt nach vorne in der
Entwicklung digitaler Formate fiir
Kinder.

Zum 2. Mal filihrte das Team Erleb-
niswelten in enger Zusammenarbeit mit
dem Feldbahn e. V., dem Spieltrupp

Peppermints dem Bereich FEZ-
Eventtechnik und der FEZ-Elektrik am 30.
Oktober die Familienhalloweennacht
durch. Eingebettet wurde das Abendevent
im Anschluss an die marchenhaften
Welten von fezMACHEN! - Marchen.

Das Thema Halloween ist ein Highlight
in der Freizeitgestaltung von Berliner
Familien. Das merkt man u. a. am grofRen
Interesse beim Ticketvorverkauf mit
dem Kontingent von 400 Besucher*innen,
welches einige Wochen im Voraus

ausverkauft war. Die Halloweennacht und
fezMACHEN! - Marchen gehdren zu den
Wochenendveranstaltungen im FEZ, zu
welchen die Kinder und Familien
kostimiert kommen. Ein Konzept, das
auch dieses Jahr wieder voll aufging und
das Haus in schaurig-schéne Grusel-
stimmung tauchte. Im Zentrum stand das
interaktive = Mitmach-Biihnen-Programm
rund um die Feuertonne im kleinen
Forum des Aullenareals mit einer
Feuershow der Gruppe ,Entourage.
Berlin“, schottischen Mitmachtanzen und
dem Verbrennen von Wunschzetteln im
Hexenfeuer. Gelauscht werden durfte
auch gruseligen Geschichten, eingehillt
vom Dunkel der Nacht. Bei Samba-
rhythmen der Gruppe Sambakids und
Swingklangen der Band ,The Good Night
Circus“ konnten die Besucher*innen den
Abend ausklingen lassen. Flankiert wurde
das Programm durch passende
Kreativangebote, wie z. B. Hexenbesen-
binden, Kiirbisschnitzen sowie Hexenhiite-
und Laternenbasteln.

Das Team Erlebniswelten hat sich in
diesem Jahr zum Ziel gesetzt, das
Animationsprogramm der Familienhallo-
weennacht zu erweitern. Hauptattraktion
des Events war die Fahrt mit dem
schauervollen Gruselexpress durch den
gespenstisch gestalteten Geisterwald.
Zombiepuppen, die 6 m hohe schwarze
Riesenkatze, die illuminierte Waldwiese
und andere Animationsbereiche machten
die Halloweennacht zu einem immersiven
Familienevent der besonderen Art.
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Zusatzlich gab es gemdR dem spiele-
padagogischen Ansatz des Teams
Erlebniswelten auch viele Spielean-
gebote wie den LED-Zirkus im Freien,
Geisterarmbrustschiefen oder Kiirbis-
bowling. Das kulinarische Angebot
unseres Caterers Stern und Kreis sowie
das  pddagogische  Erndhrungsangebot
Stockbrot iiberm Lagerfeuer rundeten das
Event kulinarisch ab.

Am 2. Oktober fand die 11. Familiennacht
unter dem Motto ,Ich! Du! Wirl!
Gemeinsam fir unsere Erde“ statt. Die

Familiennacht wird vom  Berliner
Bindnis  Familiennacht  unter  der
Tragerschaft der Jugendkulturservice
gGmbH organisiert. Das FEZ-Berlin ist
seit geraumer Zeit Kooperationspartner
und Mitglied der AG Familiennacht. Ziel
der Veranstaltung ist es, Familien in
Berlin stirker in den Mittelpunkt zu
riicken und neue Impulse sowie
Vernetzungen fiir familidre Freizeit-
angebote zu schaffen.

Das FEZ konnte sich im Anschluss an das
grofle  Familienevent  fezMACHEN! -
Raumfahrt ein weiteres Mal an diesem
berlinweiten Event beteiligen. Ziel war
es, die Strahlkraft des Hauses in die
Kinder- und Jugendkulturlandschaft
Berlins hinein zu stdrken, neue
Zielgruppen zu gewinnen sowie die
Vielfalt des Hauses zu prasentieren.

Ressourcenschonend und bei ausver-
kauftem Kontingent konnte das Team
Erlebniswelten padagogische Angebote
rund ums Thema Raumfahrt fiir die
Familiennacht {ibernehmen. Gemaf dem
Motto wurde das Programm duxch weitere

Angebote, die den menschlichen Umgang
mit der Natur reflektieren, erganzt. Von
Fledermauswanderung iiber ein kleines
Biihnenprogramm bis hin zu galaktischen
Kreativangeboten, spacigen Experimenten
und viel Platz zum Toben, gab es fiir die
Besucher*innen viel zu entdecken.

Die FEZ-Label wurden ebenfalls inte-
griert und stellten sich vor. Im Alice-
Museum  fiir = Kinder  konnte  das
Echtzeitabenteuer “Escape to Freedom”
ergriindet werden, das Orbitall-
Raumfahrtzentrum  prasentierte sich
nicht nur mittels eines Programms in
der Trainingshalle, zudem gab es einen
Flug zum Mond wund das eigens
entwickelte ,Museum der Dinge“ zu
erleben. Bei allen Angeboten wurden
Eltern gemeinsam mit den Kindern in
Aktion gebracht, Erlebnisse geschaffen
und spielerisch die Nacht erkundet.

Als weitere Partner*innen standen der
Animationsspieltrupp Peppermint, der
500mm Feldbahnprojekt e. V. Berlin, der
Tesloff Verlag, die Campagames, das DLR
und das FEZ-Futurelab zur Seite.

Offenes Spielen ist das standardisierte,
ressourcenschonende Format des Teams
Erlebniswelten. Seit 2019 wurde Offenes
Spielen stetig weiterentwickelt und
konnte sich zuletzt im Jahr 2020 an drei
Wochenenden  grofer  Besucher*innen-
zahlen erfreuen. Aufgrund der Pandemie
konnte das Format anstatt an geplanten
sechs nur am Wochenende 14. und 15.
August  durchgefiihrt werden. 1.145
Besucher*innen waren dabei.
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Ob limitierte Besucher*innenzahlen oder
unbegrenzte Ticketverkdufe, die grofe
Stirke dieses Formats liegt in seiner
Flexibilitat. So besticht das Konzept
vom Offenen Spielen durch Einfachheit
mit Fokus auf das freie Spiel.
GroRtenteils unbetreute Selbstldufer-
angebote ermdglichen Bewegungs- und
Spielmdéglichkeiten auflerhalb der eige-
nen vier Wande und bieten Familien mit
Kindern von 2 bis 12 Jahren Raum und
Anregungen, ihre Freizeit miteinander
zu  verbringen. Mit 3 Euro pro
Familienticket handelt es sich bei
Offenem Spielen um ein kostengiinstiges,
kleines aber feines Event, das je nach
Jahreszeit den  Innen- und auch
AuBenbereich des FEZ bespielt. Es bleibt
ein Format, welches Gewerke und das
Team  Erlebniswelten entlastet wund
sowohl fiir Zeitrdume hoher Veran-
staltungsdichte als auch in schwer
planbaren Zeiten von Corona eine Ab-
sicherung unseres Rahmenplans bedeutet.

2022 soll die Weiterentwicklung dieses
Events in den Fokus genommen werden.
Gestalterisch und konzeptionell soll es
fur jede Jahreszeit eine Variante von
Offenem Spielen geben, die zum festen
Repertoire der Erlebniswelten wird.

Urspriinglich  war  geplant, dieses
Wochenende unter dem Titel ,Bilder,
Pixel, Sensationen® duxrchzufiihren. In der
Konzeptions- und vor allem der Pla-
nungsphase musste festgestellt werden,
dass fir ein Wochenende mit dem
Schwerpunkt “technisch-erzeugtes Bild”
nicht geniigend Partner*innen gewonnen
werden konnten. Oft 1lag das an
Honorarvorstellungen, denen wir nicht
geniigen konnten. Ziel des letztlich
realisierten Wo-chenendes fiir kleine
Gamer*innen, Maker*innen und ihre
Eltern war es, die Medienkompetenz von
Familien in den Fokus zu nehmen und in
diesem Kontext mit vielen hilfreichen

Tipps den Medienumgang in den Familien
zu begleiten. Insofern eroberte an
diesem Wochenende die digitale Welt das
FEZ in den Bereichen Games, Maker Space,
Digital Art und Medienerziehung, u. a. in
der Familie.

Die vielen zu einer ausschlieflichen
Indoor-Veranstaltung ins FEZ gekom-
menen Familien konnten sich an diversen
Stationen ausprobieren. Ob im Bereich
der ,Games“ mit Hoverboards, Action-
bound oder VR-Angeboten, im Bereich
»Maker  Space® mit  Schrott Bots,
Robobattle und Ozobots oder im Bereich
der ,Digital Art“ mit Morsecode,
Geheimschrift oder Camera Obscura, die
Angebotsvielfalt war grofl und fiir max.
600 Besucher*innen am Tag ausgerichtet,
die auch jeweils fast erreicht wurden.
Dariibber hinaus wuxrden durch die
Initiative ,,Creative Gaming“ insgesamt
vier Game Design-Workshops angeboten,
die Uber die angebotene Teilneh-
mer*innen Anzahlen hinaus nachgefragt
wurden.

Passend zum Wochenendthema wurde die
Fotoausstellung ,Familien:Bilder’ die
vom 25. September bis zum 21. November
in der FEZ Galerie zu sehen war, der
Offentlichkeit prisentiert. Die Aus-
stellung war nach Sichtung der Archive
des Deutschen Jugendfotopreises ent-
standen und enthielt wu. a. auch
Fotografien von Kinder- und Jugend-
fotogruppen aus der ehemaligen DDR.

In der Kinderbuchwerkstatt vom 8. bis
zum 11. November wurden Schiiler*innen
der 5. und 6. Klasse in alle Prozesse des
Biichermachens eingebunden: vom ersten
Satz auf dem Papier, dem ersten
Linolschnitt bis hin zur Prasentation
ihres eigenen Buches. Angeleitet wuxrden
sie von Kinderbuchautor*innen, Berliner
Kiinstler*innen und professionellen Buch-
binder*innen. Die Kinder lauschten
taglich einer Lesung von Kinderbuch-
autoren*innen oder Illustrator*innen. Im
Anschluss konnten sie Fragen rund um
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das Blicherschreiben loswexrden.
Inspiriert von den Geschichten liefen
die Kinder ihrer Fantasie freien Lauf,
erfanden eigene Geschichten und schrie-
ben sie auf. Die Erwachsenen standen
ihnen dabei als gleichberechtigte
Partner*innen unterstiitzend zur Seite:
Sie schrieben nichts vor, bewerteten
nicht und gaben den Kindern Zeit und
Raum.

Zu jedem Text gehorte auch ein Bild. Die
Kinder lernten das Linolschnittverfahren
kennen und es wurde gezeichnet. Die
Zeichnungen wurden anschliefend mit
eingeritzt und farbig auf Papier
gedruckt. Das Coverbild wurde ausge-
wahlt und auch ein Titel durfte nicht
fehlen. Die schon gestalteten Seiten der
fertigen Geschichte wurden zu einem
eigenen Buch gebunden. Es wurde gefalzt
und geleimt - dabei waren Genauigkeit
und etwas Geduld gefragt. Das Ergebnis
konnte sich sehen lassen: ein
groflformatiges Buch mit Hardcover und
Umschlag. Die Prasentation der
Geschichten, ob im Kinosaal im FEZ-
Berlin oder im geschiitzten Raum der
Klasse, war ein wichtiges Ereignis und
Motivation fiir die Kinder.

Wir freuten uns dieses Jahr besonders,
die  Autorin Claudia  Opitz  und
Tlustrator Sebastian Koépcke mit dem
dritten Band vom '"Zebra und der
Kolibri", den Buchillustrator Sebastian
Meschenmoser mit der Neuauflage der
"Die unendliche Geschichte" sowie die
Kiinstler*innen Philipp Loersch und Anita
Fuchs im Team zu haben. Unter deren
professionellen Anleitung nahmen nach
den vier Projekttagen 75 Schiiler*innen
stolz ihr selbstgestaltetes Buch mit
nach Hause.

Am 20. und 21. November 2021 wollten wir
das Puppentheaterfest zum 25. Mal und
das endlich wieder analog, also vor Ort,
feiern. Alles war vorbereitet: 21
Puppentheater jeglicher Couleur waren
eingeladen, die Platzkarten gedruckt, die

ersten Tickets drei Wochen vorher
verkauft, Vertrdge und Ablaufpldne
geschrieben, Hotelplatze fir Kiinst-
ler*innen gebucht, Helferinnen und Helfer
gebrieft. Puppenspieler Stefan Maatz, der
als Kurator viel Zeit investierte, um die
Puppenspieler*innen fiir das Fest einzu-
laden, und unser Schirmherr Christian
Bahrmann freuten sich schon riesig auf
ein Widersehen und auf den Kontakt mit
unserem Publikum. Nach einem Sommer
mit vielen Lockerungen in der Corona-
Politik waren wir frohen Mutes, das
Jubildum gebiihrend feiern zu konnen. In
der Vorbereitungsphase planten wir
wieder parallel einen Livestream, um
Menschen, die nicht anreisen konnten,
oder bei ausverkauftem Kartenkontingent
ein Programm live via Webex aus der
Astrid-Lindgren-Biihne bieten zu kénnen.
So sollten zwei Puppentheater live mit
ihren Stiicken auf der Biihne stehen,
zwischen den Auffiihrungen sollten die
vorab  gefilmten  Auffiihrungen  das
Programm ergdnzen. Wir hatten alle
Puppentheater angefragt, ob sie einer
digitalen @ Aufnahme  ihres  Stiickes
zustimmen. Dies war trotz der guten
Erfahrungen, die wir 2020 im ersten
Stream des Puppentheaterfestes sammeln
konnten, jedoch nicht einfach, denn
Puppenspiel  lebt von der Live-
Unterhaltung und der Interaktion der
Puppenspieler*in oder den Puppen mit
dem Publikum. Dennoch gelang es,
manchmal sogar mit Publikum, fiinf
Stiicke an  unterschiedlichen  Orten
aufzunehmen und anschlieffend fiir die
Sendung so aufzubereiten, dass man sich
anndhernd mitten im Geschehen fiihlen
konnte.

25,
PUPPEN

THEATER f
FEST" |

seeosenay  PUPPENTHEATER-FESTIVAL | §

Die intensive Vorbereitung des Live-
streams entpuppte sich im Nachhinein
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als weise Voraussicht, denn es zeichnete
sich zwei Wochen vor dem Festival eine
pandemische Lage von einem bisher
ungeahnten Ausmall ab. Das FEZ-Berlin
hitte bei der Durchfilhrung der
Veranstaltung zum Corona-Hotspot werden
kénnen. Auch unter Mitarbeiter*innen und
Puppenspieler*innen gab es erste Corona-
Falle. Vorsorglich sahen wir uns
gezwungen, in Absprache mit der
Senatsverwaltung, das Fest schweren
Herzens aber verantwortungsvoll im Sinne
der Gesundheit aller abzusagen.

Die Riickabwicklung begann und gleich-
zeitig die Konzentration auf das 2.
Digitale Puppentheaterfest. Die Sendung
aus der Astrid-Lindgren-Biihne wurde
unter strengen Hygienebedingungen
durchgefihrt. Christian Bahrmann
moderierte souveran durch die Sendung
und sprach wdhrend der Live-Ver-
anstaltung mit Zuschauer- und Puppen-
spieler*innen.  Tdglich  wurde  eine
sechsstiindige Veranstaltung mit drei
Livestiicken und den fiinf aufgezeichneten
Stiicken gestreamt. Rabe Socke, gespielt
von Matthias Trdger, war das von Stefan
Maatz ausgesuchte Highlight des 25.
Puppentheaterfestes. Nachdem die Be-
rilhrungsangste des Kiinstlers, vor einer
Kamera Puppentheater zu spielen,
verflogen waren und die Zuschauer*innen,
Kinder und Erwachsenen ihm auf der
groBen Leinwand zujubelten, war dies fiir
jeden ein Erlebnis. Cornelia Fritzsche
packte ihren Kasper aus und spielte sich

souveran in die Herzen der
Zuschauer*innen.
Besonders anerkennenswert war die

reibungslos lbergreifende Arbeit im
Team. Fir dieses Projekt arbeiteten
Kollegen*innen aus den Abteilungen
Offentlichkeitsarbeit, Informationstech-
nik, Eventtechnik, Kultur und Medien, der
Astrid-Lindgren-Biihne und Honorarkrafte
eng zusammen.

Uns ist es mit den vier
Familienwochenenden ,Adventsfez“ gut
gelungen, die Besucher*innen in eine
besinnliche Weihnachtswelt zu entfiihren

- und das trotz der situationsbedingt
reduzierten Gestaltung des unteren und
oberen Foyers. Uberwiegend entspannte
und gut  gelaunte Besucher*innen
wandelten von Angebot =zu Angebot.
Kleine und grofe Gaste gestalteten
gemeinsam Geschenke und Weihnachts-
dekorationen aus Bienenwachs, Keramik,
Holz, Glasperlen und dekoriertem
Weihnachtsgebdack. Beim Erfinden und
Spielen von Schattenspielen und beim
Entdecken des Spiel- und Ausstellungs-
angebots um das Thema Eisenbahn,
Stockbrot am Lagerfeuer u. v. m. gab es
viele schone Anregungen.

Auf der Weihnachtsbiihne im Foyer
sorgten der Weihnachtsmann, Frau Frost,
eine  Clownessa, die Kinder und
Jugendlichen des Vereins ,pas de trois“
und die Ballettschule ,Szilvia Wolf“ fir
eine stimmungsvolle Weihnachtsatmos-
phdare. Zum Mitmachen 1lud auch der
ywWeihnachtszirkus® im Zirkuszelt auf
der Waldwiese ein. Durch Lichter-
kettendekoration fand ein jeder den Weg
dorthin. Das Umfeld des Zirkuszeltes war
schon illuminiert und Weihnachtslieder
»aus der Konserve“ sorgten auf der
Waldwiese fiir die richtige Stimmung.
Professionelle Artist*innen halfen den
Kindern beim Uben von Hula Hoop,
Jonglieren, Akrobatik u. a.. TIhre
einstudierten Ubungen wurden in kleinen
Vorstellungen im stimmungsvoll
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ausgeleuchteten und dekorierten Zelt
prasentiert. Das von der Sparkasse
gesponserte Karussell, welches von den
kleineren Besucher*innen auch rege
genutzt wurde, war ein echter Hingucker!

Die Geschaftsfiihrung hatte vor dem Haus
kurzfristig eine  Moglichkeit zum
kostenfreien  Schnelltest fir alle
Besucher*innen organisiert. Aufgrund
der InfektionsschutzmalRnahmenverord-
nung mussten die Besucherkapazitdten
kurzfristig auf 200 Personen herunter-
gefahren werden, deutlich mehr
Besucher*innen waren gut verkraftbar
gewesen.

Durch  die  umfangreichen  Corona-
MaBnahmen in den ersten Monaten des
Jahres konnten keine analogen Veran-
staltungen durchgefiihrt werden. Dennoch
war das Team des Future-Labs nicht
untdtig und  experimentierte mit
digitalen Formaten. Es erfolgte durch
das FutureLab eine Einarbeitung in
diverse Programme, regelmafliger
Austausch im Haus zu digitalen Best
Practice-Beispielen und die Erarbeitung
von Streaming-Szenarien.

Durch diese Zusammenarbeit konnte
kurzfristig das Ferienprogramm “Ostern
aus der Kiste” als digitales Festival auf
die Beine gestellt werden. Sogenannte
“Break Out-Rooms" ermdéglichten den
Besucher*innen das freie Wandern durch
verschiedene, live betreute Programm-
rdume, die dicht an die Exrfahrung eines

analogen FEZ-Besuches herankamen. Kin-
der und Erwachsene konnten in direkte
Interaktion mit den Betreuer*innen
treten. Positive Konsequenz des Festivals
war - neben der Vernetzung unterschied-
lichster Kompetenzen im Haus - die
intensive Verbreitung von digitalen
Fahigkeiten. Viele Mitarbeiter*innen
lernten, vor der Kamera zu stehen, einen
digitalen Raum im Chat zu moderiexren
und den technischen Aufbau insoweit zu
verstehen, um erste Hilfe bei den
haufigsten Riickfragen leisten zu kdénnen.

Parallel konzipierte das FutureLab das
eigene, ausfiihrliche Bildungsangebot
fir den Schulstart im Herbst. Auch der
digital stattfindende Girls’ und Boys’
Day wurde sowohl inhaltlich als auch
technisch unterstiitzt. Ebenfalls hat das
FutureLab die Zusammenarbeit mit dem
Aktionsnetzwerk Nachhaltigkeit ange-
stofen und weiterverfolgt.

Fir das Sommerferien-Projekt “Camp
Utopia” entwickelte das Lab zweierlei
Programm. Einerseits thematisierten
wir alternative Stromquellen. Neben
einigen  Ausstellungsstiicken  konnten
Teilnehmende am Stand eine Gratzelzelle
(Strom aus Pflanzensaft), eine Lampe aus
einer PET-Flasche und einem Solarbausatz
und eine Batterie aus Erde, Essig und
Altmetall bauen. Andererseits konnten
elektronische Altgerdte auseinanderge-
nommen und zu phantasievollen Schil-
dern, Tieren oder  Schmuckstiicken
verbastelt werden. Beide Angebote
fanden grofes Interesse und inte-
ressierte Riickfragen.
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Fir die Herbstferien “Phdnomenien”
konnte das FutureLab einen neuen,
intergenerativen  Workshop anbieten:
Jeweils ein Paar zusammengesetzt aus
Erwachsenem oder einem &alteren und
einem jlingeren Kind konnte zusammen
ein Tier oder eine Pflanze fir den
sogenannten eGarten entwickeln. Zur
Wahl standen Falter, Kdfer und Blumen.
Dazu gab es vorgefertigte, groRe
Holzgeriiste. Jede Figur hatte ein
elektronisches oder programmierbares
Element wie einen Motorx, LED-Lichter
oder eine Audiokomponente. Die Jiingeren
konnten sich mit dem Design beschaf-
tigen wihrend die Alteren lernten, die
technischen Module zu steuern.

Zu Schulbeginn konnte endlich das
Bildungsprogramm des FuturelLabs voll
anlaufen und traf auf reges Interesse.
Besonders hervorzuheben ist die Zusam-
menarbeit mit der Agentur “Mediale
Pfade”, die ihr Augmented Reality-Spiel
“Canvas City” mit Schiiler*innen diverser
Oberstufen im Futurelab testen und
evaluieren konnte. Das Projekt wird im
Frihjahr 2022 fortgesetzt.

Zudem fand im Wintersemester eine
Zusammenarbeit mit der Humboldt-
Universitat zu Berlin statt. Studierende
der Fachrichtung "Bildung an Grund-
schulen" erprobten mit einer vierten
Klasse neue Ideen fiir zukunfts-
orientierte Themen des Sachunterrichts.
Die teilnehmenden Kinder erarbeiteten
in Kleingruppen eine Erfindung, die sie
mit Hilfe der Studierenden und den
Mitarbeitenden des FutureLabs umsetz-
ten. Dabei wurde der Fantasie der Kids
freien Lauf gelassen und es entstanden
beeindruckende Arbeiten, darunter
mehrere Hausroboter mit unterschied-
lichen Funktionen, ein Architektur-
modell, ein THW-Laster wund eine
Wasserfilteranlage. Es  wurde  mit
Arduino, Calliope und Lego Mindstorms
gearbeitet. Es kamen verschiedene
Sensoren und eine Wasserpumpe zum
Einsatz. Alle teilnehmenden Parteien
waren begeistert und wir freuen uns,
dass die Zusammenarbeit bereits im

Sommersemester 2022 erneut und in
groferem Umfang stattfinden wird.

Im Laufe des Jahres wurde auch der
Ausbau der Werkstatten vorangetrieben.
Zur Aufbewahrung wurde von unseren
Mitarbeiter*innen eine French Cleat-
Wand gebaut. Aus den Jahresendmitteln
konnte weiteres Material zuxr
Entwicklung angekauft werden, wie eine
CNC-Frase sowie verschiedene Module fiir
die Arbeit mit Sensortechniken und
Raspberry Pi. Zudem wurden zwei
Arbeitspldtze flr eine handfreie (Maus-
freie) Steuerung ausgestattet. Dies
erfolgte aus einer Kombination wvon
Eyetracker, Fufpedal und Wort- sowie
Gerauschbefehlen. Zum Jahresende nahm
das FutureLab mit einem Schulworkshop
an der Wertewoche des Teams BNE teil.
Mit einer Schulklasse wurden 1in
verschiedenen  Workshops  Bewegungs-
melder gebaut. Die Kinder bekamen dabei
Einblicke in den 3D-Druck, das
Programmieren, Loten und Basteln und
erfuhren den hohen Wert eigener Hande
Arbeit. An den FEZ-Wertewochen wird das
FuturelLab auch 2022 weiter teilnehmen.

27.03. — 05.04. taglich von 17 bis 20 Uhz,
10 Tage (einschlieflich Oster-Feiertage)

Liebes FEZ-Team, Ihr seid toll!!! Es hat unheimlich viel SpaB heute mit euch gemacht!
Unseren Madels hat es sehr gefallen und wir freuen uns schon auf die neuen Ideen,
die ihr noch habt. DANKE!!! Schone Ostern euch allen!

[+)

Gefalit mir  Antworten Verbergen
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Inmitten der Pandemie wurde fir die
Berliner Ferienkinder das digitale
Osterprogramm ,,Ostern aus der Kiste“
erfunden und ja, wegen  seiner
Digitalitat, doch Tatsache in die Welt
gesendet — {lber den fiir digitale
Formate erschaffenen neuen Kanal fez.tv.

Was war das Besondere daran? Alles: Vom
liebevollen Live-Empfang der Besucher-
*innen in der Web-Lobby - auch mit
einem Erkldrfilm bis zum Start der
Programme. Von der Moéglichkeit fiir
unsere Gaste, selbstindig in die
verschiedenen R3ume der Osterwelt zu
gehen, wie sonst auch analog — durch die
Nutzung von Webex als Tool, wodurch sie
nicht permanent in Warteschleifen
verfangen waren. Von bezaubernden
Einlasstiiren pro Breakout Room, auf
denen man sich in ansprechender Form
liber die Inhalte der einzelnen elf Riaume
informieren konnte, sowie {iber sechs
sehr lebendige Live-Rdume der
Osterwelt, die interaktiv agierten und
auf die Anfragen, Nachfragen, Bitten,
Mitgestaltungsideen der Besucher*innen
reagierten und zu denen auch das
Kindermuseum Alice gehoérte, das mit
einer interaktiven Suche in ihrem Escape
Room das Programm hochwertig be-
reicherte und finf Konserve-Raume, fiir
die zu Ostern passende Filmclips, die
immer abruf- und wiederholbar waren,
produziert wurden. Bis hin zu einer
speziellen Osterhasensprechstunde, bei
der der Osterhase die an ihn gerichteten
Briefe der Kinder beantwortete und man
endlich mal mit ihm quatschen konnte.
Und schlieRlich bis hin zu den Learnings
aus diesem Experiment, die das gesamte
Team des FEZ sowie alle beteiligten
freiberuflichen Mitarbeiter*innen (ca.
50 Menschen) nachhaltig fir die
Umsetzung digitaler Formate =ziehen
konnte.

(55
radioes

PROGRAMM  THEMEN  MUSIK  PODCASTS  VIDEOS

Ostern aus der Kiste - ein
digitales Osterprogramm fiir die

ganze Familie
bis zum 5. April taglich von 17.00 Uhr bis 20.00 Uhr

Quatschen mit dem Osterhasen, Basteln, Werkeln, Spielen zusammen
mit Hase Bunny und Henne Hanni. All das kénnen die Ferienkids ab heute
bis zum Ostermontag téglich von 17.00 Uhr bis 20.00 Uhr digital. Es
gibt ein Osterhasen Zimmer, ein Spielzimmer, ein Bau und Bastelzimmer
und andere Mit -Machrdume. Aber, bei allem geht es rund um das
Osterfest. Parallel dazu lauft das Kinder- Musikfestival: "Klangwelten
kunterbunt" der Landesmusikakademie Berlin. Hier werden Konzerte,
Workshops und viele Mitmach-Aktionen angeboten.

Link von 17.00 Uhr bis 20.00 Uhr zum FEZ!

Veranstaltungsort:

Die Familien konnten sich in sechs
Breakout Rooms aufhalten: Das Ge-
schichten-Zimmer, das Osterhasen-
Zimmer, das Bau- und Werkelzimmezr, das
Spielzimmer, das Klangzimmer mit
Switch und der Escape Room ,Free
Cherry“ boten alles von Bastel- iiber
Mitmach- bis hin zu Abenteuerangeboten.

Finf weitere Aktivitdten hielten die
Konserven bereit: Das Zimmer von der
Bunny-Band, der Easter-Bunny-Space, die
Bastelstube, der Osterreise-Raum und der
Origami-Workshop boten Filmclips.
Begleitet wurde das Programm von der
AG digitale Formate des FEZ.

Im Kontext der Corona-Krise und den
damit verbundenen Unsicherheiten,
entschieden wir uns die Sommexferien
2021 neu zu denken und nicht wie geplant
eine Weiterentwicklung der Spielstadt
FEZitty umzusetzen. So im Februar 2021
die Entwicklung des Outdoor-Events
»Camp Utopia“. Ziel des Eventformates
war es, die Besuchenden zu er-
machtigen, eine Stadt (physisch) und
Gesellschaft (strukturell) der Zukunft zu
erschaffen. Uns war es wichtig, dabei auf
aktuelle Herausforderungen wie z. B. den
Klimawandel aufmerksam zu machen,
unseren Fokus jedoch auf die Umsetzung
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von konkreten Losungsvorschligen zu
setzen. Deshalb stellten wir zu Beginn
eine Rahmenstruktur in Form von
verschiedenen Camps zur Verfiigung, die
sich jeweils auf einen bestimmten
Bereich spezialisierten und die
Besuchenden bei der Umsetzung ihrer
Ideen und Visionen unterstiitzten. Dabei
achteten wir darauf, dass sich die Camps
erganzten. Somit konnten  groéfere
Projekte nur in Kooperation mit anderen
umgesetzt werden.

28.6-6.8.22

MO-FR 10-17 UHR

|
Foto: FEZ-Berlin

Berlins beste Sommerferien im FEZ-Berlin

Das FEZ-Berlin verwandelt sich in den Sommerferien in ein spannendes
Forschungslabor. Unter dem Motto ,Mach mit beim Projekt Zukunft!“ entwickeln
Kinder ab sieben Jahren und Visionédr*innen jeden Alters im Camp Utopia gemeinsam
eine Vision fiir ein neues Miteinander. Als Architekt*innen, Handwerker*innen, Kultur-
und Medienleute, als Stadtfarmer*innen und als Techniker*innen erforschen sie iiber
sechs Wochen, wie eine nachhaltige Stadt der Zukunft aussehen konnte. Bei allem
stehen Spiel, Spafl und das Erkunden von Neuem im Mittelpunkt.

Anders als bei FEZitty, wollten wir die
Besuchenden diesmal nicht mit Geld zur
Mitarbeit motivieren, sondern erproben,
wie die Gaste intrinsisch motiviert
werden konnen. So setzten wir auf eine
Stirkung des Bewusstseins fir die
Sinnhaftigkeit ihrer Arbeiten und ent-
wickelten mit den Besuchenden eine ganz
besondere Kultur der Wertschatzung und
des Dankes. Zudem gab es =zahlreiche
visuelle Anreize, denn da wir nur mit
einem minimalen Aufbau starteten,
wurden die Erfolge der Gemeinschaft
schnell sichtbar und gemeinsam ge-
feiert. Somit konnten wir den Giasten
zeigen, wie machtig es ist, zusammen
auf ein Ziel hinzuarbeiten. Da sich
diesmal auch die Erwachsenen beteiligen
durften, mussten wir einen Weg finden,
um den Fokus trotzdem bei den Kindern
und Jugendlichen zu halten. Somit
wurden die Eltern zu Beginn gebrieft,
sich als Unterstiitzer*innen der jilingeren

Generation zu begreifen. Dies funktio-
nierte sehr gut.

Um unserem Anspruch der Nachhaltigkeit
gerecht zu werden, verwendeten wir bei
der Ausstattung der Camps grofdtenteils
recycelte Produkte und versuchten,
moglichst viele Waren im Event durch
eine Zirkular-Wirtschaft immer weiter
zu verwenden. Diese Kreisldufe machten
wir sichtbar, um das Bewusstsein der

Gaste dafiir zZu starken. Zudem
beschiftigten wir uns im Stadtfarmcamp
mit den Themen Urban

Gardening/Farming, vegetarischer und
veganer Erndhrung, Kompostierung etc.
und setzten zu all diesen Bereichen
konkrete Projekte um, z. B. den Bau einer
Wurmkompostanlage, um die Kiichen-
abfdlle zu recyceln. Auflerdem hielten
wir verschiedene Tiere, u. a. Bio-Hiihner,
um die artgerechte Haltung wvon
Nutztieren zu behandeln.

Im Stadtbaucamp lag der Fokus auf dem
Bau der Strukturen. Dieses Camp war
besonders wichtig, da sie fiir fast alle
Projektideen angefragt wurden. Dort
lernten die Besuchenden, Holz und Lehm
zu bearbeiten und konnten gemeinsam
verschiedenste Bauprojekte realisieren,
so z. B. zusdtzliche Bahnhéfe fiir die
Elektrolokomotive, eine Hiitte fir
unsere Laufenten, einen Lehmofen, der
dann fiir die Versorgung der Gaste mit
Pizza genutzt wurde und vieles mehr. Das
Technikcamp war der Ort fir
Innovationsentwicklungen. Dort koope-
rierten wir mit mehreren Physiker*innen
und dem FutureLab, um technische
Losungen fiir verschiedene Probleme zu
entwickeln. Die Gaste Ilernten u. a.,
eigene Solarzellen herzustellen, wurden
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Uber Recycling aufgekldrt und konnten
sogar eine grofe Wasserfilteranlage
mitentwickeln. Diese setzten wir ein, um
die von Griinalgen befallenen Wasser-
becken im FEZ zu reinigen. Und natiirlich
sollte auch die Kunst und Kultur nicht
zu kurz kommen. So konnte im Kunstcamp
an der Gestaltung der Stadt mitgewirkt
werden. Es wurden zahlreiche Kunstwerke
und Gemadlde hergestellt, Banner bemalt,
Denkmdler exrichtet und eine eigene
Mode-Show entwickelt. Hierfir koope-
rierten wir mit der Altkleidersammlung
Berlin und designten alte Kleider zu
neuen um. Im Entertainmentcamp durften
die Gaste Theater spielen und musizieren
und sich in unserem Stadion bei
sportlichen Wettkdmpfen messen. Dort
wurden z. B. eine Olympiade entwickelt,
tdgliche Theaterstiicke inszeniert oder
die Planungen der Stadtfeste Iiiber-
nommen. Eine besondere Rolle spielte
auch das Public Service-Camp. Hier
entwickelten die Besuchenden die Regeln
und Strukturen ihrer Gesellschaft und
probierten verschiedene Systeme aus. So
wurden regelmafig Camp-Sprechende
gewdhlt, die gemeinsam in einem Rat
Entscheidungen trafen. Im Verlauf der
Ferien anderten sich die Systeme bis hin
zu einer Monarchie und so konnten wir
die Vor- und Nachteile der verschiedenen
Systeme erfahrbar machen. Hier wurden
auch thematische Schwerpunkte fiir die
einzelnen Ferienwochen beschlossen: So
wurde in der Wasserwoche gezielt auf das
Thema Trinkwasser eingegangen und jedes
Camp entwickelte eigene Perspektiven
und Angebote zu diesem Thema.

Ein harmonisches Veranstaltungsangebot
fur die ganze Familie im Spannungsfeld
von Gestaltung, Bauen, Spielen und
Bewegung boten die Sommerferienwo-
chenenden. Ob Wasser- und Sandspiel-
platz, Lehmbaustelle "Der Turmbau zu
Babel", Murmelbahn, Boot- und
Bahnfahren, Lehmofenbackerei und
natiirlich ein opulentes Zirkusangebot
mit Jonglagen, Hula Hup, Diabolo,

Kugellaufen u. a. m. luden zum
Mitmachen oder Verweilen ein.

Am Wochenende 3. und 4. Juli trat im
Rahmen der Kulturtage der Slowakei in
Deutschland auf der Wasserbiihne das
Jugend-Folklore-Ensemble aus Trencan
auf. Die Auftritte waren sehr pro-
fessionell und wurden von unseren
Besucher*innen mit groflem Interesse
aufgenommen. Hohepunkt am 24. und 25.
Juli war das von zwei Schauspielerinnen
getragene kleine Theaterstiick fiir Kinder
»Rabatz mit Maus und Katz“ auf der
Wasserbiihne. Zu Gast waren Schauspiel-
schiler*innen der Schauspielschule des
Europdischen Theaterinstituts e. V. aus
der Slowakei. Am Wochenende 31. Juli und
01. August spielten zwei Schauspiel-
studentinnen ein kurzweiliges Stiick
zweier Omas, die sich einen neuen
Fernseher gekauft hatten, auf der
Wasserbiihne.

Im Zirkuszelt verrieten junge
Berufsartist*innen und  Zirkuskiinst-
ler*innen  Besucher*innen in allen
Altersgruppen ihre Tricks und luden zu
wochentlich wechselnden Workshops ein,
um wieder mit allen ein kleines
Programm zu Stande zu bringen, was auch
gelang.

Ein beliebter Ort zum Verweilen war
auch die Oko-Insel, umrahmt vom Duft
nach frischem Brot aus dem Lehm-
backofen und Kuchen. Woran auch das
»,Sufe Cafe“ grofen Anteil hatte. An
beiden Tagen gab es kleinere
kulinarische Angebote, Brotchen backen,
eine kleine Spielecke, ein
Pflanzenratespiel, Pflanzen topfen und
am Samstag wurde man fachkundig mit
wissenswerten Details zur Imkerei
versorgt. Ein freundliches Sprachgewirr
aus chinesisch, englisch, spanisch,
russisch und polnisch war an
unterschiedlichen Ecken wahrzunehmen.
Fiir eine besondere Gerduschkulisse und
breites Schmunzeln sorgte der
Hiihnerhof.
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Es konnte selbst gemalt und kreativ
gestaltet werden. Ob an der Staffelei
oder beim Bemalen von Naturma-
terialien, die Objekte wurden dann zu
einem  Gesamtkunstwerk aller Mit-
streiter*innen zusammengestellt. An
einem gewachsenen riesigen Lehmturm
wurde gebaut und an der Wasser- und
Sandbaustelle gespielt. Die Feldbahn
fuhr teilweise mit mehreren Ziigen
gleichzeitig. Selbst tatig werden konnte
man beim Boot fahren oder Riesen-
seifenblasen erzeugen.

In den Herbstferien verwandelte sich das
FEZ-Berlin zwischen dem 9. und 24.
Oktober in den futuristischen Ort
Phanomenien. Mit dem Fokus Kultur,
Nachhaltigkeit und Digitales gab es
zahlreiche Entdecker- und Forscherareale
zu entdecken. Dort wurde fur
Wissenschaft und Technik gleichermaflen
wie fir Umweltbildung begeistert. So
konnten die Besucher*innen Uber die
Wunder der Gegenwart staunen, spielen
und erforschen, welche Erfindungen und
Technologien unseren Planeten besser
und schoner machen. Denn den Kindern
gehort die Zukunft! Ziel war es, sich von
Trends und aktuellen Themen inspirieren
zu lassen und eigene Visionen fiir eine
wiinschenswerte Zukunft zu entwerfen.

Aus Pappkartons entstand eine begehbare
Stadt im TinyTown-Format, bestehend aus
Wohnungen, Laden und Hundehiitten. Jeden
Tag wuchs sie ein wenig mehr. Das
Staunen wurde im Staunometer gemessen,
tdglich randvoll. Auf der Biihne gab es
die ein oder andere hochwissen-
schaftliche Explosion. Die Kleidung der
Zukunft spielte natilirlich auch eine
grofe Rolle. Es wurde gendht und designt
an stilvollen modischen Garderoben
aller Art. Ebenso spielten die Kinder
Zukunftsmusik, kosteten Insekten als
zukunftstrachtige Nahrungsquelle und
sausten auf Hoverboards anmutig durch
die Sporthalle.

In den HERBSTFERIEN geht es AB IN DIE ZUKUNFT!

Bei PHANOMENIEN sind vom 9, bis zum 24, Oktober an zahireichen kleinen Stationen nachhaltige
und diverse Erfindungen zu bewundern. GroBe und kleine Besucher staunen in spannenden
Workshops sowie bei Buhnenshows und Mitmachaktionen dber Trends und Themen der Zukunft
und werden inspiriert, seibst als Visionare an neuen Ideen zu tuftein, die unseren Planeten ein
wenig schoner und besser machen. Da wird getestet, gebastelt, gendht, g.. Mehr anzeigen

®°

@O Kathrin Volker und 108 weitere Personen 2 Kommentare 9

Eine deutliche Weiterentwicklung zu den
Phanomenienferien der Vorjahre waren
die digitalen Veranderungen. Die
Kompetenzentwicklung des Teams Kultur
und Medien brachte das Thema deutlich
voran. So konnten die Besucher*innen den
Nutzen  von Robotern diskutieren,
zahlreiche  SchrottBots  bauen und
arduinos zum Leben erwecken. Die
kleinen Babyroboter ozoBots wurden
programmiert und es wurde sich mit
dem blaue DASH unterhalten. Es wurden
VR Brillen gebaut und digitale Welten
erforscht.

Trotz Pandemie erreichten wir in den
zwei Wochen 5.613  Besucher*innen.
Erganzt wurde das Angebot durch
zahlreiche Medienworkshops zu den
Themen Roboter, Tinkern und Tiifteln und
StopMotion. Als Partner*innen dabei
waren das  Medienkompetenzzentrum
Treptow-Kopenick, die Bilirgerstiftung
Zauberhafte Physik, Physikstudent*innen
der HTW, CoderDojo Schoneweide sowie
das Deutsche Kinderhilfswerk.
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Wir miissen uns bewegen, um etwas zu
bewegen

20.01.2021 Filmtag mit Fachkraften und
Partner*innen

26.01.2021 Aktionstag Online mit 150 TN
und 4 Schulen

One Billion Rising Brandenburger Tor
digital
14.02.2021 von 14:00 — 14:45 Uhr

Seit 2015 gestaltet das FEZ-Berlin
gemeinsam mit Projekten der GSJ und
weiteren Akteurinnen und Akteuren der
Berliner Bildungslandschaft den OBR
Bildungstag fiir Berliner Schiilerinnen
und Schiiler zur Vorbereitung auf die
Dance-Demo One Billion Rising. Im
Januar 2021 entwickelten die Projekte
BEIspielhaft, das Centre Talma und das
FEZ-Berlin gemeinsam einen digitalen
Bildungstag, der den Schulen als Home
Schooling-Aktion in Form einer Sport-
Ethikstunde angeboten wurde.

Das Einfiihrungsvideo vermittelte kind-
gerecht Informationen xund um One
Billion Rising, Gewalt an Ma&dchen und
Frauen sowie Geschlechtergerechtigkeit
und lud die Teilnehmenden zum
gemeinsamen Lernen und Tanzen der OBR-
Choreografie sowie zur Teilnahme an der
Demonstration am 14. Februar ein. Daran
anschliefend konnten sich die Schii-
lerinnen und Schiiler eins von fiinf
sportlichen Mitmachvideos aussuchen.
Darin exfuhren sie z. B. beim
Tanztheater, wie sie eigene Grenzen
setzen konnen. Das Video vom Verein SV
International Capoeira Raiz e. V.
vermittelte, welch integrative Kraft im
Capoeira liegt und Maria Schmidt vom
Verein SG NARVA Berlin e. V. zeigte ihnen
Ubungen mit dem Ball fiir einen starken
Koérper und fitten Geist. Um das Erlebte
zu reflektieren, gab es einen
Auswertungsbogen, den die Kinder fiir
sich ausfiillten und im Anschluss in
Videokonferenzen mit ihren Lehrkradften

besprachen. Bei vielen Kindern und
Jugendlichen kam das Arbeitsblatt ,Wie
gestalte ich mein eigenes Demoschild*
zum Einsatz und so erreichten uns tolle
Fotos kreativ gestalteter Demoschilder
mit wichtigen Aussagen.
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Wie bereits seit 2013 erhoben sich auch
2021 am 14. Februar bis zu eine
Milliarde Frauen, Madchen, Manner und
Jungen im Schutz der Gemeinschaft und
forderten ein Ende der Gewalt gegen
Madchen und Frauen. Das Centre Talma,
ein Madchen- und 3Jungen-Sportzentrum
der GSJ - Gesellschaft fiir Sport und
Jugendsozialarbeit gGmbH, leitet das
Programm seit 2013 als Dance-Demo vor
dem Brandenburger Tor mit jahrlicher
Teilnahmezahl von ca. drei- bis fiinf-
tausend Menschen an. Das FEZ-Berlin ist
seit 2014 mit dabei, verantwortlich fiir
die Aktionen fiir Kinder und Familien
rund um die Demo mit ca. zwanzig
Partner*innen der Stadt. 2021 war
natirlich alles anders. Corona machte
auch diesen Tag kompliziert. So lief er
unter dem Titel: OBR 2021 - Jetzt erst
recht! Es konnte keine Dance-Demo wie
in den vergangenen Jahren stattfinden.
Stattdessen veranstaltete das Organi-
sationsteam auf dem Pariser Platz vor
dem Brandenburger Tor eine Kundgebung.
Eine ,stille Version® des Titels ,,Break
The Chain“ wurde mit der Séangerin
Jocelyn B. Smith gezeigt und live mit
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einem Mix aus Interviews und
Filmmaterial gestreamt.

Kateryna Kovalenko (Ukraine), Tatevik
Bagdasarjan (Armenien), Kateryna Ste-
panenko  (Ukraine) und Hanane Charmat
(Algerien)

Der Europdische Freiwilligendienst (EFD)
International ging 2021 in sein 11. Jahr.
Er bietet jungen Europderinnen und
Europdern die einzigartige Chance, ihx
personliches Engagement durch unbe-
zahlte  freiwillige  Aktivitdten zu
unterstreichen, die in Vollzeit in einem
fremden Land inner- oder auferhalb der
EU abgeleistet werden. Durch den
Europdischen Freiwilligendienst wird
versucht, die Solidaritat, das gegen-
seitige Verstandnis und die Toleranz
unter jungen Menschen zu férdern und
dadurch den sozialen Zusammenhalt in
der Europaischen Union zu stdrken sowie
das blirgerschaftliche Engagement junger
Menschen zu erweitern. Der EFD ist ein
Férderprogramm der Europdischen Union
im Rahmen des Programms “Jugend in
Aktion”. Die EFD-Partner*innen sind
sowohl die Entsende- als auch die
Aufnahme-, die Koordinierende Orga-
nisation und die/der EFD-Freiwillige.

Die interkulturelle Arbeit mit den
Jugendlichen, die meist aus kleinen
Ortlichkeiten aus entfernt gelegenen
Regionen kommen, steht beim Projekt im
Vordergrund. Die Aneignung der
deutschen Sprache, die Integration in
einer deutschen Organisation und die
tatkraftige Unterstiitzung der Program-
me im FEZ-Berlin, ob logistisch oder
padagogisch, und das Lernen im Team
fiullen das Programm fixr das 3Jahres-
projekt. Je nach Interessen und Kernkom-
petenzen  werden die  Freiwilligen
ausgebildet oder angeleitet, auch eigene
Projekte umzusetzen. 2020 waren alle
vier Freiwilligen dem Team Diversitat
angegliedert.

Ende Februar 2020 verabschiedete das FEZ
die letzte Tranche an Freiwilligen. Da
das neue Team keine Visas bekommen
konnte, pausierte das Programm
zunachst, schliefflich konnten wir aber
drei der vier Freiwilligen willkommen
heilen. Aus Armenien kommende
Freiwillige musste auf Grund des Krieges
absagen. Zudem legte zum Jahreswechsel
Oleksandra 3Jakobs ihre Tatigkeit als
Mentorin nieder. Es war eine komplexe
Situation.

Karina Ribalko, die 2020 ihren Dienst
beendete, libernahm fir zwei Monate die
Rolle der Mentorin und konnte samtliche
Ankunftsmodalitdten der drei eintref-
fenden Freiwilligen libernehmen. Zudem
war es moglich, Maria Gerchak, ESK
Freiwillige aus 2014, als feste Mentorin
zu gewinnen. So konnte die EFD Charta in
dieser Situation bestenfalls umgesetzt
werden, um das Wohlergehen der
Freiwilligen zu bewerkstelligen.

Der Corona Lockdown erschwerte die
Zusammenarbeit insgesamt jedoch
erheblich. Den Kontakt zu halten, fiir die
Sicherheit und das Wohlergehen zu
sorgen, Aufgaben im Rahmen des Lock-
downs, wo alle in Kurzarbeit waren, dies
fuhrte zu unbequemen Situationen, die
von allen viel Geduld und Resilienz
verlangten. So kam es auch, dass die
neuen Freiwilligen einer eher niich-
ternen Ankunft mit Quarantadne und losen
Strukturen begegneten. Durch engste
Zusammenarbeit mit den Tutor*innen und
der neuen Mentorin konnte die Zeit bis
zur ersten Offnung im Juni gut
Uberbriickt werden.

Maria Gerchak Ulbernahm im Mai die
Mentorinnen-Tatigkeit. Ihre Aufgabe war
es, fir das Wohlergehen der Freiwilligen
zu sorgen und interkulturelle Trainings
anzubieten. Sie kiimmerte sich um alle
Wohn- und Lebensmodalitdten und stellte
sicher, dass es den Freiwilligen im
Alltag auBerhalb des FEZ an nichts fehlt
und sie eine dauerhafte Orientierung
hatten.
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2021 anderte sich die Programmstruktur.
Das FEZ-Berlin hat auf Antrag nun ein
Quality Label erhalten und darf ab 2022
zweli Freiwillige aufnehmen. Sollten es
mehr werden, muss dies wieder beantragt
werden. Um Finanzen fir den EFD zu
beantragen, benétigt das FEZ ein
weiteres Upgrade zum Quality Label, um
als ,lead Organisation® Mittel erhalten
zu diirfen. Ergdnzende Zuarbeiten werden
vom Team Diversitat bearbeitet: Wie
sieht die Entwicklungsstrategie fiir
Europa-Bildung im FEZ fiir den Zeitraum
2021-2027 aus? Klare Angaben der
Koordination, der umsetzenden Person,
Erfahrungen, Kompetenzen etc. missen
dabei ebenfalls beriicksichtigt werden.
So wird es 2022 eher nicht zu einem
Programm  kommen. Erste Antrags-
moglichkeit fiir das Folgejahr ist
Frithjahr 2022.

Das Freiwillige Jahr Beteiligung bietet
im Rahmen eines Bundesfrei-
willigendienstes (BFD) die Mdéglichkeit,
ein Jahr lang zu den Themen Bildung,
Demokratie und Partizipation an einer
Schule oder in einer gemeinniitzigen
Organisation in Berlin =zu arbeiten,
eigenstiandig Projekte zu planen und
umzusetzen und sich in spannenden
Seminaren weiterzubilden. Trager ist der
Verein Demokratie und Dialog e. V.. Das
FEZ-Berlin ist seit September 2015 Teil
des Programmes des Bundesfreiwilligen-
dienstes. Im August 2021 verabschiedeten
wir Milan  Schaub. Aus internen
personellen Griinden wird das Programm
mit dem Verein Demokratie im Dialog e.
V. fir ein Jahr pausiert. Das Programm
von  Demokratie und Dialog  ist
hochwertig und hat eine sehr enge
padagogische Begleitung durch die
jungen Fachkrafte im Verein.

Neben den Fortbildungen vom Programm,
den Netzwerktreffen, konnte sich Milan
Schaub in die Teamarbeit im FEZ
einfinden. Seine Aufgaben waren im
Bereich der Jugendbeteiligung ange-
siedelt. Er uUbernahm die Jugendrats-

aufgaben und vernetzte sich mit den
engagierten  Jugendlichen im  FEZ,
koordinierte die regelmiafigen Treffen
im Jugendbiiro und plante zusammen mit
diesen und externen Jugendlichen eine
Anderung  der  Satzung fir  die
Jugendarbeit im Biro, um auch die
Programme der FEZ-Jugend in die Arbeit
einzubinden. Regelmaflige Teamsitzungen,
die Ombudsschaft, Jugendangebote,
Unterstiitzung bei den Rahmenplan-
angeboten und die Umsetzung eigener
Projekte standen im Fokus und trugen zu
ihrer Entwicklung bei.

2020 konnte sich die Gruppe noch gut
vernetzen und es fanden regelmafige
Treffen und Ideenwerkstatten statt. Nach
Schliefung und bis zu den Sommexferien
war es kaum moglich, das junge Team
sortiert in Arbeitsprozesse zu binden.
Die unmittelbare N&dhe und aktive
Zusammenarbeit im Team sind ausschlag-
gebend fiir einen Erfolg. So gab es im
Lockdown-Zeitraum kaum Aktivitat.

Anders verlief das Jahr mit dem Team
Florian Hecht und 3Jeremy Bober, die
beide in engster Zusammenarbeit mit
Milan Schaub und dem Team Diversitat
zahlreiche Programme vorbereiten und
diese auch mit einer Mischférderung von
Stiftungen untersetzen konnten. Mog-
licherweise bietet dieser Rahmen die
Zukunft des Youth@FEZ, da die FEZ-Jugend
letztendlich genau das anpackt und
umsetzt, woflr das Youth@FEZ
steht. Dabei setzte die FEZ-Jugend
gemeinsam mit dem Team Diversitat
verschiedene Veranstaltungen zum Grof-
teil in Eigenregie um, wo das Team
Diversitdt unterstiitzte, um auf wichtige
Schnittstellen im Haus zu achten. Im
Jahr 2021 konnte so eine Reihe an
Angeboten fiir Jugendliche von 13 bis 25
Jahre umsetzt werden. Darunter z3hlt das
Diskussionsformat ,,MiSCHMiT", ein Live-
Stream in Kooperation mit ALEX Berlin
TV, welches sich mit den Themen von
Jugendlichen vor der Wahl beschaftigte.
Die Zielgruppe hatte von Zuhause die
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Moglichkeit, sich zu beteiligen und den
Gasten vor Ort Fragen zu stellen.
Ebenfalls konnte die FEZ-Jugend das
Projekt ,Beteiligt EUCH® umsetzten. Das
war ein Projekttag mit Berliner Schulen
von der 7. Bis 11. Klasse, wo in
verschiedenen Workshops und Diskus-
sionsrunden die Themen Nachhaltig-
keit/Klimaschutz, Vielfalt und Diskrimi-
nierung, politische Beteiligung und
Social Media behandelt wurde. Das
folgende Wochenende stand unter dem
Motto »Beteiligt EUCH - Das
Sommerfestival“. Dadurch konnte das
FEZ-Berlin einen wichtigen Teil zur
Starkung von Jugendbeteiligung beitra-
gen und sie in ihren Ideen unterstiitzten.
Die Projekttage und das Wochenende
konnten durch hohen Zuspruch seitens
Forderern, wie der Heidehof Stiftung,
dem Bundesministerium filix Familie,
Frauen, Senioren und Jugend, dem Fonds
Soziokultur und stark gemacht auch
finanziell gut abgesichert werden. Im
Ausblick auf 2022 stehen viele weitere
Events an, um die Jugendarbeit im FEZ-
Berlin weiter auszubauen.

Unter dem begrenzt moglichen Engage-
ment wahrend des Lockdowns konnte sich
der FEZ-Jugendrat, Youth@FEZ, kaum
weiterentwickeln. Die Er&ffnung des
Jugendbiiros am 15. Oktober 2015 sowie
die unterschriebene Satzung vom 6. April
2017 geben dafiir zwar starke Impulse,
jedoch ist die Umsetzung der Satzung
abhdngig von den Impulsen der Leitungen
der Jugendlichen wund auch von der
aktiven, engagierten Persdnlichkeit der
Sprecher*innen. Dies war in derx
Lockdown-Zeit nicht umsetzbar. Das
Youth@FEZ hatte sich unter der Leitung
von Milan  Schaub  weniger  zum
jugendinternen Austausch getroffen. Die
Anweisungen und der Versuch, ein
digitales Vernetzen herzustellen, lief
ins Leere. Zu viele tauchten nicht auf
alle igelten sich eher in die Situation
ein. Aufgrund des stdndigen Wechsels
kommt es nicht immer =zu einem
gleitenden Wissenstransfer. Fir 2022

muss dieses Gremium neu durchdacht
werden.

aras* ist ein Projekt fiir politische
Bildung an Schulen. Im Vordergrund
stehen dabei die Unterstiitzung und
Beratung bei der Umsetzung von
diskriminierungskritischer und men-
schenrechtsorientierter Bildungsarbeit
an Schulen. Das * symbolisiert die
Vielfaltigkeit der  Angebote und
Zielgruppen: Projekttage, Workshops,
Aktionen, Beratungen, Ausfliige,
Vernetzung usw. fir Schiiler*innen,
Lehrer*innen und Sozialarbeiter*innen.
aras* ist seit 2019 als externe
Jugendorganisation mit Biixo im FEZ-
Berlin fest etabliert. Durch eine
Vereinbarung mit dem FEZ-Berlin finden
diverse Veranstaltungen statt, die von
aras* und dem  Team  Diversitat
koordiniert werden. aras* wird auch
verldsslich in die Programmstrukturen
des FEZ-Berlin eingebaut. Die organi-
satorische und inhaltliche Leitung der
Programme dist im Team Diversitat
verankert.

Auch 2021 war aras* trotz der Pandemie
an verschiedenen Projekten beteiligt:

07.09.2021: Vortrag zu
rassismuskritischer Bildung

In Kooperation mit dem Team "Diversity"
des FEZ wurde die Idee zu einer internen
Weiterbildung filir Mitarbeiter*innen
entwickelt. Im Rahmen dieser hielt das
aras*-Team filir FEZ-Mitarbeiter*innen
einen Vortrag zu rassismuskritischer
Bildung (TN: ca.50).

10.09.2021: Beteiligungsfestival
Youth@FEZ

Auf dem Beteiligungsfestival, das von
der FEZ-Jugendgruppe "Youth@FEZ"
organisiert wurde, fiihrte aras* ein
Argumentations- und Handlungstraining
fiir Schiiler*innen durch (TN: ca. 25).
Dariiber hinaus unterstiitze das Team von
aras* durch Beratung im  Kontext
"Umgang mit Rechtsextremismus" und
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"Diskriminierung" und empfahl die
Angebote des FEZ diversen Akteur*innen
im Bereich Schule, wie Schul-
sozialarbeiter*innen und Lehrer*innen.

Escape to Freedom £Ein kooperatives
Echtzeitabenteuer

Die Ausstellung Escape to Freedom war
ein interaktives Spielsystem fixr Kinder
ab 10 Jahren mit R&tselrdumen, welche

die Themen Meinungsfreiheit,
Selbstbestimmung, Freiheit und Zwange
in der Arbeitswelt, Kiinstliche

Intelligenz, Freiheit beim Umgang mit
den sozialen Medien, Freiheit fiir Tiere,
das Aufdecken von Fake News und
journalistische Freiheit in  Spiel-
geschichten thematisierten. Vom 8. Juni
bis zum 19. Dezember 2021 begleiteten
wir  hauptsdchlich  Familien sowie
Schiiler*innen der Klassen 5 bis 9. Es
fanden Fachfiihrungen filir Studierende,
FSJler*innen, Erzieher*innen, Museums-
mitarbeiter*innen und Fortbildungs-
trager*innen statt. Ein besonderes und
sehr nachgefragtes Format war die
,sInteraktive Entdecker*innentour® fir
Geburtstage und Kleingruppenevents.

In der Schulzeit fanden insgesamt 150
Gruppenfiihrungen statt. An Wochenenden
und in den  Herbstferien wurden
Familiendurchgange und Kleingrup-
penevents veranstaltet. Wir hatten 126
Veranstaltungstage im Live-Format sowie
im Rahmen der digitalen Formate
»Osterferien® und ,FEZ-TV“ insgesamt
sechszehn Veranstaltungstage mit
interaktivem  Livestream  aus  der
Ausstellung. Die Weiterentwicklung und
Umsetzung dieser digitalen Veran-
staltung ,Free Cherry“, mit der wir in
den Sommerferien 2020 erste
Erfahrungen gesammelt hatten, war eine
besondere Herausforderung. Das neue
Format wurde von den beteiligten
Kindexrn und Erwachsenen begeistert

aufgenommen und war eine wertvolle
Bereicherung unseres Museumsangebotes
wahrend des Corona-bedingten Lockdowns.

Insgesamt besuchten das Museum im Jahr
2021 sowohl live als auch digital 3.774
Teilnehmer*innen.

Die von Kindern und Jugendlichen
kuratierte Ausstellung und die Verwen-
dung des Spielformats von Escape Rooms
schaffte als interaktives Angebot einen
nachhaltigen Zugang zum Thema Freiheit
fir alle Museumsgdste. Die Atmosphadre
und Stimmung der Teilnehmenden war
gepragt vom spielerischen Entdecken,
Stolz und Freude auf das Erreichte sowie
Neugier und Lust auf Mehr. Kooperatives
Lernen, empathisches Miteinander und
Teamarbeit standen im Mittelpunkt.
Sowohl Schulklassen als auch Familien
traten gemeinsam in Interaktion und
bewegten sich spielend durch die
geschaffenen Settings. In den Reflexions-
gesprachen setzten sich die Schulklassen
und Gruppen mit ihren Spielerfahrungen
in Bezug auf Teamfahigkeit, kooperatives
Lernen und gemeinsames Spielerlebnis
kritisch, fair wund konstruktiv aus-
einander. Unsere Ausstellung regte alle
Generationen zu Spiel und Dialog an und
offnete  neue  Erfahrungsraume im
Miteinander und in der Teamarbeit. Die
Ausstellung geht auf Tournee in andere
Museen Deutschlands und wird vom 6.
Marz bis zum 7. August 2022 im Stadt-
museum in Hofheim/Taunus prasentiert.

Das orbitall ist ein aufexrschulischer
Lernort, der Interessierten das Thema
Raumfahrt auf interaktive und unter-
haltsame  Weise naherbringt. Das
hochmoderne Raumfahrtzentrum besteht
aus einem Informationszentrum, einer
Astronautentrainingshalle, einem Sojus-
Raumschiff, dem Raumlabor ,,Columbus®
einem Raumfahrtkontrollzentrum und
mehreren 1:1-Modulen der ISS (Raumschiff
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"Destiny" und Raumfdhre).

Das Raumfahrtzentrum im FEZ Berlin
wurde 1979 eroffnet und nach
zweijahriger Bauzeit im Jahr 2003 als
»0rbitall” wieder in Betrieb genommen.
Sein Hauptanliegen ist es, unterrichtser-
ganzend bei Kindern und 3Jugendlichen
spielerisch Neugier zu wecken und
Interesse fir Naturwissenschaft und
Technik zu entwickeln. Das Thema
Raumfahrt fasziniert Jung und Alt, weil
es spannend und vor allem visiondr und
hochinnovativ ist. Raumfahrt lberwindet
Grenzen durch enge internationale
Kooperation, wie es am Beispiel der ISS
eindrucksvoll bewiesen wird.

Das Alleinstellungsmerkmal des
orbitalls beruht auf der konzeptionellen
Verzahnung von Inhalten und dem
technischen und optischen Design. So
sind seine Rdumlichkeiten liebevoll im
Ambiente der Internationalen
Raumstation gestaltet. Inhaltlich wurden
verschiedene Veranstaltungsangebote
entwickelt, je nach Altersstufe mit
unterschiedlichem  Schwierigkeitsgrad.
Das bedeutet vielfdltige Lern- und
Betatigungsmoglichkeiten fir
Grundschulen bis hin zur
Berufsorientierung von  Gymnasiast-
*innen. Zusammen mit dem FEZ-Berlin
feierte das Raumfahrtzentrum 2019
seinen 40. Geburtstag. 37 Astronauten
und Kosmonauten hatten in dieser Zeit
das orbitall besucht.

2021 war das orbitall von Juni bis
Dezember in vielen Ferien- und
Wochenendveranstaltungen des FEZ mit
eingebunden und richtete auBerdem
zahlreiche Kindergeburtstage aus. Vor-
mittags wurden Veranstaltungen fiir
Schulklassen und Kleingruppen durchge-
fihrt. Insgesamt konnten wir 26 Mal die
»Erlebniswelt orbitall® anbieten, 47
Familienmissionen durchfiihren, 51
Schulveranstaltungen ,Flug zur ISS“ und
5 Schulveranstaltungen ,Astronauten auf
der ISS“

orbitall erhilt den Raumfahrtpreis
"Silberner Meridian'

Anlasslich der 36. Neubrandenburger Tage
der Raumfahrt wurde das orbitall mit
dem Raumfahrtpreis "Silberner Meridian"
2020 und Prof. Dr. Dieter B. Herrmann
mit dem "Silbernen Meridian" 2021
ausgezeichnet. Wir moéchten uns auf das
Herzlichste filir diese Auszeichnung und
Ehrung bedanken. Seit 40 Jahren bemiihen
wir uns im orbitall erfolgreich, Kinder,
Jugendliche und Erwachsene am Beispiel
der Raumfahrt fiir Naturwissenschaften
und Technik zu interessieren.

Mehr als zwei Millionen Besucher*innen
und 40 Astronaut*innen und Kosmo-
naut*innen waren seit der Exr6ffnung im
Jahr 1979 zu Gast bei uns. Wir sind stolz
darauf, diesen Silbernen Meridian neben
Sigmund Jdhn, Ulrich K6hler und Prof. Dr.
Dieter B. Herrmann erhalten zu haben.
Die Auszeichnung ist uns Verpflichtung,
auch in Zukunft unsere ganze Kraft dafiir
einzusetzen, die Raumfahrt in die Koépfe
und Herzen unserer Menschen zu tragen.

Diesen Preis erhielt das orbitall fiir den
langjdhrigen engagierten Beitrag zur
Forderung der Begeisterung junger
Menschen fiir MINT-Berufe.

Unter dem Motto ,Wo seid ihr? - Suche
nach auferirdischem Leben“ fiihrte das
orbitall in den Sommerferien das 24.
internationale  spacecamp  fir 30
Jugendliche ab 13 3Jahren durch. Viele
Campteilnehmer*innen waren Mitglieder
im spaceclub_berlin. Das Camp begann
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mit einem Astronautentraining im
orbitall und Kletterwald und einem
anschliefenden virtuellen Flug zur
Raumstation. An den folgenden Tagen
beschaftigten sich die Jugendlichen mit
Astrobiologie, den Lebensbedingungen
auf verschiedenen Planeten und Monden
und speziell auf dem Mars, erfuhren wie
das Universum entstand und untersuchten
echte Meteoriten. Auf dem Dach des FEZ
sammelten sie vermutliche Mikro-
meteoriten, die sie auch mit
Polarisationsmikroskopen untersuchten.

An sonnigen Tagen hatten sie auch die
Moglichkeit, in der Astronomie durch
verschiedene Teleskope die Sonne, den
Mond und auch die Venus zu betrachten.
Unsere Dozenten waren Astrobiologe

Prof.  Schulze-Makuch (Tu Berlin),
Planetenforscher Uli Kéhler (DLR Berlin),
Astronom Prof. Herrmann (Archenhold-
Sternwarte), Physiker Herr Glasl (Verein
zur Forderung der Raumfahrt) und
Steffen Janke (Astronomie orbitall). Mit
dem Besuch des Astronauten Gerhard
Thiele ging ein schones Camp zu Ende.

Der spaceclub berlin wurde 2013 in
Zusammenarbeit mit dem DLR gegriindet
und 2019 erfolgreich weitergefiihrt. Er
hat mittlerweile bundesweit ca. 100
Mitglieder. Der Club bietet
interessierten Schiiler*innen ab 12
Jahren und Jugendlichen die Moglichkeit,
sich individuell und in hoher fachlicher
Qualitdt auf dem Gebiet der Raumfahrt
und Astronomie umfangreiches Wissen in

Naturwissenschaften und Technik
anzueignen. Er leistet damit einen
Beitrag, ihre Interessen fiir Berufswahl
und Studium zu entwickeln wund zu
qualifizieren. So haben vierzehn
Mitglieder ein naturwissenschaftliches
Studium aufgenommen bzw. bereits
abgeschlossen. Der Club wird angeleitet
durch &dltere Clubmitglieder (Peer
Education) unter Verantwortung von
fachkundigen Mitarbeiter*innen.

2021 konnten nur eingeschrankt
Veranstaltungen durchgefiihrt werden.
Einige Clubmitglieder nahmen am 24.
internationalen spacecamp teil. Viele
Mitglieder des spaceclub_berlin unter-
stiitzten das orbitall bei  der
Durchfiihrung des Raumfahrtwochenendes
und der Langen Nacht der Familien.

Das orbitall und fezMACHEN! im luden am
ersten Oktoberwochenende in Koope-
ration mit dem Deutschen Zentrum fiir
Luft- und Raumfahrt zum 31.
Raumfahrtwochenende fir die ganze
Familie ein. Es war eine gelungene
Veranstaltung mit Ulber 1.000 Besu-
cher*innen pro Tag. Mit 43 Einzel-
angeboten war die Auswahl fir die
kleinen und grofen Gaste grof. Das hatte
den praktischen Nebeneffekt, dass sich
alle gut im Haus verteilten und das
Einhalten der Hygienevorschriften von
ganz  allein  passierte. Ob  beim
Astronaut*innentraining, im Forscher-
land, in den KREATIVwelten oder in der
wiedereroéffneten Astronomie auf dem
Dach des FEZ, alle fiihlten sich sehr wohl
und begeisterten sich fir das Thema
Raumfahrt. Am Samstagabend bildete die
»sLange Nacht der Familien® mit fast 400
Besucher*innen einen gelungenen
Tagesabschluss.
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Zum 31. Raumfahrtwochenende veranstal-
tete das orbitall fir die Teilneh-
mer*innen aus dem spaceclub_berlin
auch das 7. Raumfahrtwochenende-Camp
vom 1. bis zum 3. Oktober mit
Ubernachtungsméglichkeit im orbitall.
Auch eine astronomische Beobachtung auf
dem Dach des FEZ war ein Erlebnis. Zu
sehen gab es unter anderem den Jupiter
und Saturn. Es war wieder ein gelungenes
Camp.

Am 31. Oktober wurde live aus dem
orbitall eine DLR_Raumfahrt Show zum
Start des Weltraumflugs von Matthias
Maurer gesendet. Diese konnte liber einen
Livestream von zu Hause aus mitverfolgt
werden. Gezeigt wurden Experimente,
Raumfahrt-Quiz, Votings, Publikums-
fragen und vieles mehr. Obwohl der Start
auf den 11. November verschoben wurde,
wurde der Livestream zu so friiher Stunde
gut angenommen.

Schon seit 2006 trigt der grofRe
Theatersaal den Namen der Frau, die
zahlreiche Kinderheld*innen in die Welt
geschrieben hat, der schwedischen
Kinder- und 3Jugendbuchautorin Astrid
Lindgren (1907-2002). Das Programm der
Astrid-Lindgren-Biihne ist dem Credo
ihrer Namenspatronin verpflichtet: Wie
die Werke Astrid Lindgrens entfiihren die
Theaterauffiihrungen das junge Publikum
in  eine  fantasievolle Welt aus
Abenteuer, Poesie und Musik. Gleich den
charakterstarken Figuren auf der Biihne,

die dem Zeitgeist von heute in nichts

nachstehen, wollen wir Kinder
ermutigen, zu sich selbst zu stehen und
ihrer Fantasie und Neugierde

unbekiimmert zu folgen. Wie Astrid
Lindgren wollen wir in Kindern — gerade
in der heutigen krisengepriagten Zeit —
eine positive Grundhaltung wecken und
festigen. Wir wollen sie zu einer
menschenfreundlichen, lebensbejahenden
und demokratischen Einstellung inspi-
rieren und sie dazu befdhigen, der Welt
frei, mutig und autonom zu begegnen,
sich zu Wort zu melden und sich
einzumischen. Das Programm zrichtet
sich  an Kinder im Kita- und
Grundschulalter sowie an Familien und
bietet eine schwellenarme Heranfiihrung
an Theater. Es setzt sich zusammen aus
Eigenproduktionen und Gastspielen
renommierter Liedermacher*innen sowie
Theater-, Tanz- und Musikgruppen.

Theater an der Astrid-Lindgren-Biihne
soll nicht nur Spaf, sondern auch “schlau
machen” und den Schulunterricht oder
das Lernen in der Kita sinnvoll und
kreativ ergdnzen. Produktionen wie ,ix1
mit Rumpelstil®, ,,Mathilde, die Mathe-
Ratte“ oder ,,Zahlen, bitte!“ motivieren
zum Zahlen und Mitrechnen und zeigen,
dass Mathematik viel Freude bereiten
kann. ,,Die CheMagie-Show* oder auch die
Wissenschaftsshow »sFunghiversum
bringen den Kindexn bei, was
naturwissenschaftliches Wissen mit
unserem Alltag zu tun hat. Das Platypus
Theater zeigt seine Produktionen seit
jeher auf Englisch.

Die 2021 gespielten Eigenproduktionen
der Biihne ,Pippi Langstrumpf” sowie
die hauseigene Weihnachtsproduktion
»Michel: Weihnachten in Loénneberga”
basieren allesamt auf bekannten und
beliebten Kinderbuchklassikern. Genau
wie das Jahr 2020 war auch das Jahr 2021
noch immer geprdagt von der Corona-
Pandemie, die die Arbeit der Biihne
weiter vor neue Herausforderungen
stellte und dem Spielplan regelmaRig
Anderungen und Anpassungen aufzwang. So
mussten z. B. auch die Grundschul-
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theatertage sowie das Theaterpida-
gogische Fachforum Sichten abgesagt
werden. In dieser von Absagen gepragten
Zeit wurden aber auch die im Jahre 2020
neu eroéffneten Wege ins Digitale weiter
verfolgt und neu geplant, um weiterhin
ein vielfdltiges Theaterprogramm an-
bieten zu kénnen. Zielstellung war auch
2021, trotz zeitweiser Schliefung des
gewohnten Theaterbetriebs als Astrid-
Lindgren-Biihne im Gesprach zu bleiben,
den Kontakt =zu Schul- wund Fami-
lienpublikum nicht zu verlieren, alter-
native Angebote fir die Zielgruppen
bereit zu halten und die Pandemie auch
als Chance fir die Entwicklung neuer
Vorstellungsformate zu sehen. Wahrend
des Wegfalls des Prasenzbetriebes im
ersten  Halbjahr  entwickelten  wir
gemeinsam mit dem Kindermusiktheater
e. V. das pandemiekonforme Streaming-
Format ,Theater macht schlau — auch
digital®. Die Vorstellungen wurden teils
komplett in den digitalen Bereich
gelegt und teils als eine hybride
Variante durchgefiihrt, bei denen wenige
Zuschauer*innen vor Ort dabei waren
sowie auch iiber die online Plattform
zugeschaltet wurden.

Im Sommer 2021 konnten wir auf unser
2020 erfolgreich erprobtes Format, die
Astrid-Lindgren-Sommexrbiihne, zuriick-
greifen und auf diese Weise unser
Publikum — unter Einhaltung strenger
Corona-Maffnahmen auch im Aufenbereich
- endlich wieder vor Ort begriien.

Im zweiten Halbjahr wurde unter
aufwandigen und strengen Corona-Regeln
wieder vor Ort in den Theatersdlen
gespielt. Die Spielzeit war jedoch
weiterhin vom Umdisponieren gepragt.
Erkrankungen von Kiinstler*innen und ein
zaghaftes Besuchsverhalten des
Publikums, dem es zunachst schwerfiel,
wieder ein offentliches Theater =zu
besuchen, fihrten zZu zahlreichen
Anderungen und Absagen von
Vorstellungen. Als besonderes Highlight
starteten wir in den Herbst mit einer
Premiere, der Ko-Produktion
»Funghiversum®, die unser Publikum mit

einem interaktiven wissenschaftlichen
Theaterwalk durchs FEZ begeisterte.

Die Corona-bedingten Einschrankungen
trafen besonders die geplante neue
Weihnachtsproduktion mit dem Musik-
theater Rumpelstil, ,,Mambuso und der
Bratapfelrauber®“. Die Produktionskosten
einer Neuinszenierung waren so hoch,
dass diese aus finanziellen Griinden -
resultierend aus der vom
Rahmenhygienekonzept vorgeschriebenen
massiven Drosselung des Ticket-
kontingents - leider nicht wie geplant
stattfinden konnte. Stattdessen konnte
die Band gemeinsam mit der Astrid-
Lindgren-Biihne kurzfristig umplanen und
eine bereits bestehende Weihnachts-
lieder-Show mit Ausschnitten aus dem
neu geplanten Stiick zeigen. Die Premiere
»Der kleine Bratapfelrduber“ wurde in
den Winter 2022 verlegt. Die
Eigenproduktion ,,Michel: Weihnachten in
Lonneberga“ (2018) hingegen konnte wie
geplant unter den gegebenen
HygienemaBnahmen wiederaufgenommen
werden und Schulklassen, Kitagruppen
und das Familienpublikum in
weihnachtliche Stimmung bringen.

Die Platzkapazititen der bis zu 559
Zuschauer*innen fassenden Astrid-
Lindgren-Bilhne  wurden gema3f  des
Hygienerahmenkonzepts des Berliner
Senats laufend an die pandemischen
Entwicklungen angepasst und je nach
Inzidenz und Hygienerahmenkonzept auf
150 bis 300 Personen reduziert. Die
beiden kleineren Theatersile, die Studio-
und die Puppenbiihne, auf denen Puppen-
und Figurentheater fiir jlingere Kinder
angeboten wird, mussten aufgrund der
Abstandsregelungen grofitenteils unge-
nutzt bleiben. Die dort geplanten
Veranstaltungen wurden teilweise in
grofere Konzertsdle verlegt, in denen
bis zu 50-100 Gaste Platz fanden.

Im Jahre 2019 konnten noch rund 330
Vorstellungen durchgefiihrt werden, die
Vorstellungsanzahl schrumpfte im Jahre
2020 auf 134 und stieg 2021 wieder auf
278, mit erheblich geringeren Zu-
schauerzahlen, an. 121 Termine fanden
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auf der Astrid-Lindgren-Biihne statt
(davon 41 Vorstellungen der Eigen-
produktionen) und 130 Vorstellungen,
vorwiegend aus dem Bereich Puppen- und
Objekttheater, auf der Studio- bzw.
Puppenbiihne sowie in den Konzertsalen.
Auf der Sommerbiihne im AuBenbereich
des FEZ wurden sieben Vorstellungen
veranstaltet (davon sechs Vorstellungen
der Eigenproduktionen). Im digitalen
Raum wurden drei Konzertveranstal-
tungen und zwei Theaterveranstaltungen
gestreamt. Insgesamt besuchten {iber
12.285  Zuschauer*innen die  Astrid-
Lindgren-Biihne.

In Kooperation mit dem Kinder-
MusikTheater e. V. prasentierten wir an
drei Terminen die interaktive
Streaming-Reihe ,Theater macht schlau —
auch digital!® zum Mitdenken und
Mitmachen fiir Kita- und Schulkinder
sowie Familien live von der Astrid-
Lindgren-Biihne. Bestehende Stiicke wur-
den fir das neue Format wvon
Kiinstler*innen und dem Team der Astrid-
Lindgren-Biihne eigens iiberarbeitet und
angepasst. Ziel war es, den Kindern auch
in  Pandemiezeiten ein an einen
Theaterbesuch angelehntes Erlebnis zu
bieten wund einen Gegenentwurf zur
abgefilmten Auffiihrung zu zeigen. Das
bedeutete die Moglichkeit, in Echtzeit
zu interagieren sowie neben dem
Biihnengeschehen sich selbst und die
anderen Zuschauer*innen zu sehen und zu
erleben. Dies gelang mit Hilfe des
Video-Konferenzprogramms Webex. Die
Zuschauer*innen wurden aus ihren Schul-
und Kita-Rdumen oder aus dem Home
Schooling in den heimischen Wohn-
zimmern auf einer extra grofen
Leinwand 1in den Saal projiziert. So
konnten die Kiinstler*innen die Reak-
tionen des Publikums direkt sehen und
in das Biihnengeschehen mit einbeziehen,
die Kinder zum Mitsingen, Mitdenken und
Mitmachen animieren und sich auch mit
den Kindern einzeln, fir alle sichtbar,
unterhalten.

»LiRumLaRum Loffelstiel® von Theater-
Fusion erkundete gemeinsam mit den
Kindern, wo die Zutaten firs Misli
herkommen, ,,Zahlen, bitte!“ mit Robert
Metcalf und Band forderte die Kinder
heraus, beim Mitzdhlen, Mitsingen und
Mitklatschen den Rhythmus nicht zu
verlieren und bei ,The Clown Who Lost
His  Circus“ des  Platypus-Theaters
erlebten die  Zuschauer*innen ein
Theaterstiick komplett auf Englisch, bei
dem sie den Clown mit allerlei
Mitmachaktionen tatkraftig dabei
unterstitzten, seinen eigenen Zirkus
aufzubauen.

Das interaktive Streaming-Projekt wurde
im Winter 2021 von dexr IKARUS-Jury als
herausragendes Projekt in einer
Sonderedition — dem IKARUS 21.0 - als
»best-practice-Beispiel®“ auf der IKARUS
Preisverleihung ausgezeichnet und

pramiert. Die Jury lberzeugte in diesem
Format die aktive Einbindung der
Zuschauer*innen per Videokonferenz, die
einen gemeinsam geteilten Raum online
& im Theatersaal vor Ort entstehen lief,
in dem alle miteinander interagieren
konnten.

Das im Jahre 2020 entwickelte Format
»Astrid-Lindgren-Sommexrbiihne* wurde
auch 2021 wieder durchgefiihrt und
lockte =zahlreiche Besucher*innen an
sechs Samstagen vor und nach den
Sommexrferien ins FEZ. Die Veran-
staltungen fanden jeweils nach dem FEZ-
Familienprogramm statt und ermodg-
lichten Familien unter  strenger
Beachtung von Hygieneregeln endlich
wieder ein direktes Erleben von Theater
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und Musik unter sicheren Bedingungen —
mit Abstand und draufen.

Den Auftakt in die Open Air Saison 2022
machte die Beatboxband ,The Razzzones*
in einem energiegeladenen und schwung-
vollen Konzert zum Mitmachen. Weitere
Konzertprogramme aus HipHop, Rock, Pop
und Kinderliedern folgten in den
kommenden Wochen mit den Bands
3Berlin, Radau sowie Bunte Tone. Fir
kindgerechtes anspruchsvolles Theater-
programm sorgte die Eigenproduktion
»Pippi Langstrumpf®“. Das abwechslungs-
reiche Programm zog 723 Besucher*innen
ins kleine Forum des FEZ und begeisterte
mit einer sommerlichen Konzertat-
mosphdre am frithen Abend. Das Projekt
wurde auch im zweiten Jahr des
Bestehens bei Familien, Kiinstlexr*innen
und der Astrid-Lindgren-Biihne als Erfolg
gefeiert und soll auch zukiinftig in den
Kultursommer der Familien integriert
werden.

Fine Iinteraktive Wissenschaftsshow fiir
Kinder ab 8 Jahren

Gemeinsam mit dem Kiinstlerkollektiv
“Terra Magnix” wurde im September die
Wissenschaftsshow Funghiversum auf die
Blihne gebracht, die das Publikum auf
eine Reise in die Welt der Pilze fiihrte.
Hautnah und interaktiv tauchten die
Kinder und Erwachsenen in einen
interaktiven Theaterwalk ein, lernten
dabei das faszinierende Universum der
Pilze und viele Geheimnisse der Natur
kennen und wurden in ihnen bisher
unbekannte Winkel des FEZ gefiihrt. Das

Publikum musste dabei unterschiedliche
Aufgaben erfiillen, um Nahrstoffe fiir ein
grofles Pilzgeflecht zu sammeln. Ganz
nebenbei und spielerisch wurden die
Kinder dabei Augenzeuge von grofien
extra fir die Produktion geziichteten
Pilzgeflechten. Der theatrale Walk wurde
durch eine aufwdndige Theaterproduktion
mit farbenfrohen Kostiimen, Live-Musik
und beeindruckenden, auf der Biihne live
gezeichneten Projektionen abgerundet.
Die Show Funghiversum wurde damit zu
einem unvergesslichen Forschungs-
erlebnis fixr Klein und Grof!

Das Projekt ,TUKI - Theater und Kita“
fordert dreijdhrige  Partnerschaften
zwischen je einem Theater und einer
Kita. Zum Herbst 2019 startete die neue
Partnerschaft der Astrid-Lindgren-Biihne
im FEZ mit der Kita ,Felix and Friends“
aus Johannisthal in Treptow. Zwischen
Theater sehen und  Theaterspielen
schirfen die Kinder zwischen zwei und
sechs Jahren ihre sinnliche Wahrnehmung
und starken ihre Fantasie. Die Kita-
Kinder spielen regelmdfig  selber
Theater und besuchen Produktionen des
Partnertheaters, wo sie auch hinter die
Kulissen  blicken diirfen. Die  Ex-
zieher*innen bilden sich fachlich in
Werkstitten weiter, in denen Asthetiken
und  Methoden des  Kindertheaters
spielpraktisch erprobt wexrden. Ziel ist,
dass die Kitas die Theaterarbeit nach
Ablauf der dreijdhrigen Projektphase
selbststdndig fortfiihren.

Unsere Theaterpadagogin Tone Eriksen
besucht seit Herbst 2019 die Kita
regelmafig. Nach dem turbulenten und
durch Lockdowns geprdgten Jahr 2020
konnte die Theaterpadagogin 2021 wieder
regelmaflig in der Kita einen
Theaterkurs geben. Im Vordergrund stand
im ersten Halbjahr 2021 das Ziel,
gemeinsam mit den Kindern und
Erzieher*innen ein Stiick zu entwickeln.
Dazu kam Tone Eriksen regelmifig in die
Kita und arbeitete mit den Kindern und
den beiden Erzieher*innen an einem
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Stiick. In mehreren Stunden war es sogar
moglich, noch weitere Erzieher*innen
der Kita mit einzubinden, die dann
immer wieder hospitierten und sich ein
genaueres Bild lber die theater-
padagogische  Arbeit mit  Kindern
machten. So konnten im Jahr 2021 noch
mehr Erzieher*innen der Kita einen
intensiveren Eindruck von der
Partnerschaft bekommen.

In der regelmdfRigen Theaterstunde wurde
zum zeitgendssischen Theater gearbeitet.
Im Sommer 2021 konnte sogar eine
kleine Auffiihrung durchgefiihrt werden:
Es fand eine Sandkastenauffiihrung unter
freiem Himmel im Garten der Kita statt,
zu der alle Kinder und Erzieher*innen
der Kita ,Felix and Friends® eingeladen
waren. Die spielenden Kinder waren sehr
aufgeregt vor ihrer grofRen Premiere und
haben das Stick ganz  wunderbar
gemeistert. Die zuschauenden Kinder
haben gespannt mitgefiebert und das
Stiick ganz positiv aufgenommen. Im
zweiten Halbjahr 2021 haben sich die
Erzieher*innen dazu entschieden, den
Theaterkurs schon selbst anzuleiten und
eigenstindig mit den Kindern theater-
padagogisch zu arbeiten. Die Theater-
padagogin Tone Eriksen war regelmiflig
dabei und nahm als Beobachterin teil.
Nach der Theaterstunde gab sie in einem
intensiven Gespriach mit den beiden
Erzieher*innen Riickmeldung und wertete
die Arbeit gemeinsam mit ihnen aus.

Die TUKI Gruppe der Kita ,Felix and
Friends“ besuchte in der Vorweih-
nachtszeit auch das Weihnachtsstiick
»Michel: Weihnachten in Lonneberga“.
Nach der Vorstellung gab es eine Fiihrung
hinter die Kulissen durch eine
Mitarbeiterin der Astrid-Lindgren-Biihne,
die  aulferdem Fragen zum  Stiick
beantwortete. Unsere Theaterpadagogin
Tone Eriksen fiihrte im Anschluss eine
Nachbereitung zum Stiick in der Kita
durch. Dabei gaben die Kinder sehr viel
Feedback, konnten sich an viele Details
der Inszenierung und der Biihne erinnern
und waren sehr begeistert. Zum Schluss
der Nachbereitung wurde eine Lieb-

lingsszene aus dem Stiick nachgespielt.
Fir das kommende Jahr 2022 und das
erhoffte Wiederaufleben eines
regelmafligen Spielbetriebs sind noch
mehr Theaterbesuche der Kita geplant,
um den TUKI Kindern einen viel-
seitigeren Eindruck vom Theater und
seinen Facetten bereiten zu kénnen.

Auch das Jahr 2021 stand eindeutig im
Zeichen von Corona. Viele der geplanten
Veranstaltungen mussten auf Grund der
Einschrankungen sogar komplett aus-
fallen. Hinzu kam, dass die
Schiiler*innen-AG mit dem Ausscheiden
des AG-Leiters Herrn Tinius nicht mehr
weitergefiihrt  werden  konnte. Ein
Nachfolger, der dies iibernehmen mochte,
hat sich bisher leider nicht gefunden.
Insofern brachte auch das Jahr 2021
wieder finanzielle EinbufRen fir den
Verein mit sich, da Spenden aus
Fahrgeldern in Folge der reduzierten
Termine ausblieben.

Das Feldbahnfest konnte mit einigem
Glick beim Wetter und nur wenigen
Corona bedingten Einschrdnkungen am 21.
und 22. August durchgefiihrt werden.
Vorgefiihrt wurden verschiedene Zug-
garnituren und die erweiterte Foto-
ausstellung zur Geschichte der Feldbahn.
AuBerdem wurden spezielle Fotoziige
gefahren, die zahlreichen Fotograf*innen
tolle Aufnahmen ermdglichten. Exrstmals
prasentiert wurde die umgebaute
Gleisanlage rund um die neu entstandene
Wagenhalle, die kinftig den im
Fahrgastbetrieb eingesetzten Wagen eine
Uberdachte Unterstellmoéglichkeit bie-
tet. Im Rahmen des Sommerferien-
angebots des FEZ-Berlin wurde wdhrend
der gesamten Ferien an fiinf Tagen
jeweils durchgangig Fahrbetrieb ange-
boten und teilweise durch Fiihrungen
durch die Sammlung erganzt.
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Alle Modellbaugruppen unter dem Dach
des Vereins, die IG Kleinbahnfreunde, die
Schiler*innen-AG bis 3Juli und die IG
Miniaturautomodellbau trafen sich re-
gelmafig, soweit Corona dies zulief.
Unterstiitzt und weiter entwickelt wurde
im Berichtsjahr wiederum an zwei
Wochenenden die Veranstaltung ,fez-
MACHEN! — Bauen“. Besucher*innen konn-
ten auch diesmal hautnah den Einsatz von
Feldbahnen im Bauwesen erfahren, Loren
beladen, selbst wunter fachkundiger
Anleitung eines Feldbahners baggern und
den Einsatz von Raupe und Walze aus
unmittelbarer Nihe erleben.

Im Jahr 2021 wurden fiinf Kinder-
geburtstage bei der Feldbahn mit
Sonderfahrbetrieb und speziellen Spiel-
angeboten fiir Kinder gestaltet.

Corona-bedingt wurden nur sechzehn AG-
Zusammenkiinfte filir die etwa acht
Kinder der Modellbahn-AG durchgefiihrt.
Damit endete im Sommer die
langjahrige Tatigkeit dieser erfolg-
reichen Modellbaugruppe. Ein Nachfolger
fir die Leitung dieser Schiilergruppe
wird gesucht. Modellbau-Wochenenden
und auch die Adventsveranstaltungen und
somit auch die Mitwirkungen an selbigen
fielen Corona-bedingt leider aus. Im
Rahmen der Kinder- und Jugendarbeit ist
auch in diesem Jahr unser Beitrag zum
Sommerferienevent des FEZ-Berlin
herauszustellen, welcher sich auf den
Fahrbetrieb konzentrierte. Die kleinen
Besucher*innen erlebten dabei histo-
rische Technik hautnah und lernten die
unterschiedlichen Antriebskonzepte von
Diesel- und Akkubetrieb kennen. Die
Feldbahn war auferdem bei der ,Llangen
Familiennacht“, beim Halloween-Abend

und im Rahmen von fezMACHEN! — Bauen
im Einsatz. Insgesamt wurden 2021 rund
11.500 Besucher allen Alters

transportiert und dabei etwa 8300 km
unfallfrei zuriickgelegt.

Aufgrund der Pandemie fanden im Jahr
2021 keine groBeren Exkursionen und
gemeinsamen Veranstaltungen mit
anderen Vereinen statt. Der Austausch

beschrankte sich insofern auf den Besuch
einzelner  Mitglieder bei  anderen
Feldbahner*innen und Museumsbahnen,
vor allem in den Sommermonaten.

Die 2020 begonnenen Arbeiten an den
Anlagen wurden kontinuierlich weiter-
gefiihrt und so standen Bauarbeiten im
Waldchen rund um die neue Wagenhalle
im Mittelpunkt, erganzt durch
zahlreiche Umbauten an den Gleisen in
diesem Kontext. Im Hinblick auf eine
bessere Dokumentation wurden weitere
Infotafeln aufgestellt.

Regelmallig  fanden  Instandsetzungs-
arbeiten an Fahrzeugen statt. Im
Mittelpunkt standen dabei der
Motorenwechsel mit Einbau eines Deutz-
Motors bei unserer Lok vom Typ Nsi Nr.
5, der Wiederaufbau einer Gmeinder
Diesellok und die Instandsetzung der
historischen Lok EL8, die kiinftig als
Dauerleihgabe Teil unserer Sammlung
sein wird. Noch immer nicht gelungen
ist die Instandsetzung unserer Raupe.
Hier konnten bendtigte Ersatzteile nicht
beschafft werden.

-
‘ l
-
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Auch unter den Bedingungen fort-
gesetzter Lockdowns konnte die
JugendTechnikSchule im FEZ 2021 ihre
Bildungsangebote  im Rahmen  der
auferlegten Einschradnkungen erfolgreich
durchfiihren. Dabei profitierte sie von
den 2020 in Reaktion auf die
pandemiebedingten Verdnderungen erar-
beiteten innovativen Konzepten, dank
derer die intensive Vor-Ort-Arbeit in
den Schulen moéglich wurde. Die auf der
Anwendung der neu entwickelten ,Liister-
klemmen-Schraub-Technik“  basierenden
Angebote stiefen bei Schiiler*innen und
Lehrer*innen auf ein auflerst positives
Echo, was nicht nur in  Gaste-
bucheintrdgen und E-Mails, sondern in
erster Linie in einer auBerordentlich
hohen Nachfrage nach Schulbesuchen
seinen Ausdruck fand. Dadurch gelang es
im Berichtszeitraum, situationsbedingte
Riickgange der Besucher*innenzahlen in
Grenzen zu halten. Mit Beginn des
Schuljahres 2021/22 verzeichneten wir
bei den Besucher*innenzahlen einen
rasanten Aufschwung und binnen zwei
Wochen waren sdmtliche Termine fiir
Besuche der JugendTechnikSchule im FEZ
ausgebucht. Diese erfreuliche Tatsache
gibt uns Planungssicherheit nicht nur
fir das aktuelle Schuljahr, sondern
dariibexr hinaus. Der Standort FEZ ist fir
unser naturwissenschaftlich-technisches
Bildungsprojekt von essentieller Bedeu-
tung, nicht zuletzt wegen der intensiven
Kooperationsbeziehungen, die zum
orbitall und zum Futurelab bestehen.

Das Jahr 2021 war pandemiebedingt
gepragt von starken Einschrdnkungen im
Vereinsbetrieb und somit auch in der
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und
unseren weiteren Besucher*innengruppen.
Der KINDERFILM Berlin e. V. ist in seinem
nunmehr 30-jahrigen Bestehen ein immer
noch gemeinniitziger, im FEZ-Berlin
ansdssiger Verein. Wir versuchen, mit
eigenen Honorarkraften wo moglich die
Angebote des FEZ Berlin zu unterstiitzen
oder fiihren eigene Veranstaltungen
durch. So wurden z. B. Trickfilm- und

Videoworkshops fiir Schiiler*innen als
Erganzung von Schulprojekten und auch
in Form von Kindergeburtstagen geplant.
Das Portfolio wurde erganzt durch
Filmangebote im Kino fezino. Die
Filmprogramme wurden zu den
Wochenenden von Oktober bis April und
in den Ferien geplant. Pandemiebedingt
konnten wir auch hier nur einen Teil der
Veranstaltungen tatsdchlich duxchfiihren.
Des Weiteren fanden  Geocaching-
Veranstaltungen zum Thema Film im
AuRenbereich statt. Diese  Veran-
staltungen wurden ebenfalls fir die
Schulprojektarbeit des FEZ-Berlin und
auch fur die eigenen Angebote des
Vereins genutzt.

Der Verein wird von einem ehrenamtlich
tatigen Vorstand gefiihrt. Die
Veranstaltungen, die im Rahmen der
Schulprojektarbeit des FEZ-Berlin
stattfinden, werden vorab direkt mit den
Kooperationspartner*innen wund Mitar-
beiter*innen des FEZ-Berlin besprochen.
Alle anderen Veranstaltungsanfragen
werden liber das Kontaktformular der
Website des Vereins und mit Hilfe einer
Honorarkraft aus dem Vorstand orga-
nisiert. Fir die Durchfiihrung von
Veranstaltungen werden ausschliefllich
Honorarkrafte verpflichtet.

Der Verein beteiligte sich 2021 auch
wieder an den Schulkinowochen, die in
Zusammenarbeit mit der Organisation
Vision Kino durchgefiihrt werden. Die
jahrlich im November stattfindende 14-
tagige Reihe richtet sich an
Schulklassen, die ihr Klassenzimmer fiir
einen Tag in ein Berliner Kino verlegen,
um ausgewdhlte Filme anzuschauen.
Anschliefend wird noch im Kino lber die
Inhalte des Films diskutiert. Oftmals
wird der Film auch im Nachgang in der
Schule thematisch aufgegriffen. Um eine
moglichst  lebhafte  Diskussion zu
fordern, sind die Filminhalte alters-
spezifisch auf die jeweilige
Altersgruppe zugeschnitten.

Fir das Jahr 2021 konnten 1lediglich
Veranstaltungen auferhalb der Pande-
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miezeitrdume durchgefiihrt werden. Da
der Verein von den Offnungs- und
Schlieflzeiten des FEZ-Berlin abhidngig
ist, die 2021 Pandemie-bedingt sehr
eingeschrankt waren, verzeichnete der
Verein wirtschaftlich deutliche Ein-
nahmeverluste. Die fixen Kosten konnten
nicht durch die Einnahmen gedeckt
werden. Umfangreiche Versuche und
Recherchen, um Unterstitzungs- oder
Férdergelder zu beantragen, verliefen
ins Leere, da der Verein keine fest
angestellten Mitarbeiter*innen hat. Im
Kino fezino wurden 1.817 und bei den
Geocaching Veranstaltungen 739 Teil-
nehmer*innen gezdhlt. Dies war ein kaum
merkbarer Anstieg gegeniibber dem
Vorjahr.

Den  Bestimmungen des  Lockdowns
entsprechend wurde im ersten Halbjahr
2021 auch die Tatigkeit des Vereins
Kinder- und Jugendkeramik einge-
schrinkt. Im Juni 2021 konnten wir
gemaR des geforderten Hygienekonzeptes
mit einzelnen Interessent*innen und
Angeboten fir Vereinsmitglieder unsere
Werkstattarbeit wieder beginnen, im
Juli folgten wunsere Arbeitsgemein-
schaften. Da wir die Teilnehmer-
*innenzahl pro Veranstaltung auf acht
Personen begrenzen mussten, wurde ein
verlingertes AG-Zeitangebot notwendig,
was auch Kosten und Arbeitsbelastung
erhohte. Die  Arbeitsgemeinschaften
waren wegen der groflen Nachfrage
ausgebucht.

Im Wochenendangebot konnten zwei
Drehkurse, zwei  Rakuprojekte, ein
Workshop und ein  Eltern-Kind-Kurs
stattfinden. An sechs Wochenenden im
Oktober und Dezember waren wir mit
unseren Kreativangeboten im Programm
des Hauses vertreten. Durch die
Beteiligung an allen vier Advents-
wochenenden konnten wir die im Vorjahr
intensiv vorbereiteten Keramiken
(Rohlinge zum Bemalen) in unser
Gestaltungsangebot aufnehmen. Dadurch

war ein  positiver Abschluss der
Vereinstatigkeit, auch in finanzieller
Hinsicht, moglich.

Der ProWulheide e. V. hatte im Jahr 2021
insgesamt 22 Mitglieder, darunter
sowohl alle grofRen Einrichtungen der
Wuhlheide als auch Einzelmitglieder.
Die Schaffung eines Parkmanagements
gehort zu den erkldrten Zielen des
Vereins. Nachdem 2020 das erste
Parkmanagement-Projekt, das der Verein
als Trager in Zusammenarbeit mit der
Wirtschaftsforderung Treptow-Kopenick
realisiert hat, nach einer Laufzeit von
drei Jahren zu Ende ging, wurde fiir 2021
ein Anschlussprojekt fir das Park-
management mit weiteren drei Jahren
Laufzeit bewilligt. Langfristiges Ziel
ist es, die vielfdltigen und permanenten
Aufgaben des Parkmanagements durch
eine dauerhafte Finanzierung gewahr-
leistet zu wissen. Die durch das
bisherige Parkmanagement erarbeiteten
und teilweise umsetzbereiten Konzepte
zu Beleuchtung, Toilettennetz, Mill-
situation oder auch Park-Marketing
sollen bei klarer Aufgabenteilung wvon
einem verstetigten Parkmanagement-
Team weiterentwickelt, vorangetrieben
und umgesetzt werden.

Bereits final erarbeitet und umgesetzt
wurde unter anderem das Konzept zum
neuen Wegeleitsystem in der Wuhlheide.
In diesem Zusammenhang wurde der
Parkplan neugestaltet und aktualisiert
und zudem fiir einen Faltplan verwendet,
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der an die Einrichtungen verteilt wurde.
Aktuell in Planung ist eine 2. Auflage
des Faltplanes. Seitens des Bezirksamtes
wird an einer Finanzierung zur weiteren
Umsetzung des Wegeleitsystems mit
neuer Parkbeschilderung  gearbeitet.
Zusatzlich zu diesen Konzepten gilt es,
andere Entwicklungen im Park, wie z. B.
die Planung des Parkpflegewerkes, der
Erneuerung des Wuhlheide-Eingangs Noxrd,
die Reaktivierung des inneren Park-
eisenbahn-Rings, den Einsatz der Natux-
Ranger und anderen Fortschritten zu
begleiten und die notwendigen Akteur-
*innen bei Bedarf zu vernetzen.

Des Weiteren wurde der Verein Mitglied
im Tourismusvereines Treptow-Kopenick.
Als eines der ersten gemeinsamen
Projekte wurde eine Wuhlheide-Landing
Page auf der Webseite des TKT gestaltet.
Ziel hierbei ist es, passende
Einrichtungen des Parks an die auf der
Webseite vorhande Buchungsplattform
anzuschliefen und somit einen jewei-
ligen Zusatzverkauf zu generieren.

Weiterhin hat sich der ProWuhlheide e.
V. in 2021 mit zwei Veranstaltungen am
Tag des offenen Denkmales beteiligt
(Fihrung Modellpark und Flhrung duxrch
die historische Wuhlheide) und
untersucht aktuell die Machbarkeit einer
App fir selbstgefiihrte Themen-Touren
(Historie, Natur, Kindertour usw.) durch
die Wuhlheide.

2.3 Bader

Die FEZ-Schwimmhalle war pandemie-
bedingt von Januar bis April 2021
geschlossen und 6ffnete im Mai erstmals
fur Gaste - zunachst jedoch
ausschliefflich  fiir  den Schwimm-
unterricht der Berliner Schulen und im
Rahmen des Rehasports (ca. 1.400
Schiiler*innen und ca. 300 Teilnehmende
am Rehasport in zwei Monaten).

In den Sommerferien schloss die
Schwimmhalle saisonbedingt und der
Badesee 6ffnete seine Pforten. Wie schon

im Vorjahr waren sowohl der Betrieb des
FEZ-Badesees  als auch  der  FEZ-
Schwimmhalle ganzjahrig den notwen-
digen Einschrankungen durch das
Coronavirus unterworfen, doch hatten
wir aus dem Vorjahr bereits viele
Erfahrungen mit der Erstellung von
Hygienekonzepten, der Einrichtung von
Zeitfenstern und dem Online-Ticketing
gesammelt, die wir nun gut anwenden
konnten.

Der Badesee 6ffnete am 18. Juni und war
bis zum 22. August 2021 an insgesamt 44
Tagen (= 352 Betriebsstunden) ge&ffnet.
Wir begriiften in dieser Zeit 11.624
Badegaste.

Nach dem Ende der Sommerferien
startete dann wieder die Schwimmhalle
— zuerst ausschlieflich fiir das
Schulschwimmen, den Rehasport und fiir
die trainierenden Vereine. Von Oktober
bis Dezember konnten wir auferdem
Zeitfenster flr das offentliche
Schwimmen einrichten, die wir bis Ende
des Jahres beibehielten.

Die Schwimmhalle im Zahlen:
Betriebsstunden (Schwimmhalle): 1.702
Offentliches Schwimmen: 8.586 TN
Schulschwimmen Treptow-Kopenick: 7.357
Schiiler*innen

Vereinsschwimmen: 6.503 TN
Aquafitnesskurse: 715 TN
Gesundheitssport Hirschgarten: 2.485 TN
Schwimmschule Natsens: 578 TN

Die sieben Planstellen im Bereich Bader
waren 2021 wie folgt besetzt: ein
leitender  Schwimmmeister  (renten-
bedingt ausgeschieden zum Oktober
2021), drei Fachangestellte fir
Baderbetriebe (davon eine Mitarbeiterin
bis Oktober 2021 in Elternzeit), ein
Rettungsschwimmer, zwei Badewartinnen
und ein Auszubildender im 3. Lehrjahr.
Neben dem leitenden Schwimmmeister,
der rentenbedingt Ende Oktober
ausschied, hat wuns auBerdem zum
Jahresende eine langjdhrige Kollegin
verlassen, die als Fachangestellte fiir
Baderbetriebe beschaftigt war. Es gelang
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uns, die Stelle durch unseren ehemaligen
Auszubildenden, der seine Ausbildung im
Herbst 2021 erfolgreich beendet hatte,
nach zu besetzen.

2.4 Vermietung und
Eventservice

Dexr Bereich Vermietung und EventService
fiihrte 2021 an insgesamt 73 Veran-
staltungstagen 22 Veranstaltungen mit
11.898 Teilnehmenden durch. Bedingt
durch die Corona-Pandemie und ein in
den  ersten  Monaten des  Jahres
bestehendes Verbot fiir die Durchfiihrung
von Veranstaltungen, war auch diese
Abteilung zundchst in Kurzarbeit tatig.

Soweit es die Verordnungen moglich
machten, konnten kleinere, im engen
Arbeitskontext stattfindende Formate,
wie z. B. Teamsitzungen, Schulungen oder
auch kleinere Filmdrehs externer Part-
ner*innen realisiert werden. Hiexrfiir
erstellten wir in Zusammenarbeit mit
diesen Partner*innen eventspezifische
Hygienekonzepte, die regelmidfig an die
aktuellen Vorgaben angepasst wurden. Fir

einzelne grofere Veranstaltungen
erarbeiteten wir spezielle digitale
Konzepte. So konnte z. B. die

Preisverleihung fiir das ,Tuftel-Festival®
(tjfbg) im Juni mit ca. zehn uns direkt
in den Theatersaal =zugeschalteten
Schulklassen als interaktive Streaming-
Veranstaltung durchgefiihrt werden. Auch
fand das Berliner Entwicklungspolitische
Bildungsprogramm (benbi) in der ersten
Novemberwoche erstmals im digitalen
Format aus unserem, zum Studio
umgebauten Konzertsaal 2 statt.

Mit der ,Superbooth®“ kehrte im Sep-
tember dann eine der groflen Messe-
veranstaltungen ins analoge Geschaft
zurilick. Die Veranstaltung wurde aufgrund
der bestehenden Hygienebestimmungen
mit verandertem Raumkonzept, welches
sich vornehmlich auf die grofien
Auflenflichen konzentrierte, und unter
noch makig verhaltenem Publikums-
andrang umgesetzt.

Im weiteren Jahresverlauf konzentrierte
sich unsere Arbeit auf weiterhin
kleinere Veranstaltungsformate, die, um
den notwendigen Abstandsregelungen und
Hygienebestimmungen gerecht zu werden,
in die groRBeren Sdle und Rdume des
Hauses gelegt wurden.

Eine Bewirtschaftung des Besucher-
*innenparkplatzes im  Rahmen  von
Konzertveranstaltungen und  Fuf3ball-
spielen fand aus gegebenem Anlass nicht
statt.

Ein teils eingeschrdnkter Vereinsbetrieb
in der Mehrzweckhalle konnte mit
einigen Unterbrechungen im Jahres-
verlauf umgesetzt werden.

Das Team arbeite mit zwei festen
Mitarbeiter*innenstellen.  Ein nicht
unerheblicher Teil unserer Arbeit
bestand weiterhin in der Erstellung von
Hygienekonzepten, die fir die Durch-
filhrung der verschiedensten Veranstal-
tungsformate, aber auch den Betrieb von
Schwimmhalle und Badesee unverzichtbar
waren.

2.5 Sonstige AKtivitaten
2.5.1 Kindergeburtstage

Kindergeburtstage und Jugendweihen ver-
tiefen die biografische Bindung von
Kindern und 3Jugendlichen an das FEZ-
Berlin. Darum  werden im  Raum-
fahrtzentrum orbitall, auf der Oko-Insel,
im  Trickfilmstudio und im Alice-
Kindermuseum erlebnisreiche Kinderge-
burtstagsveranstaltungen angeboten und
individuell gestaltet. Die Moglichkeiten,
Kindergeburtstage im  FEZ-Berlin zu
feiern, waren 2020 und 2021 natiirlich
stark  eingeschrankt: 2020 feierten
insgesamt 1.448 (2019: 3.626), 2021
insgesamt 1.496 Kinder und Erwachsene
einen Kindergeburtstag im FEZ-Berlin.
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2.5.2 Inklusion

Das FEZ-Berlin ist im Jahr 2021 weitere
Schritte in Richtung Inklusion gegangen.
Dies zeigte sich in verschiedenen
Aktivitaten, namlich

1. dem Ausbau der Kooperation mit
Special Olympics Berlin-
Brandenburg (jetzt SOBER) zur
Umsetzung des gemeinsamen
Projekts ,Events inklusiv‘j das
sich fiir die Umsetzung von
Inklusion im Rahmen von
Grofveranstaltungen einsetzt,

2. der Mitwirkung an der Konzeption
des sog. Griinen Giirtels, also des
im Umbau befindlichen FEZ-
AuBengeldndes, mit Blick auf
dessen inklusive Gestaltung
(Beriicksichtigung von erforder-
lichen Abmarkierungen, Halte-

griffen, inklusiven  Spielele-
menten, barrierefreier Durchwe-
gung etc.),

3. der Investition in inklusive
Spielmaterialien.

Insbesondere die Anschaffung inklusiver
Spielmaterialien soll dem Team diverse
neue  Moglichkeiten  innerhalb  der
padagogischen Angebote erdffnen. Unter
den Materialien sind Kinderbiicher, die
das Thema Inklusion betreffen (taktile
Bilderbiicher, Biicher mit Gebadrden-
sprache), Sportrollstiihle und Elemente
eines eigenen Rollstuhlparcours,
barrierearme Bewegungselemente auch
fir motorisch eingeschrankte Kinder
(Megakriechtunnel u. a.), Blindenstdcke
und -abzeichen, BlindenfulRballe/
Glockenbdlle und dazugehdrige Dunkel-
brillen u. v. m..

Insbesondere innerhalb der Leitung und
des pddagogischen Teams wurde weiter
fiur die Notwendigkeit von ,,Zugangen fiir
alle”“ sensibilisiert, was sich etwa in
der Umsetzung des Wertschatzungskodex
in Einfacher Sprache oder dessen
angestrebter Visualisierung sowie einer
Fortbildung zum Thema Klassismus (vgl.
Diversity-Tage 2021) niederschligt.

2.5.3 FEZ-Kodex wertschatung

Der FEZ-Kodex Wertschatzung wurde 2021
in der Leitung erneut diskutiert, dies
vor allem mit Blick auf Stimmen aus
der Belegschaft, in der immer wieder
die Diskrepanz zwischen bestehenden
Vorgaben und der Kenntnis derselben
innerhalb des Kollegiums thematisiert
wurde. Selbstkritisch und um Zugange zu
verbessern erarbeitete die Leitung in
2021 daher eine stark vereinfachte
Fassung (Text in Einfacher Sprache), die
kiinftig durch Visualisierungen erganzt
und dem Team in 2022 erneut vorgestellt
werden soll.

2.5.4 AG Schule

Die enge Zusammenarbeit der ver-
schiedenen Teams wurde im Jahr 2021
auch im Bereich Schule sichtbar, einem
zentralen Handlungsfeld des FEZ. Der
Querschnittsbereich setzt sich aus ca. 30
Vertreter*innen  aller  strategischen
Teams des Bereichs Eventmanagement
sowie der LMAB und den Labeln zusammen.
Die Kommunikation nimmt regelmafig
an den Treffen der AG teil.

Die Teilnehmenden der AG tauschen sich
routinemdfig in ggf. wechselnder
Zusammensetzung alle zwei Wochen zu
aktuellen sowie grundsatzlichen Fragen
der Projektarbeit und Kooperation aus.
Diese orientieren sich insbesondere an
folgenden GroRen:

- Jahreszyklen der Schulen

- Rahmenlehxpldne des Landes
Berlin

- strategische Schwerpunkte des
FEZ-Berlin

- aktuelle Bedarfslagen der

Schulen, bspw. im Rahmen von
Interventionen im Bereich des
sozialen Lernens oder mit Blick
auf spezifische Themen, die sich
aus der jeweiligen  gesell-
schaftlichen Situation exrgeben.

In der ersten Jahreshalfte 2021 bestand
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vielfach die Herausforderung, die
Schulangebote an die Moglichkeiten im
Rahmen der Corona-Maffnahmen anzu-
passen und flexibel auf die
Einschrankungen zu reagieren. So fanden
einige Projekte verkleinert oder digital
statt, wurden in den Sommer verschoben
und/oder in den AufRenbereich des FEZ. In
Sommer und Herbst zahlten sich derx
konsequent  umsichtige, aber auch
kreative Umgang des FEZ mit der
schwierigen Hygienesituation in der
Pandemiezeit aus. Durch das groRe
Vertrauen der Schulen konnten die
geplanten Projekte bis Weihnachten
nahezu  ausnahmslos in  geplantem
Umfang stattfinden.

Fir die kommenden Schuljahre plant die
AG das interdisziplindre Grofprojekt
,Wir machen Zukunft Es nimmt vor dem
Hintergrund der  gesellschaftlichen
Entwicklung die Zukunftskompetenzen
von Kindern libergreifend wund auf
vielfdltigste Weise in den Blick. Intern
wurden u. a. ein Konzept fir die
gemeinsame Raumnutzung als Schul-
bereich entwickelt sowie erweiterte
Moglichkeiten der interdisziplindren
Verzahnung geprift und genutzt.

3 Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit

Der Bereich Kommunikation hat die
Aufgabe, das FEZ-Berlin als Dach fir
Veranstaltungen des Eventmanagements,
der Astrid-Lindgren-Biihne, des Alice-
Museums fiir Kinder, des orbitall
Raumfahrtzentrums, der Oko-Insel sowie
der Bildungsangebote fiir Schiilerinnen
und Schiiler und libergreifende Unterneh-
mensthemen nach auflen darzustellen, zu
kommunizieren und zu bewerben. Der
Bereich arbeitet mit drei Mitar-
beiterinnen auf Teilzeit, mit zwei
Vollzeitstellen (davon eine SGE-Stelle)
sowie mit vier festen Freien
Mitarbeiter*innen mit insgesamt 70
Wochenstunden.

Im Jahr 2021 setzte sich die
pandemiebedingte Schliefung der
Einrichtung bis Mai des Jahres fort.
Home Office und Kurzarbeit waren zu 50
% angesetzt. Durch die Pandemie war die
Arbeitssituation gepragt von Unsicher-
heiten und sich schnell 3dndexnden
Gegebenheiten. Manches Mal wurde
bereits Geplantes oder Produziertes
kurzfristig abgesagt. Wdhrend des
pandemiebedingten analogen Veranstal-
tungsstopps fiir GroRveranstaltungen
»sendete“ das FEZ weiter. Streaming
Formate fir die Winterferien, Oster-
ferien, den Kindertag und das
Puppentheaterfest, das Kindermuseum
und Theater wurden professionell vom
Team Eventmanagement und Eventtechnik
entwickelt und weiterentwickelt. Der
Kern dieser Formate war es, mit Kindern
am Bildschirm zu interagieren.
Interessent*innen betraten iiber die
Plattform Webex den Web Raum. Die
Streaming-Formate wurden in Radio,
Presse, Social Media und online
angekiindigt und im Ticketshop verkauft.
Die FEZ-Webseite wurde mit familien-
affinen und unterstiitzenden Themen
bestiickt und in FEZ-Medien beworben. Auf
Facebook wurde die Gruppe MITEINANDER
gegriindet. Hier wurde Uber Themen
informiert und Diskussionen zwischen
Eltern angeregt. Aus der Interaktion mit
der Zielgruppe und durch Exrfahrungen in
den interaktiven Streaming-Events zum
Mitmachen entwickelten wir FEZ-TV, das
FEZ-Fernsehen mit einem regelmadf3igen
Formatprogramm. Dies lief im Mai und
Juni.

Das Team Kommunikation begann im
Februar mit den ,,Expert*innengesprachen
»Eltern fragen, Expert*innen antworten.
Die Online-Gesprdche liefen gleichfalls
auf der Plattform von Webex. Es fanden
insgesamt fiinf Veranstaltungen statt:
,Medienverhalten in der Familie®“ im
Februar, "Gesunde Erndhrung" am 14.
April, 19:30 Uhr, ,Kann gesundes
Frihstiick lecker sein?“ am 19. Mai, 19:30
Uhr, ,Wieviel Zucker darf es sein?“ am
26. Mai, 19:30 Uhr und ,Wie kénnen wir
Lernen bei Kindern motivieren?“ am 2.
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Juni, 19:30 Uhr. Das Angebot bezog sich
auf Eltern mit Kindern von 5 bis 10
Jahren. Im Schnitt waren zehn bis
flinfzehn Besucher*innen bei den Online-
Veranstaltungen dabei. Die letzten vier
genannten Veranstaltungen fanden im
Rahmen von FEZ-TV statt. Von Mittwoch
bis Sonntag gab es im Mai und 3Juni
wiederkehrende interaktive FEZ-
Fernsehformate.

@ FEZ-Berlin
Ao 17.Mai 2021 - @

Der Countdown lauft. Bald werden sich die Pforten vom FEZ wieder 6ffnen. Bis dahin senden wir
euch ein feziges Programm live in eure Wohnzimmer. Fur jeden aus eurer Familie ist etwas dabei.
Schaltet ein und mischt mit. FEZ-TV vom 19. Mai bis 26. Juni LIVE aus der Wuhlheide! Bitte
weitersagen! Nur 1 Klick und kostenfrei!

https://fez-berlinde/vera

BV 2TV

MITTWOCH-SAMSTAG
IMMER LIVE 19. MAI BIS 19, JUNI

FEZ TV - Schaltet ein, mischt mit und seid live dabei e

Die Webseite fez@home aus der ersten
Pandemiephase 2020 ging 2021
saufgefillt” wieder an den Start. Eltern
und Kinder erhielten (iiber die FEZ-
Webseite witzige, originelle, kreative
und vielfdltige Anregungen und Tipps,
was Eltern zu Hause mit ihren Kindern
lernen, spielen, basteln oder kochen
kobnnen. Es  entstanden  Videoclips,
Anleitungen, bis hin zu kleinen
wiederkehrenden Fernsehreihen. FEZ-TV
und fez@home wurden insgesamt in
verschiedenen Medien wie Facebook,
Instagram, Twitter, im Newsletter und in
der Presse angekiindigt.

Mit dem Schulbereich setzte 2021 eine
engere Zusammenarbeit ein, die zum
Ziel hatte, die Schulprojekte starker in
den Fokus der Offentlichkeit zu riicken.
Zahlreiche Mailings wund Newsletter
wurden an Schulen versendet.

Entwicklungen und Planungen
Refreshing der FEZ-Logos

2021 wurden fir die Logos der Label
Astrid-Lindgren-Bilihne, Alice-Museum fiir
Kinder, FutureLab, Oko-Insel, Bider,
FEZino und orbitall ein Refreshing
durchgefiihrt. Sie wurden angepasst und
neue Farben wurden definiert.

Analyse

Das Foyer ist die Visitenkarte und das
Herz des FEZ-Berlin. Es bedient viele
Funktionen: Eingang, Empfang und
Verteiler zu den weiteren Nutzungs-
bereichen, Informationsvermittlung -
ber Veranstaltungen und das FEZ
allgemein, Veranstaltungsorganisation
mit Ticketverkauf, Einlass, Schleuse,
Garderobe, Aufenthaltsort fiir Besuchex-
*innen und Mitarbeiter*innen, Treffpunkt
von Besucher*innengruppen — ,Werkstatt”
— Bereiche fiir externe Nutzer*innen wie
Gastronomie und Vermietung, tempo-
rarer Veranstaltungsort mit flexiblen
Funktionen und anderes. Im Laufe der
Jahre sind die Bedarfslagen an diesen
Raum mehr und mehr gewachsen. Dies hat
zur Folge, dass die Ubersicht fiir die
Nutzer*innen verloren gegangen ist. Es
wurde eine Analyse beauftragt, die den
Ist-Stand und die Bedarfslagen erfasst.
Im Ergebnis wurde weiterfiihrend ein
Workshop in 2022 angesetzt. Hier sollen
weitere Bedarfslagen und Optimierungen
erfasst werden, die in einen konkreten
Masterplan fir bauliche und kommu-
nikative Veranderungen miinden sollen.

Kommunikationskonzept Badesee

Fir den Badesee wurde ein Kommu-
nikationskonzept erarbeitet, welches
zum Ziel hatte, die Beschilderung des
Sees in ein einheitliches System zu
bringen. Die Umsetzung dafiir geht ins
Jahr 2022.

Jahreskooperationen

Die Arbeit mit der Grafikagentur
czyk.labor wurde fortgesetzt. Jahresko-
operationen mit dem Kinderradiosender
Radio Teddy, Radiol, dem Berliner
Fenster und dem Online-Bereich von
Himbeer, Kindaling und berlin.de wurden
fortgesetzt. Das FEZ-Berlin ist Partner
des Jugendkulturservice und Koope-
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rationspartner fiir den Superferienpass
und den Berliner Familienpass.
Notwendige Anpassungen wurden unbiiro-
kratisch und kooperativ mit den
Partner*innen umgesetzt.

Der Berliner Sommexrferienkalender, der
als Projekt der Berliner Kinder- und
Jugendarbeit gemeinsam gestaltet
wurde, war auf der FEZ-Website
veroffentlicht. Die Kooperation mit
Radio Teddy umfasste Veranstaltungs-
anklindigungen mit exklusiv produ-
zierten Trailern und Ticketverlosungen.
Die 1langjahrige Medienpartnerschaft
mit dem Berliner Fenster zeigte sich
auch in Pandemiezeiten unterstiitzend.
Fir fiinf Wochen Sommerferien wurden
uns kostenfreie Werbeplitze auf allen U-
Bahnlinien zur Verfiigung gestellt.
Radiol war Medienpartner fiir das
Mitweltfestival, die Herbstferien, das
Afrikafest, das Puppentheaterfest und
fiir den Advent. Zu den Veranstaltungen
produzierte das FEZ die Trailer selbst.
Im Onlinebereich gab es Eintrage fir
siebzehn Veranstaltungen in den
Kindaling-Veranstaltungskalender. Bei
berlin.de gab es Schaltungen von
insgesamt sechzehn Teaser-Anzeigen im
Wochenend- und im  Kinder-Wochen-
endtipps-Newsletter. Auf dem Portal
Berlinmitkind.de wurde die Platzierung
des FEZ als Top-Adresse und Advertorial
um ein Jahr verldngert. Geschaltet
wurden zudem Top-Termine auf der
Website berlinmitkind.de und  in
Newsletter-Anzeigen sowie durch Social
Media-Bewerbungen (Facebook und Insta-
gram) fiir diverse Veranstaltungen.

Presse

2021 wurden 29 Meldungen versendet
sowie diverse Veranstaltungsmeldungen
fir verschiedene Medien aufbereitet und
versendet. Das rbb Fernsehen berichtete
vom Puppentheaterfest und vom
Sommerferienangebot Camp Utopia. Auch
die digitalen Formate fanden Platz in
der Berichterstattung, hier waren das
Puppentheaterfestival und das Advents-
konzert aus der Astrid-Lindgren-Biihne zu
nennen. Presseveranstaltungen wurden

exklusiv fiur die Auszeichnung der Oko-
Insel durch die UN-Dekade Biologische
Vielfalt und zur  Eroffnung  der
Sommerferien ausgerichtet.

Newsletter

Es wurden sechzehn Newsletter an
verschiedene  Zielgruppen versendet.
Dabei konnten wir die Leserschaft auf
insgesamt 4.379 Abonnent*innen leicht
erhohen.

Mediakampagnen

Konzeptionelle  Mediakampagnen mit
Mafnahmen zur Ankiindigung von
Veranstaltungen an den Wochenenden, in
den Sommer- und Herbstferien wurden
fiir die Veranstaltungen im 2. Halbjahr
umgesetzt. Trotz Corona war das FEZ im
1. Halbjahr auf den ihm zur Verfiigung
stehenden Social Media-Kanalen, im
Radio, online und fiir den Kindertag im
Stadtbild prasent.

Webseite

Auf www.fez-berlin.de wurden unsere
Besucher*innen ({iber die aktuellen
Veranstaltungen, Corona-Richtlinien, den
Ticketkauf bzw. Riickgabemodalitaten
aktuell informiert. Der Verkauf von
Tickets fand fast ausschlieflich liber den
Ticketshop statt. Fir eine bessere
Nutzer*innenanalyse der Webseite wurde
das Tool MATOMO verwendet. Die
statistische Auswertung der Zugriffe
zeigt, wie Offnungszeiten die
Besuchszahlen beeinflusst haben.

Ein Relaunch der Webseite ist geplant.
Es wurde ein Anforderungskatalog von
MaBnahmen fir den Relaunch der
Webseite gefertigt. Im Vorfeld gab es
hierzu Umfragen und diverse Workshops,
um moglichst alle Bedarfslagen zu
erfassen. Der Relaunch soll 2022/23
durchgefiihrt werden.

58



Statistik im Jahresvergleich:
Website FEZ-Berlin

Statistik 2021

Besuche Anfragen
Januar 67.620 1.334.807
Februar 61.163 1.304.944
Marz 77.831 1.878.483
April 64.313 1.390.229
Mai 90.029 2.248.982
Juni 112.858 3.700.576
Juli 116.765 3.986.095
August 137.078 4.709.633
September 137.027 4.655.710
Oktober 161.662 6.474.725
November 122.657 4.114.112
Dezember 96.483 2.953.620
Gesamt: 1.245.486 38.751.916

Ticketshop

Statistik 2021 Januar bis Dezember Tickets wurden fast ausschliefflich

Anfragen: 38.751.916
Besuche: 1.245.486

Statistik 2020 Januar bis Dezember
Anfragen: 45.338.634
Besuche: 1.363.851

Besondere Webseiten 2021

Jede Veranstaltung wird im Kalender
eingestellt und ist im Ticketshop
buchbar. Fir jede kampagnenrelevante
Veranstaltung  wurde eine  eigene
Webseite erstellt. Hervorzuheben ist der
Adventskalender, der mit neuen Inhalten
gefillt wurde, wie z. B. mit
Gewinnspielen und Preisausschreiben.
Die Bildungsangebote fiir Schulen wurden
nutzungsfreundlicher strukturiert. Es
gibt  Suchfunktionen innerhalb der
einzelnen Kalender. Die Webseite wurde
in  englischer und teilweise in
tirkischer Sprache iibersetzt.

online verkauft. Zur Eingabeoptimierung
wurde begonnen, zwischen Ticketshop und
Typo3 eine Schnittstelle zu
programmieren. Diese Tools laufen
derzeit in getrennten Systemen. Es
wurden Richtlinien fiir die Eingaben von
Preisen und Texten optimiert.
Bildungsangebote waren ab September im
Ticketshop buchbar.

Social Media 2021

Das FEZ-Berlin war 2021 auf den gdngigen
Social Media-Plattformen Facebook,
Instagram, Twitter, YouTube und Google
MyBusiness vertreten. Auf unserem
priorisierten Kanal Facebook ist die
Anzahl der Abonnent*innen um 1.313 auf
20.086 gestiegen. Auch die ,Gefdllt
mir“-Angaben gingen um 608 auf
insgesamt 19.172 Likes nach oben. Im
Jahr 2021 erhielten wir auf unseren
Kandlen wieder viele gute Bewertungen.
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Bei unserem Instagram-Kanal ist die
Abonnent*innenzahl von 2.908 auf 3.599
angestiegen. Auch durch die aktive
Verwendung von Google MyBusiness
konnten wir 2021 viele tausende
Menschen erreichen. Positive Riickmel-
dungen in Form von Google Rezensionen
erreichen uns fast taglich.

@ FEZ Berlin
! v 021

entheaterfest - Zum 25. Mal ladt das FEZ-Beriin zu Deutschlands groBtem Fest dieser Art
ein. Kinder, Familien und auf alle Puppenspielfans wartet ein anspruchsvolles, interessantes
und zugleich abwechslungsreiches Programm.

16 Stunden Nonstop-Puppentheater am Wochenende,
Online-Vorsteliungen live fdr zu Hause und in der Woche Vorstellungen fur Kita und Schule.,

Sa 20.+ So 21. November, 10-18 Uhr far Familien mit Kindern // Online jeweils 11:30-17 Uhr...
Mehr anzeigen

FEST )

.
Sa 20.+ So 21. November
im FEZ-Berlin & Online fiir Zuhause

Mehr dazu

Kommunikation Astrid-Lindgren-Biihne

Im ersten Halbjahr fanden so gut wie
keine analogen Veranstaltungen im
Theater statt, dafir wurde pande-
miebedingt ein neues Format entwickelt:
sTheater macht schlau - auch digitall“
mit Vorstellungen fiir Schulen und Kitas,
teils rein digital, teils hybrid. Im
Sommer 2021 fand das bereits 2020
erfolgreich entwickelte Format, die
Open Air-Sommexrbiihne, zum zweiten Mal
statt. Hier galt es, das Publikum fiir
analoge Vorstellungen zuriickzugewinnen
und dabei die geltenden Hygieneregeln

klar zu kommunizieren.  Folgende
MafRnahmen wurden diesbeziiglich
ergriffen:

Bewerbung Open Air-Programm: Postkarte
mit Verteilung im FEZ/im Kiez sowie
Versand an Kitas, Bibliotheken und
Birgeramter, Pressemitteilung, Social
Media-Posts inkl. promoted posts, Info-
Mail an Kitas und Schulen, Information
liber Newsletter und Website

Bewerbung der digitalen Formate: E-
Mails an Schulen und Kitas, direkte
Kommunikation mit Partnerschulen und
—kitas

Bewerbung des Programms (vor allem
Weihnachtsprogramm) allgemein: Anzei-
gen in Tagesspiegel, Checkpoint, News-
letter Himbeer, Trailer auf Radio Teddy,
Pressemitteilungen, Social Media-Posts
inkl. promoted posts, Infomails an Kitas
und Schulen, Information (ber unsere
Newsletter und die Website

Insgesamt hatte die direkte persdnliche
Kommunikation auch im Jahr 2021 eine
hohere Bedeutung, sowohl bei der
Planung der analogen und digitalen
Vorstellungen (z. B. Abfrage an Schulen
und Kitas, ob Theaterbesuche in Frage
kommen, welche Formate sich eignen und
in welchen Zeitrdumen) als auch bei der
Kommunikation der Hygieneregeln sowie
der Absage von Dbereits gebuchten
Veranstaltungen an Schulen, Kitas und
Familien.
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GOOGLE REZENSIONEN 2021

@ 9 % €

(Kleiner Auszug)

Nerolein Berlin

% % % % % Vor 16 Wochen

Fiir Aktivitaten mit Kindern seit Jahrzehnten der Ort zum Betatigen. (Translated by Google) For decades the place to be
for activities with children

Simone Schiiler
% % % %% Vor 16 Wochen

Tolles Ausflugsziel fur die Freizeit...besuche ich schon Jahre lang...fir jedes Alter was dabei...tolle Lage(... Mehr

Ole

% % % % % Vor 16 Wochen

Schdn das es solche Einrichtungen fir Kinder gibt. (Translated by Google) Nice that there are such facilities for children.

Isa Bella

% % % % % Vor 15 Wochen

Ich liiliebe es. Seit Kindertagen ein fester Bestandteil meines Lebens!... Mehr

4« Antworten

Ute-carola Noack
% % % % % Vor 15 Wochen

Ich war begeistert. So viel Angebote fiir die Kinder. Meine Enkel haben sich wohl gefiihit. (Translated by Google) | was
excited. So much for the kids. My grandchildren felt good

Sabine Bartsch

% % % % % Vor 15 Wochen

Die besten besten Kindheits- und Jugenderinnerungen verbinde ich mit dem FEZ! Wie schon, wenn solche besonderen
Orte auch fiir die nachste Generation offen steht <3 (Translated by Google) | associate the best best childhood and
youth memories with the FEZ! How nice when such special places are also open to the next generation <3

Eileen Madla

% % % % % Vor 15 Wochen

Wie immer eine sehr gelungene Veranstaltung im Fez. Die Kinder sowie auch wir als Erwachsene hatten einen tollen Tag.
(Translated by Google) As always, a very successful event in Fez. The children and we as adults had a great day.

& Antworten

te?

Ery

..

e

e
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& Organisation/verwaltung
4.1 Personalentwicklung

Die KJfz-L-gBmbH beschaftigte 2021 136
Mitarbeiter*innen, vierzehn davon mit
weniger als 75 % der reguldren
Arbeitszeit. 25 der 136 Mitarbeitenden
sind ilber das Solidarische Grund-
einkommen im FEZ-Berlin beschaftigt. In
Folge von Fluktuation oder langfristiger
Krankheitsvertretung wurden 11 Stellen
neu besetzt. Der Krankenstand stieg um
0,2 % auf 7,3 % im Vergleich zum
Vorjahr.

2021 gab es vier Auszubildende im FEZ-
Berlin. Ein Auszubildender schloss seine
Ausbildung ab. Zwei lernten im Verbund.
Von 9 Praktikant*innen absolvierten 2
ein Schiilerpraktikum im Haus. Vier
Jugendliche verlieffen 2020 nach einem
erfolgreichen  Freiwilligen  Sozialen
Jahr, weitere vier kamen neu dazu.

Im Rahmen des Programms  des
Bundesfreiwilligendienstes unterstiitz-
ten sechs Teilnehmer*innen aus allen
Altersgruppen die  Arbeit unserer
Einrichtung. Ein Mensch half dem FEZ-
Berlin 2021 dauerhaft ehrenamtlich bei
der Exrfillung der Aufgaben.

4.2 Arbeitsmarktmagnahmen

Gemeinsam mit den Beschaftigungs-
tragern Goldnetz gGmbH und WeTeK Berlin
gGmbH hat das FEZ-Berlin 2019 und 2020
eine Reihe von arbeitsmarktpolitischen
Mafnahmen (MaBnahmen Teilhabe am
Arbeitsmarkt nach dem SGB II § 16i und
Solidarisches  Grundeinkommen  (SGE))
gestartet, die helfen sollen, die
personellen Engpdsse in der Einrichtung
zu beseitigen. Bereits in den vergangenen
Jahren hatte das FEZ-Berlin sehr erfolg-
reich mit Goldnetz gGmbH und WeTeK
Berlin gGmbH zusammengearbeitet.

2020 erfolgte auf fast allen Positionen
die Einarbeitung der neuen Mitar-
beitenden, dies allerdings unter den sehr
ungiinstigen Bedingungen des einge-
schrankten Betriebes. Insgesamt ist die

Integration der neuen Kolleginnen und
Kollegen sehr gut gelungen, so dass sich
2021 die Verbesserungen im Service-
bereich, in der Griinpflege oder bei der
Umgestaltung der Freifldche des FEZ-
Berlin deutlich bemerkbar machte.

¢.3 Qualitatsmanagement

Das Qualitdtsmanagement ist auf einen
Kontinuierlichen Verbesserungsprozess
(KVP) im FEZ-Berlin ausgerichtet und
konzentrierte sich dahingehend im
Geschaftsjahr 2021 insbesondere auf die
Optimierung von Prozessen und die
Entwicklung der Softwarearchitektur.

Prozessoptimierung

Die Prozessoptimierung bezog sich im
Geschaftsjahr 2021 auf diverse
Themengebiete und stiitzt sich auf einige
Prozess, die bereits im Jahr 2020
angestoflen wurden: Das QM arbeitete mit
den Vermieteinheiten des Hauses -
Vermietung&EventService, Landesmusik-
akademie und Astrid-Lindgren-Biihne -
weiter daran, ein einheitliches
Vermietkonzept zu  erarbeiten und
zugehorige Unterlagen zu erarbeiten.

In einer Runde aus Hausgestaltung,
Kommunikation und QM wurde weiter an
der Optimierung des Wegeleit- und
Beschilderungskonzeptes im Haus gear-
beitet. Es wurde eine Richtlinie fiir die
Verwendung und die Zustdndigkeiten von
Schildern im FEZ erarbeitet.

Der Leitungsklausurtag, der 2020 zu
einem Quartalstermin gemacht wurde,
wurde weiterhin von der Schnitt-
stellenmanagerin organisiert und
moderiert.

Der 2020 eingefiihrte QM-Hausrundgang,
bei dem Handlungsbedaxrf im Haus
erfasst und Auftrdge mit dem Ziel der
Optimierung an verantwortliche Berei-
che {ibermittelt werden, wurde dahin-
gehend erweitert, dass der Auflenbereich
und fiir die Rundgidnge der Bereich
Facility Management mit einbezogen
wurden. Die Zusammenarbeit von Facility
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Management und QM hat sich dies-
beziiglich als vorteilhaft erwiesen und
wird in dieser Konstellation fort-
gefiihrt. In dem Bereich wird seit 2021
mit einer To Do-App gearbeitet, die das
Anlegen und Verfolgen von Aufgaben
zuldsst und vereinfacht.

Das Haus beschaftigt sich intensiv mit
dem Thema ,Sicherheit bei Veran-
staltungen®“. Die Schnittstellenmanage-
rin hat sich der verantwortlichen
Arbeitsgruppe angeschlossen und unter
anderem durch die Organisation einer
Versammlungsstattenleiter*innen-
schulung zum Vorankommen in diesem
Themenbereich beigetragen.

2021 wurde an der Erarbeitung von CAD-
Grundrissen fir alle Veranstal-
tungsrdume gearbeitet. Die Leistung
wird Anfang 2022 abgeschlossen. Des
Weiteren wurde die Vermessung des
Theatersaals mittels Laserscantechnik
extern beauftragt.

Ende 2020 wurde vom QM ein Leitfaden
fir Mitarbeiter*innengesprache verof-
fentlicht. Dieser zog nach sich, dass ab
2021 jeweils im ersten Quartal durch
alle leitenden Mitarbeiter*innen
Mitarbeiter*innengesprache =zu fiihren
waren. Der entsprechende Prozess wurde
angestofen und nachverfolgt.

Das QM-Team gab den Anstof, den
Rahmenplanprozess durch eine Erweite-
rung zu optimieren. Ein Jahresxiickblick
auf den vergangenen Rahmenplan soll
eingefiihrt werden und eine gute
Grundlage fir die Rahmenplangestaltung
des kommenden Jahres bieten. Die
riickblickende 3Jahresauswertung wurde
vom QM-Team konzeptioniert und erst-
malig Ende 2021 mit Blick auf das
Rahmenplanjahr 2021 eingefiihxt und auch
moderiert.

Ein weiterer Schwerpunkt wurde auf das
Thema ,Willkommenskultur“ gelegt. Es
wurde an der Optimierung  des
Onboarding-Prozesses neuer Mitarbeiter-
*innen  gearbeitet und bei  der

Erarbeitung von Einarbeitungsroutinen
unterstutzt. Fir ein optimiertes
Onboarding wurde unter anderem fiir
neuer Mitarbeiter*innen ein zweistiind-
iger Haus- und Gelanderundgang einge-
fihrt.

Zum Ende des Jahres 2021 stieg das QM-
Team in das Thema ,Uberlastungs-
zusammenhdnge und Mitarbeiter*innen-
zufriedenheit” ein und vereinbarte dazu
ein gemeinsames Weiterarbeiten mit der
Geschaftsfiihrung.

Die Schnittstellenmanagerin wurde zur
Mediatorin ausgebildet.

Softwareentwicklung

Die zentrale Software des FEZ-Berlin -
die Raumvergabe- und Veranstaltungs-
managementsoftware (RVMS) - wird stetig
weiterentwickelt und an die
Anforderungen der veranstaltungs-
organisatorischen Prozesse angepasst. In
2021 wurde weiter an der Entwicklung
der Softwaremodule fir die
Ressourcenverwaltung und das Ticketing
gearbeitet. Im Bereich Ressourcen-
management war ein  wesentlicher
Schritt, die digitale Veranstaltungs-
ressourcenverwaltung anzustoflen. Dem
zugrunde  liegt eine  ausfiihrliche
digitale Erfassung und Katalogisierung
aller Ressourcen, die im Veran-
staltungskontext zum Einsatz kommen.

Fir die Zukunft des digitalen Ticketings
wurden ein Entwurf fir eine
TicketscanApp erarbeitet und eine
Umsetzung beauftragt, die im ersten
Halbjahr 2022 abgeschlossen werden soll.
Diese TicketscanApp wird an die RVMS
angegliedert.

Ein weiteres Konzept wurde fir die
Digitalisierung der Zeiterfassung und
des Personalmanagements einschlieflich
Lohnabrechnung und Personalakte erar-
beitet. Es fanden eine Ausschreibung und
Anschaffung einer Softwareldésung fiir
diesen Bereich am Ende des Jahres 2021
statt.
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Des Weiteren wurde am zentralen
Dokumentenmanagementsystem gearbei-
tet. In diesem Zusammenhang fand eine
Laufwerkaufraumaktion statt, die den
Anstof gab, mehrere Dokumente zu
liberarbeiten und zu aktualisieren, ein
umfangreicher Prozess, der sich bis ins
Jahr 2022 zieht.

2021 wurden fiir Mitarbeiter*innen
Schulungen beziiglich Ressourcen-
management, Ticketing und die
Microsoft-Module Word, Excel und Teams
angeboten.

5 Bauen

Auch im Geschaftsjahr 2021 konnte die
schrittweise Modernisierung der
Schliefanlage durch den Austausch
mechanischer  Schlieflzylinder  gegen
Digitalzylinder fortgesetzt werden, was
zur weiteren Erhohung des Sicher-
heitsstandards und zur Optimierung dex
Schliisselverwaltung beitrug.

Durch die Zuwendung von Sachmitteln dex
Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und
Familie war es modglich, das Zirkuszelt,
welches auf dem Areal der Waldwiese
steht und sich grofter Beliebtheit bei
GroR und Klein erfreut, mit einem
Holzboden auszustatten. Hierdurch
konnten die Staubbelastung im
Zeltinnenbereich signifikant reduziert
und der Auskiihlung iber den Waldboden
entgegengewirkt werden. Der Holzboden
wurde vollstdndig durch Mitarbeiter vom
Objektservice aufgebaut, die im Rahmen
einer  gefdrderten MaRBnahme des
solidarischen Grundeinkommens (SGE)
und liber gemeinniitzige Bildungstrdger
im FEZ tatig sind.

Dem kiinstlich angelegten FEZ-
Naturbadesee wird seit 3Jahren vom
Gesundheitsamt eine hygienisch
einwandfreie Wasserqualitdt beschei-
nigt. Da in den letzten Jahren auch der
FEZ-Badesee nicht vom Zerkarienbefall,
der bei Badegdsten eine Badedermatis
auslésen kann, verschont blieb, bedurfte

es grofer Anstrengungen, um einen
unbedenklichen Badeseebetrieb wahrend
der Freibadsaison sicherzustellen. Die
finanzielle Unterstiitzung durch die
Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und
Familie ermdglichte die Beauftragung
eines externen auf Gewdsserdkologie
spezialisierten Dienstleisters mit der
Durchfiihrung eines liickenlosen hygie-
nischen und limnologischen Monitorings
sowie einer Nahstofffdllung des Bade-
sees, um weitere Erkenntnisse iiber den
Zerkarienkreislauf zu gewinnen und
vorsorgliche MaRnahmen fir den
Badeseebetrieb 2022 zu projektieren und
umzusetzen. An der aktiven Bewirt-
schaftung des Badesees in Form von
Reinigungs- und Pflegearbeiten des
Sandstrandes, der Liegewiese und der
Wasseroberfliche (Entfernung von Algen)
waren mafgeblich Mitarbeiter*innen von
gemeinnitzigen Bildungstrdagern eben-
falls beteiligt.

Um einer noch groReren Anzahl von
Badegdsten der Schwimmhalle die
Aufbewahrung ihrer Wertsachen zu
ermoglichen, konnte der Bestand von 36
abschliefbaren Wertschlieffachern auf
71 Stk. erhéht werden.

Das Forsthaus steht Ubernachtungsgisten
vom FEZ und der Landesmusikakademie
zur Verfiigung. Um den Gidsten eine
sichere und angenehme Ubernachtung zu
gewahrleisten, wurden alle Zimmer, die
Flure und das  Treppenhaus  mit
Rauchwarnmeldern ausgestattet sowie
die komplette obere Etage durch den
FEZ-Objektservice malermdfig instand-
gesetzt und im Vorfeld bauliche Mangel
beseitigt. Im Rahmen dieser Schoén-
heitsreparaturen wurden in den Zimmezxn
neue Teppiche verlegt und fehlendes bzw.
altersbedingt verschlissenes Mobiliar
partiell erneuert. Auch fir diese
Arbeiten standen fachkundige  SGE-
Mitarbeiter*innen und Mitarbeiter*innen
gemeinnitziger Bildungstrager zur
Verfiigung. Alle Schlésser der Ubernach-
tungszimmer und der Hauseingangstiir
wurden mit Digitalzylindern ausge-
stattet, die komfortabel mit einem
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Transponder bedient werden, zur
Erhohung des Einbruchschutzes beitragen
sowie eine personenbezogene Zutritts-
regelung ermoglichen.

Der Springbrunnen vor dem  FEZ-
Hauptgebadude ist in den Sommermonaten
ein Anziehungspunkt speziell fiir unsere
kleinen Gaste. Durch die turnusmafigen
Wartungs- und  Pflegearbeiten derx
Brunnenanlage wadhrend des Sommer-
betriebes, die ausschlieflich vom
Objektservice ausgefiihrt werden, stand
dem Plantschspall nichts entgegen.

Die Spielgerate und Spielbereiche auf
den Aullenpldtzen sind ganzjahrig den
Witterungseinfliissen und einer sehr
hohen Bespielung  ausgesetzt. Um
dauerhaft die Spielfreude und die
Erfiillung sicherheitstechnischer Anfor-
derungen zu garantieren, wurden durch
unsere SGE-Mitarbeiter*innen diverse
Holzspielgerdte fachgerecht repariert
und bei Bedarf neue Farbakzente gesetzt.
In diesem Zusammenhang stand auch die
Restaurierung der in die Jahre
gekommenen Chortreppen und einer
Vielzahl von Holzbanken aus dem
Auflenbereich auf dem Instand-
haltungsplan. In vielen Innenrdumen und
Fluren vom FEZ-Hauptgebaude erfolgte
die konsequente Fortsetzung  der
malermaRigen Anpassung an das
Hausdesign und die Ausfiihrung von
Schonheitsreparaturen.

Der Hauptarbeitsplatz der Mitarbeiter
vom Leitstand befindet sich seit der
Er6ffnung des Pionierpalastes im Jahr
1979 in der Leitwarte im Kellergeschoss.
Durch  hausinterne Umziige ist es
gelungen, im Erdgeschoss einen
geeigneten neuen Arbeitsraum zu finden,
der uUber Tageslicht verfiigt sowie die

gultigen arbeits- und gesundheitsschutz-
rechtlichen Anforderungen gemdRl Ar-
beitsstattenverordnung erfillt. Mit der
Planung und Projektierung des Umzugs
wurde im letzten Quartal 2021 begonnen.
Die Fertigstellung dieser MaBnahme ist
fiir Mitte 2022 geplant. Sie wird vom
Bezirksamt Treptow-K&penick finanziell
unterstitzt.

Im Februar wurde auf der Oko-Insel mit
der Planung eines Cityfood-Projektes
begonnen, welches Aquaponik-Systeme fiir
ein effizientes Wasser-, Energie- und
Ndhstoffmanagement untersucht. Ziel
dieses Projektes ist die Vermittlung von
okologischem Wissen an Kinder und
Jugendliche mit dem  Fokus auf
nachhaltige Lebensmittelproduktion. Das
Team Facility Management/Bauen konnte
hierbei einen signifikanten Beitrag
durch den Aufbau eines Carports sowie
die Installation von Photovoltaik-
Kollektoren auf dem  Carportdach
leisten, um mittels einer alternativen
Elektroenergieversorgung die Produktion
von Fischen und Tomaten noch
ressourcenschonender zu gestalten. Die
Fertigstellung und der Betrieb der
Anlage ist fir das zweite Quartal 2022
geplant und wird das nachhaltige
Angebot der Oko-Insel weiter erginzen
und bereichern.

65



6 Struktur
Gremien

Aufsichtsrat

Vorsitzende:

Mitglieder:

Sigrid Klebba
(bis 20.12.2021)

Jens Kandziora

Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend
und Familie

Senatskanzlei, Abteilung Kultur

Claudia Schoénherr HeinrichSenatsverwaltung fiir Bildung, Jugend

(bis 31.07.2021)

Juliane Schumacher
(ab 01.08.2021)

Cornelia Flader
(bis 03.11.2021)

Hella Dunger-Loper

Renée Ceglarek

und Familie

Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend
und Familie

Bezirksamt Treptow-Kopenick

Landesmusikrat Berlin

Senatsverwaltung fiir Finanzen
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Beirat

Vorsitzender:

Mitglieder:

Thomas Hansgen

Elvire Dorr

Prof. Dxr. Marc Godau
Christoph Happel
Anette Heit

Holger Hofmann
Meiko Kohler

Dr. Dorothea Kolland

Annett Kreuziger

Thomas Liljeberg-Markuse
Prof. Robert Lingnau
Karlheinz Nolte

Jana Sanger

Joachim Stahr

Winfried Szameitat

Technische Jugendfreizeit- und
Bildungsgesellschaft gGmbH

Musikschulleitung Treptow-Képenick

Fachhochschule Clara Hoffbauer Potsdam

LKJ-Berlin e. V./LAG Populdre Musik
Werkstatt der Kulturen

Deutsches Kinderhilfswerk e. V.
Chorverband Berlin

Leiterin Kulturamt Neukoélln a. D.

Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend
und Familie

Geschaftsfihrer FEZ-Berlin
Hochschule der Populdren Kiinste
Familienbeirat

Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend
und Familie

Landesjugendhilfeausschuss

Landesverband der Liebhaberorchester
Berlin-Brandenburg
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Organigramm FEZ-Berlin/Landesmusikakademie Berlin 2021
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Kinder- und Jugendfreizeitzentrum wWuhlheide - Landesmusikakademie -
gemeinniitzige Betriebsgesellschaft mbH Berlin

Gewinn- und Verlustrechnung oi. Januar bis 31. Dezember 2021

Kinder- und Jugendfreizeitzentrum Wuhlheide
- Landesmusikakademie -
gemeinniitzige Betriebsgesellschaft mbH
Berlin

Gewinn-und Verlustrechnung

fir die Zeit vom

1. Januar bis 31. Dezember 2021

2021 2020
€ € €
1. Zuwendungen 7.953.463,94  7.394.530,12
2. Umsatzerlose 935.288,04 1.011.513,88
3. sonstige betriebliche Ertréage 305.415,63 330.438,67
4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 4.518.477,70 4.303.878,37
b) soziale Abgaben und
Aufwendungen flr
Altersversorgung 1.130.066.00 5.648.543,70 1.051.515,51
davon far Altersversorgung
2021: € 130.507,62
2020: € 118.033,30
5. Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgensgegenstiande des
Anlagevermogens und Sachanlagen 193.297,00 190.274,36
6. sonstige betriebliche Aufwendungen 3.365.342,02 3.011.417,38
7. Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag - 13.015,11 179.397,05
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Statistische Auswertung 2021

1. Bader gesamt
Schwimmhalle
Badesee

2. Ferien gesamt
Zauberschloss
Osterferien
Sommerferien
Herbstferien
Pfingsten

3. Wochenenden
Angebote

digitale Angebote
Spielplatze

4. Angebote des pad. Bereichs
Angebote

digitale Angebote

Spielpldtze

5. Veranstaltungen Biihne
analog

digital

6. Vermietung und Eventservice

7. Vereine

8. Kindergeburtstage

9. Angebote auflerhalb

10. Digitale Angebote

FEZ-Berlin Gesamt
davon Spielplitze
FEZ-Berlin ohne Spielplitze

davon Ferien, pad. Ang., WE und dig. Ang.

Gesamt Gesamt
2020 2021

54.220 43.505
44.160 29.797
10.060 13.708
37.862 13.480
21.831 0
0 190
10.101 7.677
5.930 5.613
(o} (o}
75.282 93.006
58.982 30.766
0 1.990
16.300 60.250
67.712 100.806
28.012 10.357
(o} 6.599
39.700 83.850
16.167 13.786
16.167 13.526
0 260
6.869 10.329
27.432 26.891
1.448 1.496
144 575
7.549 8.849
294.685 303.874
56.000 144.100
238.685 159.774
148.572 76.978
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Gleicher Lohn fFur gleiche Arbeit

1. Anteil der Geschlechter in den tariflichen Entgeltgruppen E 1 bis E 15

Tariflicher Anteil Frauen Anteil Mdnner Anteil Divers
Entgeltgruppe |Stundenlohn in . i :
Anzahl Anteil % Anzahl Anteil % Anzahl Anteil %
EUR
1 0 0 0 0 0 0
2 15.73 2 100 0 0 0 0
3 16,01 8 30,77 18 69,23 0 0
4 16,31 1 50 1 50 0 0
5 16,61 1 20 4 80 0 0
6 18 9 50 9 50 0 0
7 19,75 2 66,66 1 33.33 0 0
8 19,21 3 37.5 13) 62,5 0 0
9 22,14 27 67,5 13 3215 0 0
10 24,55 3 100 0 0 0 0
! 28,79 ) 83,33 1 16,66 0 0
12 0 0 0 0 0 0
13 34,29 1 100 0 0 0 0
14 36,54 0 0 1 100 0 0
15 39,99 0 0 2 100 0 0

2. Anteil der Geschlechter in den Fihrungsebenen

- Anteil Frauen | Anteil Manner A_ntell
Fiihrungse Divers
bene
Anzahl | Anteil % | Anzahl | Anteil % | Anzahl | Anteil %
1 (GF) 0 0 2 100 0 0
2 1 50 1 50 0 0
3 3 ir5 1 25 0 0
n
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Kontakt

Kinder- und Jugendfreizeitzentrum — Landesmusikakademie —
gemeinnitzige Betriebsgesellschaft mit beschrankter Haftung

Strafle zum FEZ 2, 12459 Berlin

Besucherservice Tel.:
Zentrale Reservierung Tel.:

Kinder-, Jugend- und Familienzentrum

Leitung und Geschaftsfiihrung Tel.:

Thomas Liljeberg-Markuse Fax:
E-Mail:

Landesmusikakademie Berlin

Leitung und Geschaftsfiihrung Tel.:

Chris Berghduser Fax:
E-Mail:

Vermietung/Verpachtung/Bader

Elke de Veer Tel.:
Fax:
E-Mail:

Technisch-Organisatorische Leitung

Thomas Kotsch Tel.:
Fax:
E-Mail:

Kommunikation/Offentlichkeitsarbeit

Marion Gusella Tel.:
Fax:
E-Mail:
websites

http://www.fez-berlin.de
http://www.landesmusikakademie-berlin.de
http://www.baeder.fez-berlin.de

53 071 0
53 071 333

53 071 202
53 071 210
t.liljeberg@fez-berlin.de

53 071 203
53 071 222
welcome@landesmusikakademie-berlin.de

53 071 204
53 071 253
e.deveer@fez-berlin.de

53 071 209
53 071 343
t.kotsch@fez-berlin.de

53 071 593
53 071 210
m.gusella@fez-berlin.de

http://www.alice-museum-fuer-kinder.fez-berlin.de

http://www.astrid-lindgren-buehne.fez-berlin.de

http://www.orbitall.fez-berlin.de
http://bildungsangebote.fez-berlin.de
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Redaktion:
Layout:

Auflage:

Kinder-, Jugend- und Familienzentrum
betrieben durxch die KJfz-L-gBmbH
Strafle zum FEZ 2, 12459 Berlin

Thomas Liljeberg-Markuse
Chris Berghduser

FEZ-Berlin, Landesmusikakademie Berlin, Vereine
Vanessa Schwierske
Vanessa Schwierske
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